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SEP

Institucion: Universidad Auténoma de Chiapas
Nimero de subcuenta: 1012805870
Fiduciario: SANTANDER

[ Fagn a fideicomisarios | Devolucidn a TESOFE [4)-

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimienta de la Calidad Educativa

Reporte de Estado de Cuenta del Fideicomiso

Rendimiento y Recursos Ejercidos Segiin Estados de Cuenta del Fideicomiso con Corte al: 14 de Enero de 2019

Productos Financieros

Reint.egll;!s-a-i. ' Saldo final acumulado Capital (Rendimiento ; Costo del Fideicomiso \Rendimientu neto_f.B_ | PagOafideimmisarlos%

Ejercicio:

Clave de Convenio:

Devolucién a TESOFE | Reintegros a?a;;it

PECE

2018

C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Ejerciclo Neto (13) = (5

! Saldo total segun
|  estado de cuenta

Capital
Mes y Ao | Capital asignado PFCE | Retiro de fideicomiso Ip
(1) | (2) y/o proveedores (3)
Abril 2018 $0.00 $0.00 $0.00
Mayo 2018 $26,629,701.00 $0.00 $0.00
Junio 2018 $0.00 $0.00 $3,412,815.00
Julio 2018 $0.00 $0.00 $1,604,000.00
Agosto 2018 $0.00 $0.00 $2,820,000.00
Septiembre 2018 $0.00 $0.00 $7,000,000.00
Octubre 2018 $0.00 $0.00 $6,000,000.00
Noviembre 2018 $0.00 $0.00 $5,792,886.00
Diciembre 2018 $0.00 $0.00 $0.00

TOTALES:| $26,629,701.00 $26,629,701.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$40,956.98
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$40,956.98|

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa

Rector

Fideicomiso (5) {6} = ({1-2-3-4+5)+6 mes bruto) {7) | (8) 7-8 | yfo proveedores (10) |
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $26,629,701.00 $142,376.14 $0.00 $142,376.14 $0.00

$40,956.98  $23,257,842.98 $156,256.76 $0.00 $156,256.76 $0.00
$0.00 $21,653,842.98 $140,943.46 $0.00 $140,943.46 $0.00
$0.00  $18,792,886.00 $133,454.22 $0.00 $133,454.22 $0.00
$0.00 $11,792,886.00 $86,996.35 $2,146.00 $84,850.35 $0.00
$0.00  $5,792,886.00 $54,332.76 $2,146.00 $52,186.76 $0.00
$0.00 $0.00 $16,973.29 $0.00 $16,973.29 $0.00
$0.00 $0.00 $619.96 $0.00 $619.96 $727,040.98

$727,660.94|

(11)
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

(12)
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
50.00

50.00

10-11+12+{13 mes

$0.00
$142,376.14
$298,632.90
$439,576.36
$573,030.58
$657,880.93
$710,067.69
$727,040.98
$619.96

Direct

Dr. Manug/Ivin Espinosa Gallegos
General de Planeacid

| (1a)=(6}+{13)
$0.00
$26,772,077.14
$23,556,475.88
$22,093,419.34
$19,365,916.58
$12,450,766.93
$6,502,953.69
$727,040.98
$619.96
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SEP

Clave 911:
Institucidn:
Fecha de Corte:

07MSU0001H
Universidad Autdnoma de Chiapas
14 de Enero de 2019

CLAVE DEL PROYECTO TOTAL ASIGNADO

P/PFCE-2018-07MSU0001H-01
P/PFCE-2018-07MSU0001H-02
P/PFCE-2018-07MSUQ001H-03
P/PFCE-2018-07MSU0001H-04
P/PFCE-2018-07MSUDQ01H-05
P/PFCE-2018-07MSUDQ01H-06
P/PFCE-2018-07MSUDQ01H-07
P/PFCE-2018-07MSUO001H-08
P/PFCE-2018-07MSU0O001H-09
P/PFCE-2018-07MSUO001H-10
P/PFCE-2018-07MSUO001H-11
P/PFCE-2018-07MSU0001H-12
P/PFCE-2018-07MSUO001H-13

$4,854,567.98
$2,957,868.00
$1,505,860.00
$1,505,859.00
$2,141,822.00
$1,677,759.00
$2,320,305.00
$1,624,212.00
$2,070,425.00
$1,552,819.00
$2,516,638.00

$933,000.00
$1,695,607.00

Direccion General de Educacion Superior Universitaria
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

FORMATO ACUMULATIVO POR PROYECTO

Ejercicio:
Clave de Convenio C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

PFCE

2018

MATERIALES
$0.00 $0.00  $2,442,703.00  $2,411,802.61  $107,230.00 $107,230.00  $1,577,594.00  $2,292,144.40 $0.00 $0.00  $4,811,177.01 $99.11
$0.00 $0.00 $733,774.00 $733,773.64  $210,726.00 $201,141.71 $63,368.00  $63,368.00 $1,950,000.00  $1,950,000.00  $2,948,283.35 $99.68

$748,524.00 $0.00 $608,630.00 $518,637.52 $34,290.00 $34,290.12  $114,41600  $99,415.92 $0.00 $0.00 $652,343.56 $43.32
$593,970.00  $593,970.00 $452,389.00 $272,389.00  $106,000.00 $75,250.04  $353,500.00  $340,161.59 $0.00 $0.00  $1,281,770.63 $85.12
$0.00 $0.00 $600,167.00 $506,722.91  $1,466,655.00  $1,371,945.08 $75,00000  $75,000.00 $0.00 $0.00  $1,953,667.99 $91.22

$0.00 $0.00 $634,507.00 $428,474.98 $0.00 $0.00  $988,17400  $918,975.95  $55,078.00 $50,294.00  $1,397,744.93 $83.31

$0.00 $0.00 $709,668.00 $393,249.58 $32,159.00 $32,189.00  $1,394,288.00 $1,385235.93  $184,190.00 $122,793.00  $1,933,467.51 $83.33

$0.00 $0.00  $1,624,212.00  $1,533,674.74 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $1,533,674.74 $94.43

$0.00 $0.00  $1,172,386.00 $924,366.46  $188,364.00 $167,168.80  $709,675.00  $709,064.20 $0.00 $0.00  $1,800,599.46 $86.97

$0.00 $0.00 $868,313.00 $605,317.74  $266,367.00 $212,578.00  $418,139.00  $418,139.00 $0.00 $0.00  $1,236,034.74 $79.60

$0.00 $0.00 $661,279.00 $401,124.86  $739,981.00 $714,660.90  $1,115378.00  $946,342.86 $0.00 $0.00  $2,062,128.62 $81.94

$0.00 $0.00 $933,000.00 $433,274.79 $0.00 $0.00 $0.00  549,950.01 $0.00 $0.00 $483,224.80 $51.79
$5,396.00 $0.00  $1,457,058.00  $1,293,606.00 $21,532.00 $52,185.00  $191,559.00  $191,556.00  $20,062.00 $11,371.50  $1,548,718.50 $91.34

TOTALES:| $27,356,741.98| $1,347,890.00/ $593,970.00| $12,898,086.00| $10,456,414.83| $3,173,304.00 $2,968,638.65] $7,001,091.00| $7,489,353.86| $2,209,330.00 $2,134,458.50| $23,642,835.84 586.42

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa

Rector

yry,

Dr. Manue
Director

v, .
an Espinosa Gallegos
eneral de Planeacié
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Clave 911:

07MSU0001H

Institucién: Universidad Auténoma de Chiapas

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

REPORTE POR ACCIONES

COMPROBADO TRIMESTRE 1 COMPROBADO TRIMESTRE 3
ONTO EIERCIDO AL
oAD ONTO DAD oNTo ANTIDAD ONTO DAD ONTO

PFCE

Ejercicio:

2018

Fecha: - 14 de Enero de 2019

DAD ONTO DAD ONTO D ONTO
1-1 11 3 $311,009.00|  $311,009.00 3| $210,000.00 2|  $101,008.00 0 272,018 0] 5|  $311,009.00 -2 50.00 166.67% 100.00%
11 13 8| $1,141,320.00| 5$1,141,320.00 9| $1,136,800.00 1 $4,520.00 a 0 0] 10| $1,141,320.00 -2 $0.00 125.00% 100.00%
1-1 2.1 4 $380,986.00|  $380,986.00 3| $345,500.00 1 $35,486.00 0 0 0] 4| $380,986.00 0 50.00 100.00% 100.00%
1-1 3.1 1 $9,019.00 $9,018.00 1 $9,015.00 [} 0 0] 1 $9,019.00 0 50.00 100.00% 100.00%
12 11 7 $174,554.00)  5168,096.35 14 $51,764.86 42| 5116,331.49 0 0 0] 56|  5168,096.35 -49/ 56,457.65 800.00% 96.30%!
12 12 17 $216,61800|  $205,671.58 9|  $205,671.98 0 0 0] 9|  5205,671.98 8 $10,946.02 52.94% 94.95%
12 13 8 $402,663.00)  $389,166.28 12 $69,741.36, 318  $319,424.92 [i] 0 0f 330 $389,166.28 322 $13,496.72 4125.00% 96.65%
12 21 16]  $1,026164.98| 51,025,748.00 5 $16,582.59 12| 51,009,165.41 0 0 0 17| $1,025,748.00 -1 $416.98 106.25% 59.96%
13 11 19 $863,050.00|  $863,050.00 18|  $627,156.00 43| $235,894.00 0 0 0 61|  $863,050.00 -42 $0.00 321.05% 100.00%
13 1 3 $97,968.00 $97,968.00 2 $97,968.00 0 [ 0 2 $97,968.00 1 $0.00 66.67% 100.00%
13 2.1 54 $121,597.00)  $121,597.00 2,958 $5,000.00 5| 5116,597.00 0 [ [i] 2,963  $121,597.00 -2,909 $0.00 5487.04% 100.00%
13 31 141 $42,460.00 542,460.00 178 $42,460.00 0 0 0 178 $42,460.00 37 $0.00 126.24% 100.00%
13 32 386 $67,159.00 5$55,085.40 24 544,250.40 23 510,835.00 0 0 0 47 $55,085.40 339 $12,073.60 12.18% 82.02%
2-1 11 1 $43,541.00 543,541.00 1 543,541.00 0 0 0 1 $43,541.00 0 50.00 100.00% 100.00%
2-1 1.2 1 $124,404.00|  $124,404.00 1| $124,404.00 1] 0 0 1| $124,404.00 0 $0.00 100.00% 100.00%
2-1 2.1 1 463,954.00 $63,954.00 2 $63,954.00 0 0 0 2 $63,954.00 -1 50.00 200.00% 100.00%
2-1 22 a $294,836.00|  5294,836.00 2|  $294,836.00 [ 0 0 2| $294,836.00 2 50.00 50.00% 100.00%
22 11 1 $100,518.00)  $100,517.64 28|  $100,517.64 0 0 0] 28|  5100,517.64 -17 $0.36 254.55% 100.00%
22 1.3 3 $106,521.00)  $106,521.00 8| $106,521.00 0 0 [ 8|  5106,521.00 -5 50.00 266.67% 100.00% !
23 11 1952|  52,160,726.00| $2,151,141.71 1,961| $1,201,349.61 1,306)  $949,792.10 0 0 0| 3,267 $2,151,141.71 -1,315 $9,584.29 167.37% 99.56%
23 12 1 $63,368.00 $63,368.00 27 $63,368.00 0 0 0| 27 563,368.00 -26 50.00 2700.00% 100.00%
3-1 11 16 5784,939.00 $36,415.00 2 $36,415.00 0 0 0 2 $36,415.00 14 $748,524.00 12.50% 4.64%
3-1 22 103 $720921.00)  $615,928.56 92|  5304,665.97 3,286|  $311,262.59 0 0 [ 3,378]  $615,928.56 -3,275|  5104,992.44 3279.69% 85.44%
4-1 11 30 $625,912.00]  5625,912.00 36|  5$307,227.00 23| 5318,685.00 0 0 0 59|  $625,912.00 -29 $0.00 196.67% 100.00%
4-1 22 289 $879,947.00|  $655,858.63 155|  $395,394.63 17| $260,464.00 0 0 0 172|  $655,858.63 117|  $224,088.37 59.52% 74.53%
5-1 11 38 $148,745.00)  $148,626.30 98 $77,893.55 129 $70,732.75 0 0 0 227|  $148,626.30 -189 $118.70 597.37% 99.92%
5-1 13 70 $212,574.00]  $208,913.10 74| $208,913.10 0 0 a 74|  $208,913.10 -4 $3,660.90 105.71% 98.28%
5-1 21 17 $794,247.00|  $776,422.67 121 $16,915.28 1,996|  $759,507.39 0 0 0 2,117| $776,422.67 -2,100 $17,824.33 12452.94% 97.76%
5-1 22 9 $119,581.00)  $109,180.01 13 $35,176.02 237 $74,013.99 0 0] 0 250|  $109,190.01 -241 $10,390.99 2777.78% 91.31%
5-2 11 14 $188,613.00)  $119,069.21 5 $2,535.68 94|  $116,533.53 0 0] 0 99|  5$119,069.21 -85 569,543.79 707.14% 63.13%
5-2 12 12 $138,630.00)  5116,230.00 48] $116,230.00 0 [ 0 43| 5116,230.00 -34 $22,400.00 342.86% 83.84%
52 21 21 $539,432.00|  5$475,216.70 331 $90,499.02| 685|  $384,717.68 0 0 0 1,016|  $475,216.70 -995 $64,215.30 4839.86% 88.10%
6-1 21 3 $53,805.00 $10,000.00 2 $10,000.00 0 0 0 2 $10,000.00 1 $43,805.00 66.67% 18.59%
6-1 23 1 $9,551.00 50.00 0 0 0 1 $9,551.00 0.00% 0.00%
5-1 3.2 2 $32,091.00 $19,358.00 5 $6,622.00 1 $12,736.00 0 0 0 9 $19,358.00 -7 $12,733.00 450.00% 60.32%
6-2 11 138 $55,078.00 $50,294.00 111 $50,294.00 0] 0 0] 111 $50,294.00 27 $4,784.00 80.43% 91.31%
6-2 1.2 9 $143,265.00]  5143,265.00 10| $143,265.00 [ 0 [ 10[  5143,265.00 1 $0.00 111.11% 100.00%
6-2 2.1 363 $363,218.00]  5363,206.53 336|  5363,206.53 0] 0 0| 336|  $363,206.53 27 $11.47 92.56% 100.00%
6-2 2.2 14 $180,833.00)  $180,833.00 13| $180,833.00 0] 0 0| 13|  $180,833.00 1 $0.00 92.86% 100.00%
6-2 31 61 $300,858.00 $231,671.42 42 $231,671.42 0 0 0| 42 $231,671.42 19 $69,186.58 68.85% 77.00%
6-2 3.2 63 $176,885.00 $71,515.98 10 $71,515.98 0 0 0] 10 $71,515.98 53|  5$105,369.02 15.87% 40.43%
5-3 1.1 7 $280,163.00]  $280,163.00 6| $201,000.00 13 $79,163.00 0 0 0l 19|  $280,163.00 12 $0.00 271.43% 100.00%
5-3 12 3 $46,413.00 $30,946.00 1 $30,946.00 0 0 0 1 $30,946.00 2 $15,472.00 33.33% 66.67%
6-3 13 2 $19,102.00 $0.00 0 0 0 2 $19,102.00 0.00% 0.00%
6-3 3.1 1 $14,263.00 514,263.00 1 5$14,263.00 )] 0 0 1 $14,263.00 0 50.00 100.00% 100.00%
5-3 13 1 $2,229.00 $2,229.00 97 $2,229.00 0 0 0 97 $2,229.00 -96 50.00 9700.00% 100.00%
71 11 18|  $1,319,438.00| $1,310,458.03 270|  $118,224.10 489| $1,192,234.93 0 [i] 0 759| $1,310,459.03 -561 $8,978.97 383.33% 99.32%
71 12 o $93,46.00 $93,846.00 11 $30,000.00 5 $63,846.00 0 0] 0 16 $93,846.00 14 $0.00 53.33% 100.00%
7-1 1.3 20 $6,006.00 $6,006.00 37 $6,006.00 0 0 0 37 $6,006.00 -17 50.00 185.00% 100.00%
71 21 16 $12,679.00 $12,635.90 18 §12,635.90 0 0 0 18 512,635.90 -2 543.10 112.50% 99.66%
71 31 185 5184,190.00|  $122,793.00 36|  $122,793.00 0 0 0 36|  5122,793.00 149 $61,397.00 19.46% 66.67%)
7-2 1.1 4 $237,526.00 $108,667.56 3 §74,253.09 4 $34,414.47 0 0 0 7 5108,667.56 -3 5128,858.44 175.00% 45.75%
12 1.2 [ $32,033.00 $20,861.32 7 $20,861.32 0 0 0 21 $20,861.32 17 $11,171.68 525.00% 65.12%
72 2.1 1 $10,878.00 $10,878.00 1 $10,878.00 0 0 0f 1 510,878.00 0 $0.00 100.00% 100.00%
7-3 11 as $63,870.00 $29,290.98 4 $29,290.98 0 0 0| 4 5$29,290.98 41 $34,579.02 8.89% 45.86%
73 12 18 $258,24000|  $136,754.49 22 $40,671.79 37 $96,082.70 P 0 0] 59|  $136,754.43 41| $121,485.51 327.78% 52.96%
73 13 3 $7,501.00 $7,501.00 3 $7,501.00 ~_Zo] 0 0| 3 $7,501.00 0 $0.00 100.00% 100.00%
73 2.1 3 $94,098.00 $73,774.23 | 22| §73,774.23 & 1 0 0] 22 $73,774.23 -19 $20,323.77 733.33% 78.40%
81 11 2 $62,848.00 $62,848.00 24 562,84800] 0] [i 0] 24 $62,848.00 22 $0.00 1200.00% 100.00%




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

REPORTE POR ACCIONES

_PFCE

Clave 911: 07MSU0001H Ejercicio: 2018
Institucién: Universidad Auténoma de Chiapas Fecha: 14 de Enero de 2019

o

o 0 O D ONTO ONTO DO PP — S s o S =+ ONTO E ;s A ANTIDAD ONTO ANTIDAD 0 DAD ONTO
8-1 12 2 $62,848.00 $46,977.99 42 $46,977.59 0 0 0 42 $46,977.99 -40 $15,870.01 2100.00% 74.75%
81 13 2 §163,951.00]  5156,433.11 25|  5156,433.11 0 0 0 25|  $156,433.11 -23 $7,517.89 1250.00% 95.41%
81 2.1 1 $56,337.00 $56,837.00 60 $56,837.00 0 0 0 60 $56,837.00 -59 50.00 6000.00% 100.00%
81 22 1 556,837.00 656,837.00 2 556,837.00 0 0 0 2 $56,837.00 -1 50.00 200.00% 100.00%
a1 23 2 $207,671.00]  5207,671.00 3] $207,671.00 0 0 0 3| 5207,671.00 -1 50.00 150.00% 100.00%
31 3.1 4 $109,301.00 $81,302.00 300 5$81,302.00 0 0 0 900 581,302.00 -896 $27,999.00 22500.00% 74.38%
32 3.1 40 $81,976.00 $81,976.00 4 $81,976.00 0 [} 0 4 $81,976.00 36 $0.00 10.00% 100.00%
8-2 32 80) $81,976.00 $81,976.00 46 $81,976.00 0 0] 0 46/ $81,976.00 34 50.00 57.50% 100.00%
8-2 33 3 $19,674.00 $19,674.00 2 $19,674.00 0 0 0 2 $19,674.00 1 50.00 66.67% 100.00%
3-3 11 4 $62,848.00) $62,848.00 30 $62,848.00 0 0] 0 30 $62,848.00 -26 50.00 750.00% 100.00%
8-3 12 4 $62,848.00 562,848.00 2 $62,848.00 0 0 0 2 562,848.00 2 50.00 50.00% 100.00%
83 13 4 s273,25200]  $273,252.00 23]  5273,252.00 0 0 [ 23| $273,252.00 -19 50.00 575.00% 100.00%
8-3 2.1 27 $90,173.00 586,521.64 315 $86,521.64 0 0 0 315 $86,521.64 -288 $3,651.36 1166.67% 95.95%
83 22 27 $50,173.00 $66,173.00 1,839 $66,173.00 0 0 0 1,839 $66,173.00 -1,812 524,000.00 6811.11% 73.38%
83 23 ] 5140,999.00|  $129,500.00 29|  $129,500.00 0 0 0 29]  $129,500.00 -20 $11,499.00 322.22% 91.84%
9-1 1.1 16 $81,226.00 $80,787.80 5 $80,787.80 0 0 [ 5 $80,787.80] 11 $438.20/ 31.25% 99.46%
9-1 1.2 116 5389,315.00)  $363,476.20 264 $363,476.20 [ 0 0 264  $363,476.20 152 $25,838.80 63.46%| 93.36%
91 2.1 2 $85,668.00 585,668.00 9 585,668.00 0 0 0 9 585,668.00 -7 $0.00 450.00%! 100.00%
91 22 3 $126,916.00 $13,926.00 10 $13,926.00 0 0 0 10 $13,926.00 7| $112,950.00 333.33% 10.97%
9-1 3.1 7 5108,513.00 $52,343.31 39 $52,343.31 0 0 0 35 $52,343.31 -32 $56,169.69 557.14% 48.20%
91 32 7 5257,005.00)  $204,422.15 36|  5204,422.15 0 0 0 36|  5204,422.15 -29 $52,582.85 514.29% 79.54%
9-2 11 5 $46,642.00 $46,642.00 75 546,642.00 0 0 0 75 $46,642.00 -70| 50.00 1500.00% 100.00%
9-2 12 4 5$9,518.00/ 50.00 0 0 0 4 59,518.00 0.00% 0.00%
92 2.1 36 $698,038.00]  5698,038.00 36]  $691,730.12 3 $6,307.88 0 0 0 39|  5698,038.00 3 50.00 108.33% 100.00%
92 22 2 $30,459.00 $30,459.00 3 530,459.00 0 0 0 3 530,459.00 -1 50.00 150.00% 100.00%
92 23 26 $113,382.00)  $101,094.00 22| $101,094.00 0 0 0 22| $101,094.00 4 $12,288.00 84.62% 89.16%
9-2 31 5 5123,743.00]  5$123,743.00 5| $123,743.00 0 0 0 5| $123,743.00 0 50.00 100.00% 100.00%
10-1 12 750 5523,139.00|  $523,139.00 1,103|  $200,494.95 25| $322,644.05 0 0 0] 1,128  $523,139.00 -368 $0.00 148.42% 100.00%
102 21 3 5161,367.00]  $107,578.00 501|  $107,578.00 0 0 0 501]  $107,578.00 -498 $53,789.00 16700,00% 66.67%
102 22 2 $38,421.00 57,540.00 1 $7,540.00 0 0 0 1 $7,540.00 1 $30,881.00 50.00% 19.62%
102 31 3 $245,894.00]  5245,894.00 $74,346.69 22| $171,54731 0 0 0 23]  5245,894.00 -20/ $0.00 766.67%) 100.00%
102 32 8 $507,156.00]  $289,340.41 72]  $289,340.41 0 0 0 72|  5289,340.41 64|  $217,815.59 900.00% 57.05%
102 3.3 2 $76,842.00] $62,543.33 62 $62,543.33 0 0 0 62 $62,543.33 -60 $14,298.67 3100.00% 81.39%
11-1 11 1 548,281.00 $48,281.00 8 $48,281.00 0 0 0 8 $48,281.00 7 50.00 800.00% 100.00%
111 12 3 $39,429.00 $23,813.66 12 $23,813.66 0] 0 0 12 5$23,813.66 -9 $15,615.34 400.00% 60.40%
11-1 31 83 $261,518.00] $209,736.19 8 573,449.67 135 $136,286.52 4] [1] 0 143 $209,736.19 -60 $51,781.81 172.29% 80.20%
111 32 52 3819,558.00|  $678,896.67 53|  $678,896.67 0 216,179 0 53| $678,896.67 -] 5140,661.33 101.92% 82.84%
111 33 118 $754,971.00|  $754,970.90 2| $375,473.47 77| $379,497.43 0 0 0 79| 5754,970.90 39 50.10 66.95% 100.00%
112 21 114 $222,089.00 573,638.06 3 $23,499.00 3 $50,139.06 0 0 0 3 73,638.06 108]  5148,450.94 5.26%. 33.16%
112 2.2 2 $32,187.00| $26,013.05 4 526,013.05 0 0 0] 4 26,013.05 -2 $6,173.95 200.00% 80.82%
112 31 7 $64,373.00 $61,363.09 6 $61,363.09 0 0 0 6 $61,363.09 1 $3,009.91 85.71% 95.32%
11-2 32 1 $78,857.00 $78,857.00 1 $70,000.00 1 $8,857.00 0 0 0 2 $78,857.00 1 $0.00! 200.00% 100.00%
11-2 33 3 5$135,185.00 $67,593.00 2 $67,593.00 0 0 0 2 $67,593.00 1 $67,592.00 66.67% 50.00%
11-3 11 1] $15,772.00 5$15,772.00 2 515,772.00 0 0 0] 2 $15,772.00 9 50.00 18.18% 100.00%
11-3 1.2 5 $38,624.00 $17,400.00 1 517,400.00 0 0 0| 1 $17,400.00 4 $21,224.00 20.00% 45.05%
11-3 1.3 19 4$5,794.00 $5,794.00 2 §5,794.00! 0 0 0| 2 55,794.00 17 50.00 10.53%! 100.00%
121 11 7 $21,000.00 515,000.00 1 $15,000.00 0 0 0 1 $15,000.00 6 56,000.00 14.29% 71.43%
12-1 12 4 5$180,000.00 $45,000.00 1 545,000.00 0 0 0 1 545,000.00 3| $135,000.00 25.00% 25.00%
12-1 13 4 5200,00000)  $134,740.68 7 5$19,215.00 22| $115,525.68 0 0 0] 29| 5134,740.68 -25 $65,259.32 725.00% 67.37%
12:1 21 12 $270,000.00 $80,493.15 10 $80,493.15 0 0 0 10 $80,493.15 2| 5185,506.85 83.33% 29.81%
12-1 22 4 $80,000.00 $29,938.16 17 $28,938.16 0 0 0 17 $29,938.16 -13 $50,061.84 425.00% 37.42%
12-2 2.1 5 $182,000.00|  $178,052.81 1| $120,000.00 10 $58,052.81 0 200,000 0 11|  5178,052.81 -6 $3,947.19 220.00% 97.83%
13-1 11 5 $71,662.00 $71,662.00 = 20 $71,662.00 0] 0 0 20 $71,662.00 -15 50.00 400.00% 100.00%
131 12 4 $16,532.00 516,532.00 et 4 5$16,532.00 0 0 0 4 $16,532.00 0 50.00 100.00% 100.00%
13-1 2.1 1 4$5,396.00 50.00 ’:—, 0 0 0 1 $5,396.00 0.00% 0.00%
131 22 3 $10,117.00 510,117.00 p— 5 3 $10,117.00 0 0 3 510,117.00 0 $0.00 100.00% 100.00%.
131 31 5 $13,202.00]  $13,000.00 [ 3 $13,000.00 — Y 0 0 3] $13,000.00 2 $202.00 60.00% 98.47%
131 32 1 $21,077.00 $21,077.00 1 $21,077,00¢ 0 \ o 0 1 $21,077.00 0 $0.00 100.00% 100.00%
131 33 3 $17,887.00 $0.00 P, 0 N\ 0 0 3 $17,887.00 0.00% 0.00%




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P FC l:
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa J

REPORTE POR ACCIONES
Clave 911: 07MSU0001H Ejercicio: 2018
Institucién: Universidad Auténoma de Chiapas Fecha: 14 de Enero de 2019
g A DAD 0 o DAD o A DAD o DAD ONTO RO A DAD 0 0 DAD 0 o A DAD (s}
132 11 5 $168,615.00)  $167,929.84 15 $54,194.16 26|  $113,735.68 0 0 0 41|  5167,929.84 -35 5685.16 683.33% 99.59%
132 12 14 $161,870.00]  $140,000.00 2 5$70,000.00 7 $70,000.00 0 0 0 9| $140,000.00 5 521,870.00 64.29% 86.49%
132 13 2 $62,218.00 §59,063.16 8 $29,160.00 6 $29,903.16 0 [i 0 14 $59,063.16 -12 §3,154.84 700.00% 94.93%
132 2.1 1 $16,187.00 $16,187.00 F] $16,187.00 0 0 0 2 $16,187.00 -1 50.00 200.00% 100.00%
132 22 43 $177,901.00]  $143,898.00 37]  $127,800.00 8 5$16,098.00 0 122,736 0) 45]  $143,898.00 2 $34,003.00 104.65% 80.89%
133 11 56 $169,862.00]  5106,171.50 7 $89,800.00 50 $16,371.50 0 0 0 67| 510617150 31 $63,690.50 119.64% 62.50%
13-3 12 4 $77,428.00 577,428.00 5 $12,449.97 9 564,978.03 [i] 0 0 14 $77,428.00 -10 50.00 350.00% 100.00%
13-3 13 & $705,653.00]  5705,653.00 4| $673,000.00 1 $32,653.00 30,653 4,000 [ 5|  5705,653.00 1 50.00 83.33% 100.00%
OTA 6,58 6,74 98 642,8 84 0 0.00 4,346.69 b4 9,263,6 96 4,705 4,304,856.19 0,6 814,9 0 42,8 84 b 906.14 0078.44% 029 %
// ‘
+
Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Dr. Mantel lvén Espinosa Gallggos

Rector Direglor General de P




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Impulsar la consolidacién de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un enfoque hacia la internacionalizacién, para asegurar la atencién del

Proyecas mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la UNACH

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial % ValorFinal % Numero Nimero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 879
1.1.1 Licenciatura 23 2.62 31 3,53 0 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 13 1.48 10 1.14 8 8 100 8 80
1.1.3 Maestria 346 39.4 396 45.1 226 226 100 249 62.9
1.1.4 Doctorado 333 37.9 440 50.1 282 282 100 282 64.1
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 597 67.9 694 79 380 380 100 380 54.8
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 322 36.6 425 48.4 249 249 100 249 58.6
1.1.7 Perfil deseable reconacido por el PROMEP-SES 309 35:2 406 46.2 229 229 100 254 62.6
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 67 7.62 102 11.6 57 57 100 57 55.9
1.19 Participacién en el programa de tutorias 587 66.8 705 80.2 195 195 100 195 27.7
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 1,728
191 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 159 g34 1,618 —_— 160 454 100+ 454 28.1

horas por afic




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E

—SEL e g Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SECRETARIA DE

EDUCACION FOBLICA o & Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Impulsar la consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un enfoque hacia la internacionalizacién, para asegurar la atencion del

Proyecto:
¥ mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la UNACH

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

Total de Cuerpos Académicos Universo: 78

1.3.1 Consolidados 3 3.85 3 3.85 0 0 o} o} 0

1.3.2 En Consolidacién 31 39.7 33 42.3 10 9 90 1B | 33.3

1.3.3 En Formacion 26 333 28 35.9 14 14 100 14 50
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 62

2.2.1 Numero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 los CIEES. 23 37.1 27 43.6 2 2 100 3 11.1

2.2.2 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 5 8.06 12 19.4 1 14 100 6 50

; o - ; i .
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 45 72.6 5 80.7 5 2 100 91 -
evaluable

2.24 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 1.61 3 4.84 0 0 0 0 0

2,2.5 Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 1.61 2 3.23 1 1 100 1 50
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 22,994

231 Num.erc y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 19'19"1 835 20186 87.8 10508 10508 100 11,511 57

asociada a los PE evaluables )

Total de Programas Educativos de posgrado { Universo: 30

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 16 53:3 16 53.3 3 3 100 3 18.8

245 PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 4 13.3 4 13.3 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 977

251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 417 42.7 431 44.1 13 13 100 49 11.4
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 5,977 100 5,256 87.9 4280 4280 100 4,555 86.7

2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 5,623 100 4,959 88.2 4120 4120 100 4,270 86.1
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 5,077 100 3,626 71.4 3005 3005 100 3,212 88.6




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Impulsar la consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un enfoque hacia la internacionalizacién, para asegurar la atencion del

Proyecto: mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la UNACH

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance
2.9.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 4,810 100 3,388 70.4 2890 2890 100 3,017 89.1
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 774 100 532 68.7 300 300 100 365 68.6
Otros Indicadores de Calidad
Otras Metas Compromiso Universo: 0
3.11 Otros IC 35 0 22 o] 0 0 0] 22 100

/ /
g =L ;

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Mtro. Manuel lvary/Espinosa Géllegos
Rector Responsablg del proygcto 5
N

e .



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

_SEP_ _7 -’ ht Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa I I C I
TARIA DE e

ON FUBLICA e Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07M5U0001H-13-31

Proyecto: Coadyuvar en el proceso de mejoramiento de la calidad de la gestion al servicio de las Dependencias de educacién Superior que conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. Etapa
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-02

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Nimero % Namero %

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas
Total de procesos de gestién Universo: 67

1.1.1 Ndmero y % de los procesos certificados 61 91 67 100 o] 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior

1.1.2 Numero y % de procesos re-certificados 14 20.9 14 20.9 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
Disefio, integracién y explotacion de Sistemas de Informacién
Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacién Universo: 3

211 Numero y nombre de los madulos que estardn operando (administracion escolar, 3 100 3 100 0 o 0 o 0 Metscuriplidaantrinestre anterior

recursos humanos, finanzas u otro)

2.1.2 Modulos de los Sistemas de Informacion que operaran relacionados entre si 3 100 3 100 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
Indice de sostenibilidad economémica
Total Presupuesto ordinario institucional Universo:  1,680,000,000

3.1.1 Monto y % de recursos autogenerados en relacién al monto del presupuesto total 22,079,232 1.31 22,100,000 1.32 0 0 0 22,100,000 100 Meta cumplida en trimestre anterior

= e
s

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa

/ P
v / Rector
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/I}"dél proyecto
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S E P 4 S e DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ‘
Sty — W Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa I I ‘ I
SECRETARIA DE ] - -

EDUCACION FOBLICA x Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Autonoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tuxtla
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % Valor Final % Numero Nimero % Nimero %

Estancias infantiles y/o guarderias
Total de alumnas que solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 100

111 Nimero de alumnas con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarias 0 o] 100 100 100 100 100 100 100 Meta cumplida
Total de alumnos que solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 20

1.2.1 Numero de alumnos con hijas{os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarios 0 o] 20 100 20 20 100 20 100 Meta cumplida
Total de nifias de solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 60

131 Numero de nifias atendidas 0 0 60 100 60 60 100 60 100 Meta cumplida
Total de nifios de solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 60

1.4.1 Numero de nifios atendidos 0 o] 60 100 60 60 100 60 100 Meta cumplida
Total de espacios remodelados Universo: 10

1.5.1 Numero de espacios remodelados y/o mantenimiento de la Guarderia Infantil 0 o] 10 100 2 2 100 10 100 Meta cumplida
Total de alumnas con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado Universo: 10

1641 Numero de alumnas co|j| hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarias, 0 0 10 100 10 10 100 10 100 Meta cumplida

que concluyen sus estudios

Total de alumnos con hijas{os) o menores de edad bajo su cuidado Universo: 2

171 Numero de alumnos con hijas(os) o menocres de edad bajo su cuidado, beneficiarios, 0 0 2 100 2 2 100 5 100 Meta cumplida

que concluyen sus estudios.

e faaad—

Lic. Fanny Rubio Mendoza
Responsable del proyecto

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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R Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa I I C I

o B Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tapachula
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % Valor Final % Numero Namero % Niamero %

Estancias infantiles y/o guarderias
Total de alumnas que solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 20

1.1.1 Nimero de alumnas con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarias 0 0 20 100 20 20 100 20 100 Meta cumplida
Total de alumnos que solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 100

1.2:1 Numero de alumnos con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarios 0 0 100 100 100 100 100 100 100 Meta cumplida
Total de nifias de solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 60

13.1 Numero de nifias atendidas 0 0 60 100 60 60 100 60 100 Meta cumplida
Total de nifios de solicitan el servicio de estancia o guarderia Universo: 60

1.4.1 Numero de nifios atendidos o] 0 60 100 60 60 100 60 100 Meta cumplida
Total de espacios remodelados Universo: 8

1.5.1 Numero de espacios remodelados y/o mantenimiento de la Guarderia Infantil 0 0 8 100 2 2 100 8 100 Meta cumplida
Total de alumnas con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado Universo: 8

Numero de alumnas con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarias,
que concluyen sus estudios
Total de alumnos con hijas{os) o menores de edad bajo su cuidado Universo: 2
Numero de alumnos con hijas(os) o menores de edad bajo su cuidado, beneficiarios,
que concluyen sus estudios.

1.6.1 0 0 8 100 8 8 100 8 100 Meta cumplida

1.7.1 0 0 2 100 2 2 100 2 100 Meta cumplida

e
W e

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Lic. Fanny Rubio Mendoza
Rector Responsable del proyecto




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SEP
SECRETARIA DIE
EBUCACION PUBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad Auténoma de Chiapas
C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Universidad:
Clave de convenio:

Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.
P/PFCE-2018-07MSUQ001H-05

Proyecto:

Clave de Proyecto:

PFCE

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance akted aike
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Nimero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 148
1.1.1 Licenciatura 1 0.68 1 0.68 0 0 o 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
1.1.2 Especialidad 1 0.68 1 0.68 0 0 0 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
113 Maestila 81 54.7 82 554 0 0 0 0 0 Los ducentes_ estudian ‘ doctorado, Meta
alcanzada en trimestre anterior
1.1.4 Doctorado 57 38.5 58 39.2 0 0 o] 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 94 63.5 98 66.2 0 0 ] 0 0  Meta alcanzada en trimestre anterior
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 57 38.5 58 39.2 0 0 ] 0 0 5"7 Eraduaron Ven AU Hned: Migta/ajeateada) o
trimestre anterior
1.1.7 Perfil deseable reconacido por el PROMEP-SES 76 51.4 80 54.1 0 0 o 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
1.18 Adscripcion al SN1 o SNC 11 7.43 14 9.46 0 0 0 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
119 Participacion en el programa de tutorias 146 98.7 148 100 0 0 o 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 296
121 Profesores (.PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 294 99.3 294 99.3 0 294 100+ 294 100 Meta cumplida
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 14
13.1 Consolidados 2 143 2 14.3 0 0 ] 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
1.3.2 En Consolidacion 5 35.7 5 35.7 0 0 0 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
1.3.3 En Formacion 7 50 7 50 0 0 Q 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 12
221 Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. al 8.33 1 8.33 0 0 0 0 0  Meta alcanzada en trimestre anterior
222 Numero y % de PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 8.33 1 8.33 0 0 0 0 0 Meta alcanzada en trimestre anterior
553 NQTELDI y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 10 83.3 10 833 0 0 0 0 O el S G ARLEHEE
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 2,660
231 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,444 019 2,444 19 0 0 6 0 5 Metsskanzadaeritimestreaitenon
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 2
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 100 2 100 0 0 0 0 0 Meta alcanzada
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 2 100 2 100 0 0 o] 0 0 Meta alcanzada
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 40
251 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 40 100 40 100 0 0 0 0 0 Meta alcanzada
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 170 100 150 88.2 0 o 0 150 100 Meta alcanzada
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 140 100 80 571 0 o] 0 80 100 Meta alcanzada
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P I ; C I 5

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

SECHETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.

Proyecto:
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-05

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral ~ Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Nimero % Nimero %
29.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 170 100 130 76.5 0 0 0 130 100 Meta alcanzada
2.9.2 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 140 100 90 64.3 0 0 0 90 100 Meta alcanzada
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado 40 100 38 95 0 0 0 38 100 Meta alcanzada

L

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

esponsable del prayecto
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-06

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance HAT R,
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Ndmero % Numero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 228
111 Licenciatura 10 4.39 10 4.39 o] 0 0 Q 0 Meta atendida en trimestre anterior
112 Especialidad 4 1.75 3 1.32 3 3 100 3 100 Meta atendida
113 Maestria 112 49.1 100 439 100 100 100 100 100 Meta atendida
114 Doctorado 97 42.5 114 50 114 114 100 114 100 Meta atendida
L15 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 213 93.4 218 95.6 218 218 100 218 100 Meta atendida
116 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 97 42.5 114 50 114 114 100 114 100 Meta atendida
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 95 41.7 105 46.1 105 105 100 105 100 Meta atendida
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 6 2.63 7 3.07 7 7 100 7 100 Meta atendida
119 Participacion en el programa de tutorias 118 51.8 137 60.1 137 137 100 137 100 Meta atendida
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 491
121 Profesores !'PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 40 401 100 491 100 0 0 0 0 0 Meta aterdids en trifmestrasnterian
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 18
3 55 En Consalidacién 9 50 10 556 10 9 90 g a0 Meta atendida, un Cue-r!:)o Académico se
encuentra en fase de apelacion
1.33 En Formacién 6 33.3 5 27.8 5 5 100 5 100 META ATENDIDA
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 19
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 5.26 0 o] 0 i 100 Meta atendida en trimestre anterior
222 Numero y % de PE que seran acreditados par organismos reconocidos por el COPAES. 0 0 2 10.5 0 0 0 2 100 Meta atendida en trimestre anterior
223 l\ilinr]m:rbnI y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 17 89,5 18 947 0 o 0 18 100 Meta atendida en trimestre anterior
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 7,709
231 Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total - ¢ 315 gg5 7324 o5 7324 7324 100 7,324 100-Meta alcanzada
asociada a los PE evaluables % N




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P I C I E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

SECRETARIA DE
EQUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSUQ001H-13-31

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-06

indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % Valor Final % Niamero Nimero % Nimero %
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 930 100 780 83.9 780 780 100 780 100 Meta atendida
2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 735 100 620 84.4 620 620 100 620 100 Meta atendida
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.9.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 780 100 585 75 585 585 100 585 100 Meta atendida
29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 620 100 470 75.8 470 470 100 470 100 Meta atendida
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 90 100 40 44.4 40 40 100 40 100 Meta atendida

s
/_,,———-—""

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-07

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance
g ; : 4 4 Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Ndmero Nimero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
L1g Especialidad 1 1.75 I 1.75 o] Q 0 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente
L8 Maestria 25 43.9 23 40.4 Q 0 0 23 100 Meta cumplida satisfactoriamente
114 Doctorado 31 54.4 33 57.9 33 33 100 33 100 Meta cumplida satisfactoriamente
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 56 98.3 0 0 58 58 100 58 0 Meta cumplida institucionalmente
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desemperfio 31 54.4 33 57.9 33 33 100 33 100 Meta cumplida satisfactoriamente
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 17 29.8 19 333 19 19 100 19 100 Meta cumplida satisfactoriamente
118 Adscripcion al SNI o SNC 1 1.75 2 3.51 o] 0 0 0 0 Meta cumplida
LE8 Participacidn en el programa de tutorias 57 100 0 o] 58 58 100 58 0 Meta cumplida satisfactoriamente
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 111
121 Profesores (—PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 111 100 1 100 o o b o 0 Meta curmplida satisfactoriamente
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 5
1.3.2 En Consolidacion 2 40 2 40 0 0 o] 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente
1.3.3 En Formacion 2 40 1 20 1 1 100 1 100 Meta cumplida
dad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 2
221 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 50 1 50 0 0 0 0 0 Meta cumplida
222 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 o] 1 50 o 0 1 100
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa i 50 1 50 o 0 0 0 0 Metacumplida
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 950
231 Nt’:mgro y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 864 a1 575 635 0 0 0 a79 100 Meta cumplida
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 1
2.4.5 PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado {(PNP) 1 100 1 100 0 0 0 0 0 Meta cumplida
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 16

2,51 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 16 100 16 100 0 0 0 16 100 Meta cumplida
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-07

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Nimero % Ndmero %
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 30 100 25 83.3 o] 0 0 25 100 Meta cumplida
2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 30 100 15 50 0 0 0 15 100 Meta cumplida
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
29.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 25 100 15 60 0 0 0 15 100 Meta cumplida
29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 25 100 15: 60 0 0 0 15 100 Meta cumplida
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado 8 100 6 75 0 0 0 6 100 Meta cumplida
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Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa C\aribelﬁ’Gémez Méndez

Rector Responsable del proyecto
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Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-08 i

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Rtre
Valor Inicial % Valor Final % Numero Numero % Numero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 86
h s s Licenciatura 11 12.8 11 12.8 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
113 Maestria 37 43 37 43 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
1.1.4 Doctorado 36 419 36 41.9 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
125 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 59 68.6 59 68.6 0 0 0 0 0  Meta atendida en trimestre anterior
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 30 34.9 30 34.9 o] 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 44 51.2 44 51.2 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 10 11.6 10 116 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
LI5S Participacion en el programa de tutorias 73 84.9 73 84.9 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 241 =
121 Profesores (_PTC, PMT y PA} gue reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 145 60.2 160 66.4 160 160 100 160 Y66 Bk saki
horas por aiio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 8
1.3.2 En Consolidacién 6 75 6 75 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
1.3.3 En Formacion 2 25 2 25 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 2
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 50 1 50 0 0 0 o 0 Meta atendida en trimestre anterior
222 Numero y % de PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 [ 1 50 il 1 100 1 100 Meta Alcanzada
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 50 2 100 2 2 100 2 100 Meta cumplida
evaluable
2.2.5 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 0 o] 1 50 1 1 100 1 100 Meta atendida
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 2,540
ol Ndmero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA vy Licenciatura de calidad del total 2,540 100 2,540 100 0 o a a b MetateidiiaEn i traantador
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 5
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 20 1 20 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
24.5 PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 1 20 1 20 o] o] 0 o] 0 Meta atendida en trimestre anterior
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 140
2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 10 7.14 10 7.14 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 430 100 380 88.4 o] 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 417 100 367 88 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 181 100 166 91.7 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 163 100 145 89 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
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Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-08

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Niamero %
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado 76 100 67 88.2 0 0 0

e

PFCE

Total de Avance

Nuamero

Justificacion

%

0 Meta atendida en trimestre anterior

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

Ricardo Gabriel Suarez Gomez
Responsable del proyecto
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

EDUCACION FUNLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: INCREMENTO DE LA CAPACIDAD, LA COMPETITIVIDAD Y LA CALIDAD ACADEMICA DE LA DES CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-09

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

: . - 2 Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Numero Numero % Nimero %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 132
113 Maestria 0 0 59 44.7 59 59 100 59 100 META CUMPLIDA
114 Doctorado 0 0 73 553 73 73 100 73 100 META CUMPLIDA
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 0 0 132 100 0 0 0 o]
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 0 0 72 54.6 72 72 100 72 100 META CUMPLIDA
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 0 0 75 56.8 75 75 100 75 100 META CUMPLIDA
118 Adscripeion al SNI o SNC 0 0 28 2132, 28 28 100 28 100 META CUMPLIDA
119 Participacion en el programa de tutorias 0 0 132 100 o] 0 0 0 0 META CUMPLIDA EN EL PRIMER TRIMESTRE
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 132
121 Profesores !-PTC, PMT y PA} gque reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 132 100 132 100 0 a o 0 0 METAALCANZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE
horas por aho
Total de Cuerpos Académicos Universo: 15
1432 En Consolidacién 4 26.7 4 26.7 0 0 0 0 0 META ALCANZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE
1.3.3 En Formacion 3 20 3 20 0 0 0 0 0 META ALCANZADA EN EL PRIMER SEMESTRE
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 13
22l Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 13 100 13 100 0 0 0 0 0 META ALCANZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE
2.2.2 Numero y % de PE que serédn acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 0 2 15.4 0 0 2 100
223 ML’Jrinerl::I y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa i 615 10 76.9 0 0 0 o 0 META ALCANZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 3,791
; 7 i . i . LOS PE DE LAS UA DE TAPACHULA Y PUUIAPAN
231 NUITl‘Ern y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,707 71.4 2,843 75 2843 2843 100 2,843 100 AUN NO HAN SIDO EVALUADOS PARA FINES DE
asociada a los PE evaluables ACREDITACION
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 7

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad {(PNPC) 5 71.4 5 71.4 0 a 0 0 0 META ALCANZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE
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Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: INCREMENTO DE LA CAPACIDAD, LA COMPETITIVIDAD ¥ LA CALIDAD ACADEMICA DE LA DES CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-09

Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Nimero % Numero %

Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 306

251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 238 77.8 238 77.8 0 0 0 0 0 META ALCANZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 3,791 100 3,500 923 3500 3500 100 3,500 100 META CUMPLIDA

28.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 3,791 100 3,500 92.3 3500 3500 100 3,500 100 META CUMPLIDA
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %

291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 3,500 100 2,420 69.1 2420 2420 100 2,420 100 META CUMPLIDA

292 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 3,500 100 2,420 69.1 2420 2420 100 2,420 100 META CUMPLIDA
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 306 100 260 85 260 260 100 260 100 META CUMPLIDA

/

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa / 3 Bd{FAEL BURGOS
Rector Responsable del proyecto
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Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Consolidacion académica de la DES de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-10

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance tthioasan
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Numero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 105
1.1.2 Especialidad 7 6.67 5 4.76 5 5 100 5 100 Meta atendida y cumplida
1.1.3 Maestria 64 61 67 63.8 67 67 100 67 100 Meta atendida y cumplida
1.1.4 Doctorado 29 276 32 30.5 32 32 100 32 100 Meta atendida y cumplida
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 64 61 65 61.9 65 65 100 65 100 Meta atendida y cumplida
1.16 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 24 229 24 229 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
117 Perfil deseable reconacido por el PROMEP-SES 29 27.6 30 28.6 30 30 100 30 100 Meta atendida y cumplida
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 7 6.67 7 6.67 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 100 95.2 100 95.2 0 0 0 0 0 Meta atendida en trimestre anterior
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 196
121 Profesores (_PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 196 100 196 100 0 0 0 0 0 et AR st arEa
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 9
133 En Formacién 5 55.6 7 77.8 7 7 100 7 100 Meta atendida
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 3
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 2 66.7 2 2 100 2 100 Meta cumplida
2.2.2 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 333 1 33.3 0 0 o o] 0 Meta atendida en trimestre anterior
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 2 c6.7 5 6.7 0 § B o 5 "ieticatendida
evaluable
224 Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL o] o] 2 66.7 0 0 0 0 0 Meta atendida
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 3,104
23.1 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,752 56.4 1971 63.5 0 0 0 0 0 Meta atendida
asociada a los PE evaluables
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 13
2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 0 0 13 100 13 13 100 13 100 Meta cumplida

AN/ -1



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de lo Calidad Educativa P I C I
Cumplimiento de Indicadores de Calidod Trimestre 4 ”

SEP

SHETARIA DE
EDUCACION PLALICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Consolidaciéon académica de la DES de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSUO001H-10

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % ValorFinal % Nimero Nimero % Nimero %
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 151 100 146 96.7 0 1] 0 0 0 Meta atendida
2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 154 100 149 96.8 0 o] 0 0 0 Meta atendida
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.9.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 146 100 132 90.4 0 0 0 0 0 Meta atendida
293 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 149 100 145 973 0 0 0 0 0 Meta atendida
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2,101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 13 100 11 84.6 0 0 0 0 0 Meta atendida

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Juan B&de la Cruz Lopez
Rector Responsable del proyecto



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

_SE:!?_ : Programa Fortalecimiento de la Colidad Educativa
SECRETARIA D %
EUUCACION ¥ .

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

PECE

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Consolidacién con miras a lainternacionalizacion de los programas educativos de calidad de la Red de Centros Universitarios
P/PFCE-2018-07MSU0001H-11

Proyecto:

Clave de Proyecto:

Total de Avance
Nimero %

Alcanzado Trimestral
Nimero %

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Valor Inicial % Valor Final

Ajustado Trimestral

% Nimero

Capacidad Académica

Justificacién

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 39
1.1.1 Licenciatura 0 0 8 20.5 0 0 Q o] 0 Meta atendida
1.1.3 Maestria 10 25.6 9 23.1 0 0 o] 0 0 Meta atendida
1.1.4 Doctorado 27 69.2 30 76.9 30 30 100 30 100 Meta alcanzada
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 37 94.9 39 100 39 39 100 39 100 Meta alcanzada
1186 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 27 69.2 30 76.9 30 30 100 30 100 Meta atendida
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 22 56.4 25 64.1 0 0 o] 25 100 Meta atendida
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 20 51.3 22 56.4 22 22 100 22 100 Meta alcanzada
1.19 Participacion en el programa de tutorias 37 94.9 39 100 0 0 o] 0 0 Meta atendida
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 39
121 Profesores EPTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 38 100 19 100 0 0 o . 0 0 Meta atendida
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
1.3.2 En Consolidacién 2 100 2 100 0 0 o] 0 0 Meta atendida
1.3.3 En Formacion o] 0 1 50 1 1 100 1 100 Meta cumplida
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 4
221 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 75 3 75 0 0 0 0 0 Meta atendida
2.2.2 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 2 50 2 50 0 0 o] 0 0 Meta atendida
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 75 3 75 0 0 0 0 0 Meta atendida
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 382
231 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 331 86.7 341 g9.3 341 341 100 341 100 KAk atGHHIdE
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 4
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 50 3 75 3 3 100 < 100 Me ndida



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

SECAETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Consolidacién con miras a lainternacionalizacion de los programas educativos de calidad de la Red de Centros Universitarios
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-11

Indicador de Calidad Ajustado Anual justado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance S
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Niimero % Nimero %

Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 28

2.5.1 Ndmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 20 71.4 20 71.4 0 0 Q 20 100 Meta atendida
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 165 100 85 51.5 0 0 0 85 100 Meta atendida

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 65 100 40 61.5 0 0 0 40 100 Meta atendida
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 85 100 55 64.7 0 0 0 55 100 Meta atendida

29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 40 100 22 55 0 0 0 22 100 Meta atendida
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado 28 100 21 75 0 0 0 21 100 Meta atendida
Otros Indicadores de Calidad
Otras Metas Compromiso Universo: 0

3.1.1 Otros IC 39 0 22 0 0 0 0 22 100 Meta atendida

== el

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Ja\WMar‘tinez
Rector Respo e del proyecto




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA n

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad Auténoma de Chiapas
C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Universidad:
Clave de convenio:

Hacia la consolidacion de la DES Centros Universitarios para el Desarrollo (Ciencias Juridicas y Gestion Publica)
P/PFCE-2018-07MSUQ001H-12

Proyecto:
Clave de Proyecto:

Total de Avance
Nimero %

Alcanzado Trimestral
Nimero %

Indicador de Calidad Ajustado Anual

% Valor Final %

Ajustado Trimestral

Valor Inicial Nimero

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

Universo: 64

113 Maestria 14 219 15 234 0 0 0 0 0
1.1.4 Doctorado 41 64.1 49 76.6 0 0 0 0 0
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 56 87.5 64 100 0 0 0 0 0
1.16 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 41 64.1 49 76.6 0 0 o] o] o]
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 19 29.7 19 29.7 0 0 0 0 a
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 8 12.5 8 12.5 0 0 o] o] o]
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 56 87.5 56 87.5 0 0 o] 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 174
121 Profesores EPTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 140 205 147 245 0 0 0 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 5
131 Consolidados 1 20 1: 20 0 0 0 0 4]
1.3.2 En Consolidacion 2 40 2 40 0 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 1 20 2 40 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 5
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 60 4 80 0 0 o] 0 0
2.2.2 Numero v % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 20 il 20 0 - 0 0 0 0
223 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 5 €0 3 60 0 0 0 g .
evaluable
2.2.4 Numero v % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 20 20 0 0 0 0 0
2.2.5 Numero vy % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 20 1 20 0 0 o] o] 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 1,720
231 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,638 952 1,720 100 o 0 0 o 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 6
2.4.3 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 50 2 333 0 0 0 0 o]
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 220
251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 79 35.9 80 36.4 0 0 0 0 0

PFCE

Justificacién

Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente
Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente

Meta cumplida satisfactoriamente



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa I I C l ‘

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

SECHETARLA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Hacia la consolidacion de la DES Centros Universitarios para el Desarrollo (Ciencias Juridicas y Gestion Publica)
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSUQ001H-12

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % Valor Final % Numero Nimero % Numero %
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 292 100 175 59.9 0 0 0 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 276 100 173 62.7 0 0 0 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 175 100 116 66.3 0 0 0 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente
29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 173 100 81 46.8 0 0 0 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 213 100 89 41.8 0 0 [} 0 0 Meta cumplida satisfactoriamente

/r: 7 / y
LT

§ ’ e P R abllaf. T
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Oscar Auséncio Carballo Aguilat

Rector Responsaﬁ!’e‘ae‘! 'p'rovec_tn‘\



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL :
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Hacia la Consolidacion de la DES Sociedad e Interculturalidad

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-13

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial % Valor Final % Namero Namero % Nimero %

Justificacién

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 20
111 Licenciatura 1 5 1 5 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
113 Maestria 3 15 4 20 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
1.1.4 Doctorado 15 75 15 75 0 o] 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 18 90 13 95 o] 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
1.1.6 Doctorado en el rea disciplinar de su desempefio 15 75 15 75 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 35 9 45 0 0 0 V] 0 Meta cumplida en trimestre anterior
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 4 20 4 20 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
119 Participacion en el programa de tutorias 0 0 20 100 0 0 0 o] 0 Meta cumplida en trimestre anterior
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 48
121 Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 a8 100 a8 100 0 & o 0 0 Nietacumplide en'tiimestre antarior
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos ] ! A Universo: 2 5 . a3
1.3.2 En Consolidacion 1 50 2 100 0 0 Q 2 100 Meta cumplida en trimestre anterior
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 2
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 50 1 50 0 o 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
2.2.2 Namero y % de PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 o 1 50 0 0 o] 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 0 0 1 5o 0 o 0 1 100 Meta cumplida en trimestre anterior
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAYy Lic Universo; 138
23.1 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total - 717 124 29.9 o o 124 100
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 3
2.4.3 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 100 3 100 o] 0 o] 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 14 7 ;
2.5.1 Ndmero y porcentaje de matncula atendnda en PE de posgrado de calidad. ) 14 100 14 100 0 0 0 0 0 Meta cumplida en trimestre anterior
Tasa de egreso por cohorte generaclonal de Licenciatura ! M1 M2 % y ] 3 :
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 18 100 15 83.3 0 o] 0 15 100 Meta cumplida en trimestre anterior
15 100 15 100 0 o] 0 15 100 Meta cumplida en trimestre anterior

2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa E i ' C i l

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Hacia la Consolidacion de la DES Sociedad e Interculturalidad

Proyecto:
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSUQ001H-13

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral ~ Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % ValorFinal % Nimero Nimero % Nimero %
Tasade titulacidn por cohorte generacional de Licenciatura ] R i M1 M2 % Y i Gl
29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 15 100 7 46.7 [} 0 0 7 100 Meta cumplida en trimestre anterior

Guadalup

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector Responsable del proyecto

odriguez Galvan




Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
S 'l P Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
RS ) Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2019

P/PFCE-2018-07MSU0001H-01 I_mpuisat: fa cc.)nsq{tdac:on de los procesos con cahdacf_, resp.onsabfhdad soc;z_il, tranparenc:_a con un enfo'qu-e hacia la
internacionalizacion, para asegurar la atencion del mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la UNACH

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
11 Consolidar la calidad de los programas educativos a través de mejorar los proceso de evaluacion CIEES-COPAES atendiéndo las politicas de educacién superior con

programas educativos en la modalidad presencial y a distancia flexibles e integrales en el marco del nuevo modelo educativo con horiznte hacia la internacionalizacién

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica :

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Mejorar y asegurar la calidad de los programas educativos (Nivel 1 de
los CIEES) y consolidar la atencion de politicas de educacion superior 20,283 20,283 100.00 20,283.00 20,283.00
e instrumentando el nuevo Modelo Académico Universitario

1:1:4
Justificacion
Meta atendida
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Manteper_ _Ia calidad 'de _!os programas educativos por COPAES. 20283 20,283 100.00 20.283.00 20,283.00
(acreditacion y reacreditacion)
Loy Justificacion

Meta atendida

Trimestre 4: Universidad Autonoma de Chiapas Pagina 1 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
: Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Mantener la calidad Internacional de dos programas educativos por de
UNWTO-TedQual-OMT 20,283 20,283 100.00 20,283.00 20,283.00
11.3 Justificacion

Meta atendida

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Coadyuvar en la habilitacion académica los docentes para la consolidacion de los cuerpos académicos y establecer redes de colaboracion y foctalecer la

1.2 infraestructura tecnologica que integra la Red UNACH para divulgacion cientifica y eleven el proceso de ensefianza aprendizaje.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Al 2018, consolidar los procesos para Coadyuvar en la habilitacion
académica de los PTC’s y la investigacion institucional, para la
F:onsohdamon de lqs Cuer.pos Académicos y eI posgra_do de Ealldad; 20.283 20.283 100.00 20,283.00 20,283.00
impulsando, al mismo tiempo, la generacion y divulgacion del
1.2.1 conocimiento cientifico, tecndlogico y humanistico, en benficios de
20283.
Justificacién
Meta cumplida
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Fortalecimiento en Equipamiento para la Coordinacion de Tecnologias
de la Informacién para el Mejoramiento de los servicios de
cqnef:tividad alémbrica_l’e inaldambrica y sgrvidores, para el SITE 20,283 20,283 100.00 20,283.00 20,283.00
principal en Tuxtla Gutiérrez, SITE secundario en Tapachula, y en las
1.2.2 DES y DACS Universitarias, en beneficio de 20,283 alumnos en el
2018-2019.

: Justificacion
meta cumplida ;F

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas Pagina 2 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la formacién integral del estudiante consolidando la dimencién internacional y la vinculacién universitaria con el entorno bajo esquema de los Objetivo de
Desarrollo Sostenible

1.3

Movilidad de 22 alumnos en el ciclo escolar 2018-2019, realizaran
estancias académicas semestrales en |IES nacionales y

extranjeras,que nos permitira incorporar la dimensién internacional de 22 22 100.00 22.00 22.00
manera integral a las funciones sustantivas de formacion,
1.3.1 investigacion y extension.

Meta lograda

Fortalecer el Servicio Social con la incorporaciéon de Acciones
Ambientales y de Género, participando 22 estudiantes de acuerdo a la
metodologia de las Unidades de Vinculacion Docente; Asi como 22 22 100.00 22.00 22.00
innovar en un sistema de registro, seguimiento y evaluacion en Linea
1.3.2 del Servicio Social, para el ciclo escolar 2018-2019.

Meta cumplida

Fortalecer la formacion integral de 20,283 estudiantes a través del

forrlento de acﬂwdad.s*.s deportwag, gnlstlcas, cultura}les y en valores, 20.283 20,283 100.00 20,283.00 20.283.00
asi como la prevencion a las adicciones, para el ciclo escolar 2018-
2019

1.3.3

Trimestre 4 Universidad Auténoma de Chiapas Pagina 3 de 4




Seguimiento de Metas Académicas

Firmas

/—%/—I

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa /

Rector

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas Pagina 4 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SED Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
’ ' o Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2019

P/PFCE-2018-07MSU0001H-02 Coadyuvar en el proceso de m’ejoramrento c.ie la calidad de la gestién al servicio de las Dependencias de educacién Superior que
conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. Etapa

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
21 Consolidar el sistema de planeacion Universitaria para mejorar los procesos de la Gestion para servicios con calidad reconocidos y avalados por las instancias
) correspondientes '
Realizar verificaciones y mecanismos de control que contribuyan a
mejorar la gestion y administracién institucional y mantener la 20,283 20,283 100.00 20,283.00 20,283.00
511 certificacion 1ISO 9001 del Sistema de Gestion Integrado UNACH.

Meta cumplida

Capacitar al personal involucrado en la gestion del SGI-UNACH vy

Coordinadores Académicos de los Coémites de Planeacion vy

Evaluacion Universitaria para coadyuvar al 2030, politicas de calidad
212  enlaEducacién Superior con un enfoque Internacional

20,283 20,283 100.00 20,283.00 20,283.00

Meta cumplida

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la construccion de una cultura de innovacién impulsando acciones de formacion, capacitacion y desarrollo del conpcimiento y las tecnologias, que contribuya
en el perfeccionamiento de la creatividad de jovenes estudiantes

2.2
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valores Cualitativo: vaiore r'imestre 4

Asegurar experiencias exitosas emprendidas por la universidad para
arraigar los valores en la formacion de los estudiantes. 20208 20:20d 190,00 B0, 285,00 =H200:00

2.2

Meta cumplida

Descripcién del Objetivo Particular
2.3 Asegurar la calidad, eficiencia y productividad de los procesos académicos-administrativos para consolidar el sistema bibliotecario y de servicios escolares

Consolidar al Sistema de Bibliotecas de la Universidad Autdnoma de
Chiapas (SIBI-UNACH), con recursos pertinentes y actualizados para
atender las necesidades de informacion basicas y complementarias de
los Programas Educativos de las DES para la prestacion de los

231 servicios de informacion como apoyo en los procesos de acreditacion
y certificacion de la Universidad.

20,283 20,283 100.00 20,283.00 20,283.00

Meta cumplida

Firmas

i S

. Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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Seguimit de Metas Académicas
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

P/PFCE-2018-07MSU00071H-03 Estancia Infantil UNACH Tuxtla

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Brindar servicios de Estancia Infantil a los hijos e hijas de madres y padres de la Universidad con el fin de brindarles la oportunidad de continuar sus estudios,
ofreciéndoles una éptima atencién educativa y asistencial a sus hijos.

3.1

120.00

Propiciar la permanencia, egreso vy ftitulacion de 20 alumnos y 100
alumnas con hijos e hijas menores de edad a su cuidado, mediante la 120 120 100.00 120.00
contribucién de personal y equipamiento de la estancia Infantil.

311

META ALCANZADA

Proporcionar la atencién y cuidado de 60 nifios y 60 nifias, hijos de

estudiantes universitarios, a travez del uso de las instituciones, 120 120 100.00 120.00 120.00
mobiliario y equipo adecuado

META ALCANZADA
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Firmas

—— Lo

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Lic. Fanny Rubio Mendoza
Rector Encargada de Estancias Infantiles Unach
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
Universidad Auténoma de Chiapas

2018-20189

P/PFCE-2018-07MSU0001H-04  Estancia Infantil UNACH Tapachula

Descripcion del Objetivo Particular

Brindar servicios de estancia infantil a hijos e hijas de madres y padres estudiantes de la universidad con el fin de brindarles la oportunidad de continuar sus estudios,
ofreciéndoles una éptima atencion educativa y asistencial a sus hijos

Propiciar la permanencia, egreso y titulacion de 100 alumnas y 20 _
4.1.1 alumnos con hijas e hijos menores de edad a su cuidado mediante la 120 120 100.00
contratacién de personal y equipamiento de la estancia infantil.

120.00 120.00

Proporcionar la atencién y cuidado de 60 nifas y 60 nifios, hijos de
41.2 estudiantes universitarios a travez del uso de las instalaciones, 120 120
mobiliario y equipo adecuado.

100.00 120.00 120.00

Firmas

Lic. Fanny Rubio Mendoza

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Encargada de Estancias Infantiles UNACH

Rector
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Seguimiento de Metas Académi

‘ Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
5 E Lo Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
aid Universidad Auténoma de Chiapas

2018-2019

Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias
Agropecuarias.

P/PFCE-2018-07MSU0001H-05

Descripcion del Objetivo Particular
5.1 Continuidad de la atencion integral de los estudiantes para mejorar el desarrollo de sus competencias, habilidades y actitudes .

Continuidad del apoyo al desarrollo integral de alumnos atendidos en 2.444 2.444 100.00 2.444.00 2.444.00

PE de calidad

Para el ciclo escolar 2018-2019 se dara Continuidad del

512 for’tal.emmlento del d.esarrpllo de habthc}&ndes y lc_ompetenm‘as en 2.444 2.444 100.00 2.444.00 2.444.00
practicas de laboratorio, unidades productivas y actividades agricolas,
talleres del area Agropecuaria en beneficio 2,444 alumnos

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

5.3 Continuidad del fortalecimiento de los cuerpos académicos para impulsar el desarrollo de las LGAC.

Continuidad del fortalecimiento de la Capacidad Académica de la DES
en Ciencias Agropecuarias de 14 PTC para el ejercicio 2018. 14 14 Tnen e 1499
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Fortalecimiento de la infraestructura basica para el desarrollo del
5.3.2 trabajo de investigacion de las LGAC de 14 Cuerpos Académicos, en 14 14 100.00 14.00 14.00
atencion a los PE y problematicas del sector.

Firmas

ol

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2019

P/PFCE-2018-07MSUQ001H-06 = FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
6.1 Fortalecer académicamente a la planta docente y mejorar los niveles de consolidacién de los Cuerpos Académicos de la DES

Impulsar la productividad de calidad de la planta docente, a través de
la publicacién de 4 libros de investigacion arbitrados y coadyuvar en la
formulacién de libros de texto; articulos en revistas indexadas y 4 4 100.00 4.00 4.00
continuidad de los esfuerzos de publicacion de Anuario y Revista
6.1.2 arbitrada, para el ciclo escolar 2018-2019.

Meta atendida

Impulso a la productividad desarrollada por los CA reconocidos ante
PRODEP; a través de la participacion de PTC's en 2 Congresos 2 2 100.00 2.00 2.00

nacionales e Internacionales, para ciclo escolar 2018-2019

Meta atendida

Descripcion del Objetivo Particular
Atender recomendaciones y observaciones de CIEES y COPAES, para asegurar e incrementar los niveles de calj
la DES

6.2 mas educativos que se imparten en
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7,174 7,174 100.00 7,174.00 7,174.00

Atender 8 observaciones y recomendaciones con servicios

bibliotecarios, brindados en cada una de las bibliotecas y centros de

documentacién existentes en las UA que ofrecen programas
6.2.1 presenciales de la DES

Meta atendida

Atender un promedio de 18 observaciones y recomendaciones

relacionadas con infraestructura academica vertidas en los procesos 18 18 100.00 18.00 18.00
de evaluacion y acreditacidon en cada uno de los PE presenciales (18)

6.2.2

Meta atendida

Atender 8 observaciones y recomendaciones relacionadas con
servicios en laboratorios y de construccionde indicadores de calidad y 7174 7174 100.00 7174.00 7 174.00
estudios especificos del proceso aprendizaje en cada una de las ' ! ’ T Ko
6.2.3 unidades académicas que ofertan PE presenciales, de |la DES.

Meta atendida

Descripcion del bjetivo Particular
6.3 Mejorar los procesos de formacion integral de los estudiantes matriculados en la DES
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Lograr que 10 alumnos que representa el 1% de la matricula

estudiantil de la DES participe en programas de movilidad académica,

nacional e internacional, asi como en congresos de investigacion y
6.3.1 vinculaciéon empresarial, para el ciclo escolar 2018-2019

10 10 100.00 10.00 10.00

Meta atendida

Promover el intercambio de experiencias de al menos un grupo de

estudiantes por cada PE ofertado por la DES en concursos de

conocimientos, maratones, viajes de estudio y/o visitas guiadas a
6.3.3 empresas.

1 1 100.00 1.00 1.00

Meta atendida

= _—

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

Firmas
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2019

P/PFCE-2018-07TMSU0001H-07  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas

Descripcion del Objetivo Particular

7.1 Mejoramiento de la infraestructura y los servicios educativos para la formacion integral de los estudiantes

Mejoramiento de la infraestructura académica para la atencion de 40

7L estudiantes para el ciclo escolar comprendido en 2018-2019

Actualizacion de material para el aprendizaje auto-dirigido en beneficio
de 250 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019

7.1.2

Fortalecimiento del acervo bibliografico de los PE de las DES en
beneficio de 250 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019 250 250 100,00 25000 43000
Descripcion del Objetivo Particular

7.2 Fortalecimiento a |a formacion académica y de lengua y cultura de los Estudiantes de los PE de la DES
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Realizar Estancias cortas en beneficio de 8 alumnos para el ciclo
escolar 2018-2019, y participacion en congresos como ponentes para
fortalecer conocimiento de lengua y cultura de los estudiantes de los
PE de la LEI

7.21 8 100.00 8.00 8.00

Realizacion de eventos académicos para el fortalecimiento de la
formacion académica de 25 docentes y estudiantes, para el ciclo 25 25 100.00 25.00 25.00

escolar 2018-2019
7.2.2 .

Meta cumplida

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
7.3 Desarrollo de los cuerpos académicos y fortalecimiento de la planta docente de la DES

Apoyo a la formacion y actualizacion de los integrantes de los Cuerpos 47 47 100.00 47.00 47.00

8 Académicos y personal docente de la DES

Estancias cortas de investigacion y/o formacién académica para 3 3 100.00 3.00 3.00
docentes de la DES

7.3.2
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Firmas

=

74
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Clarf€el Gomez Méndez
Rector RESPONSABLE DE LA DES ENSENANZA DE LAS LENGUAS

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas Pagina3de3



Seguimiento de Metas A

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
Universidad Auténoma de Chiapas

2018-2019

P/PFCE-2018-07MSU0001H-08  Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar y coadyuvar en la mejora de la Capacidad Académica a través de la movilidad e intercambio académico de los PTC para incrementar los niveles de
8.1 habilitaciéon (Doctorado, SNI, PRODEP) para que puedan generar productos cientificos y académicos de trabajo colegiado que impacten directamente en la
consolidacion de sus CA.

Promover el desarrollo de las LGAC mediante la movilidad para la

divulgacién del producto del trabajo colegiado de los PTC 6 6 100.00 6.00 6.00
pertenecientes a CA.

Meta atendida

Fortalecer el intercambio académico con PTC pertenecientes a CA
que permita establecer redes de cooperacion académica con otras 4 4 100.00 4.00 4.00
IES, en beneficio de 4 docentes para el ciclo escolar 2018-2019

Meta atendida i %
¢
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4

4 100.00 4.00 4.00

Incentivar la divulgacion y publicacién de 4 articulos arbitrados que
evidencie el trabajo en conjunto de los CA de la DES, para el ciclo
escolar 2018-2019

Meta atendida

Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar y coadyuvar en la mejora de la Competitividad Académica, mejorando la infraestructura académica para mantener los estandares de calidad marcados por
los organismos acreditadores, asi como también conocer los indicadores de desemperio de los PE de Licenciatura.

Asegurar los procesos relacionados con la calidad de los PE, en
beneficio de 123 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019 L2 L L 123.00 123.00

8.2.3
Meta atendida

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

83 Asegurar y coadyuvar en la mejora de la Formacion Integral del Estudiante a través de la movilidad e intercambio académico de estudiantes y el desarrollo de eventos
’ académicos, culturales y deportivos, que permitan desarrollar sus competencias genéricas y especificas.

Fomentar la movillidad de estudiantes de la DES, en beneficio de 24 24 24 100.00 24.00 24.00
alumnos para el ciclo escolar 2018-2019

8.3.1

Meta atendida

}
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Desarrollar eventos académicos, culturales y deportivos que
complementen la formacion integral del estudiante, en beneficio de 24 24 24 100.00 24.00 24.00
alumnos para el ciclo escolar 2018-2019

8.3.2

Meta atendida

Firmas
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Ricardo Gabriel Suarez Gémez
Rector Cgordjnador del PFCE de la DES Arquitectura e Ingenieria

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas " Pagina 3 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
' Universidad Auténoma de Chiapas

2018-2018

INCREMENTO DE LA CAPACIDAD, LA COMPETITIVIDAD Y LA CALIDAD ACADEMICA DE LA DES CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

P/PFCE-2018-07MSU0001H-09

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer e incrementar la capacidad y competitividad académica de los profesores para promover el aprendizaje y el desarrollo de las competencias en los alumnos;
9.1 fortalecer el desarrollo y la consolidacién de los CA, y alcanzar los estandares establecidos por el ProDEP, el SNI, los CIEES y los Organismos Acreditadores que
repercutan en la mejora de la calidad de los egresados de los PE de la DES

Al 2019, incrementar las publicaciones de los CA: 16 libros por afio y
continuar la publicacion de las revistas arbitradas DEVENIR Y 16 16 100.00 16.00 16.00

CRATES

B TR T

META CUMPLIDA

En el ciclo 2018-1 2019 se contara con 2 estancias académicas en 2 200
beneficio de alumnos '

META CUMPLIDA
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Asistencia de 7 PTC’s congresos de calidad académica en la
busqueda de mejorar la consolidacion de los CAs en el ciclo 2018- 7 7 100.00 7.00 7.00
2019

META CUMPLIDA

9.1.3

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los procesos de innovacidn educativa en la DES aplicando estrategias y ejecutando acciones que fomenten la formacién integral de los estudiantes

atendiendo al desarrollo personal de los mismos, a la disminucién de la desercién y del rezago, y al incremento de la eficiencia terminal.

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes a través de eventos
deportivos y culturales

En 2019 la DES fortalecera el mobiliario y equipamiento de los

salones de clase, talleres de computacion ( en beneficio de 2500

alumnos) y de la Camara Gesell y Ludoteca-Usos multiples de la
9272 Escuela de Humanidades, Pijijiapan Campus IX

2,500 2,500 100.00 2,500.00 2,500.00

META CUMPLIDA
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Fortalecer el programa de movilidad nacional e internacional de 5
estudiantes de licenciatura de la DES en el ciclo 2018-2019

5 5 100.00 . 5.00 5.00

9.2.3
META CUMPLIDA
Firmas
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa RAFAEL BURGOS
Rector Coordinador General del PFCE
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE

Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2019

P/PFCE-2018-07MSU0001H-10 Consolidacion académica de la DES de Ciencias de la Salud

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Cerrar las brechas de calidad entre los programas educativos de la DES de Ciencias de la salud a través de la adquisicion, reposicion y mejora de la infraestructura y
equipamiento existente.

10.1

Mantener la acreditacion de los Programas Educativos
consolidados,PARA EL CICLO ESCOLAR 2018-2019, en beneficio de 937 937 100.00 937.00 937.00
937 alumnos

10:1.1

Meta atendida y cumplida

No. OP Descripciéon del Objetivo Particular
10.3 Mejorar la capacidad académica

Creacion de un programa de divulgacién de la ciencia para publicar 3 3
libros arbitrados en el ciclo 208-2019 3 3 AR 400 o

10.3.2

Meta atendida y cumplida

e
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iento de Metas Académicas

Programa de movilidad de 3 profesores, para el ciclo escolar 2018-
2019

3 3 100.00 3.00 3.00
10.3.3

Meta atendida y cumplida

Firmas
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Juan José de |la Cruz Lopez
Rector Secretario Académico CEMESAD
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SEP

P/PFCE-2018-07MSU0001H-11

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018

Universidad Auténoma de Chiapas

PFCE

2018-20189

Consolidacién con miras a lainternacionalizacién de los programas educativos de calidad de la Red de Centros Universitarios

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los cuerpos académicos de la DES para incrementar la generacién del conocimiento a nivel nacional e internacional.

11.1

No. MA

11.1.1

No. MA

11.1.3

11.2

Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado

Incrementar la movilidad de 3 PTC’s miembros del Cuerpo Académico

de Biotecnologia Avanzada de la IBC, asi como de los Cuerpos

Académicos de Fisica y Matematicas de la FCFM; y colaboradores

para participar en eventos académicos internacionales y nacionales 3 3
para incrementar los indicadores de internacionalizacion de la DES.

Asimismo, recibir profesores nacionales e internacionales en el IBC,

para el ciclo 2018-2019

Justificacion

Meta atendida

: Valores Cualitativos
Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado
Apoyar la consolidacion de los laboratorios con equipo, materiales y 50 50
reactivos del IBC, de la FCFM y del ISC.
Justificacion

Meta atendida

Descripciéon del Objetivo Particular

Mejorar la competitividad académica de los programas educativos de calidad para impulsar su internacionalizacion.

Valores Trimestre 4

% Meta Programada Meta Alcanzada

100.00 3.00 3.00

Valores Trimestre 4

% Meta Programada Meta Alcanzada

100.00 50.00 50.00
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Consolidar la movilidad estudiantil de licenciatura y posgrado a nivel
internacional y nacional. 5 5 100.00 5.00 5.00

e e s s

Meta atendida

100.00

Mejorar los indicadores de los programas educativos con miras a la 5 5
internacionalizacién y su evaluacién por pares

5.00 5.00

11.2.3

Meta atendida

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
11.3 Fomentar el aprendizaje integral de los estudiantes de la Red de Centros Universitarios.

Promover la cultura ambiental de 10 estudiantes mediante proyectos,

investigaciones y trabajos de campo de la Licenciatura y posgrado del

IBC; asi como también de las Licenciaturas y Posgrado de la FCFM, i L ThR.00 L 1o.08
11.3.1  para el ciclo 2018-2019.

Meta atendida
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Firmas

///—/’ "

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Javier Sanchez Martinez
Rector Profesor de Tiempo Completo Titular A
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
Universidad Auténoma de Chiapas

2018-2018

P/PFCE-2018-07MSU0001H-12  Hacia la consolidacién de la DES Centros Universitarios para el Desarrollo (Ciencias Juridicas y Gestion Publica)

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
12.1 Mejorar la capacidad académica de nuestra DES en la modalidad presencial y no presencial.

De los 56 PTC 18 cuentan con perfil PRODEP que representan el
12.1.1 32%, incrementarlo a un 50%, para el ciclo escolar 2018-2019 10 10 10 100.00 10.00 10.00
Profesores de Tiempo Completo se beneficiaran

Para el ciclo escolar 2018-2019, 10 Profesores de Tiempo Completo
12.1.2  se beneficiaran mediante el mejoramiento hacia la Consolidacion de 10 10 100.00 10.00 10.00
los cuerpos academicos

Descripcion del Objetivo Particular
12.2  Actualizar los programas de estudios que se imparten en nuestra DES con |a finalidad de obtener la acreditacién y en su caso mantenerla.

Reacreditacion de tres programas de licenciatura y dos de posgrado,
para el ciclo escolar 2018-2019, en benficio de 1,190 alumnos 1,190 1,190 10008 1-130.00 118800

Meta cumplida satisfactoriamente S
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Firmas

’,,/:" — y i ' ‘,—-—-_._J SR
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Osear Ausencio Carballo Aguilar
Rector Coordinador de Planeacion
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
Universidad Auténoma de Chiapas

2018-201¢

P/PFCE-2018-07MSU0001H-13 Hacia Ia Consolidacién de la DES Sociedad e Interculturalidad

Descripcion del Objetivo Particular

13.1 Consolidar procesos de innovacién educativa

El Instituto de Estudios Indigenas consolidara procesos de innovacién
13.1.1 educativa de posgrado, en beneficio de 8 alumnos para el ciclo
escolar 2018-2019

Formacion integral del estudiante EGAlen beneficio de 37 alumnos 37 37 100.00 3700 37.00

13.1.2 para el ciclo escolar 2018-2019

Para el 2018 y 2019 la UA CE UNACH, mejorarad su atencién en la 10 10 100.00 10.00 10.00

=12 formacién profesional de 10 alumnos

Descripcién del Objetivo Particular

13.2 Fortalecer y consolidar la capacidad academica
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Seguimiento de Metas Académicas

13.2.1 Fortalecer y consolidar la capacidad académica de posgrado en el |EI 100.00 14.00 14.00

Formacion del docente, en el disefio de sus programas por
13.2.2  competencias y en temas especializados en desarrollo, en beneficio 37 37 100.00 37.00 37.00
de 37 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
13.3 Aseguramiento de |a calidad académica de la DES '

Atender al 100% las recomendaciones de los organismos

13.3.1 evaluadores, en beneficio de 37 alumnos para el ciclo escolar 2018- 37 37 100.00 37.00 37.00
2019

Firmas

=

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 PFCE

SECHETAR[A DE
EDUCACIGN PUBLICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Impulsar la consoclidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un
enfoque hacia la internacionalizacién, para asegurar la atencién del mejoramiento de la capacidad y
competitividad académica de la UNACH
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-01

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El proyecto PFCE 2018 07MSU0001H-01 "Impulsar la consolidacién de los proceso con calidad, responsabilidad social,
transparencia con un enfoque hacia la internacionalizacion, para asegurar la atencién del mejoramiento de la capacidad y
competitividad académica de la UNACH", podemos sintetizar que sus 3 objetivos particulares, las 8 metas académicas y las 13
acciones se cumplieron en tiempo y forma mediante la aplicacién eficiente de las 54 bienes, muebles y servicios autorizados,
resaltandose el impacto en mas 20 mil 283 alumnos, en el aseguramiento de la calidad académica, ésto se constata en los
resultados plasmados en los indicadores de calidad.

2.- Problemas atendidos

Actualizacion de planes y programas de estudio La falta de software con licenciamiento original y continuo especializado por area de
conocimiento La falta de recursos que apoyen los programas de movilidad e intercambio estudiantil y docente La falta de
implementacién formal de programas culturales, deportivos y sociales La deficiencia y falta de mantenimiento en la cobertura y
acceso a la red de telecomunicaciones (internet) y sistemas de comunicacion

3.- Fortalezas aseguradas

Oferta educativa nueva y redisefiada con base en estudios de pertinencia y factibilidad Aumento en la matricula de estudiantes
indigenas y con discapacidad Integracion de practicas profesicnales en los curriculum formales Homologacion de oferta educativa a
partir de recomendaciones de organismos evaluadores y acreditadores Alto porcentaje de docentes habilitados en el uso de las TIC
Programas educativos en la modalidad a distancia y presenciales que integran las TIC en el proceso formativo Mayor productividad
dentro de los CA con un significativo incremento de SNI en relacion al total de los PTC 91.35% Matricula en programas de calidad
Integracion de practicas profesionales en los curriculum formales Gestidn de convenios de apoyo con entidades académicas y
financieras

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Se dio continuidad a los trabajos de disefio, evaluacion y restructuracion curricular, por lo que, durante el afio 2018, se han
reestructurado 30% de los planes de estudio que cumplen con los criterios curriculares para este proceso. Los planes que se
encuentran en reestructuracion curricular son las siguientes licenciaturas: Medicina Veterinaria y Zootecnia, Desarrollo Rural,
Ensefianza del Inglés, Gestidn y Autodesarrollo Indigena, Agronegocios, Comercio Internacional, Sistemas Costeros, Sociologia,
Quimico Farmacobidlogo, Sistemas Computacionales, Bibliotecologia y Gestién de Informacién, Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion Aplicadas a la Educacion. Para dar pauta a la reestructuracién de los PE, se avanza con el proceso de evaluacion
curricular de las licenciaturas en Historia, Antropologia Social, Gestion de la MIPyME, Pedagogia y Danza. También se concluyeron
los trabajos de disefio curricular de los siguientes planes de estudio: Maestria en Ciencias Biomédicas y la Especialidad de Palma de
Aceite, ambas propuestas cuentan con la aprobacion ante el H. Consejo Universitario. En el caso de los planes de Especialidad en
Innovacion Educativa, Maestria en Innovacion y Tecnologia aplicada a la Educacién y la Maestria en Docencia del Inglés, han
trabajado con la fase de disefio curricular, algunos de los cuales requieren incorporar una revision con especialistas del campo
disciplinario para continuar con el proceso institucional correspondiente para su aprobacién. Como resultado de todo ello, podemos
resumir que a la fecha se cuenta con el 91.03 % de matricula atendidos por PE con calidad.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Brindar educacién de calidad con programas acreditados y certificados por organismos reconocidos por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES) y Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior,
A.C (COPAES), por lo que a lo largo de la gestidn se actud con firmeza en este sentido, y esta Gltima etapa no ha sido la excepcion.
Por ello, fue necesario avanzar, no sélo en la acreditacion, sino también en |a reacreditacién de los Programas Educativos (PE) cuyo
plazo exigia la renovacion del reconocimiento, para lo cual, este afio se realizaron 59 asesorias, 17 reuniones de seguimiento y

revisiones de procesos y procedimientos de los PE; como resultado se logré el reconocimiento de calidad de %Fy—
/ _ e
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educativos: 1. Licenciatura en Gestion Turistica, C-l 2. Licenciatura en Arquitectura 3. Licenciatura en Matematicas 4. Licenciatura en
Dereche 5. Licenciatura en Tecnologia de la Informacién y Comunicacion Aplicadas a la Educacion 6. Licenciatura en Filosofia 7.
Licenciatura en Pedagogia, C-VI Tuxtla Gutiérrez 8. Ingenieria en Agronomia, Mezcalapa Asimismo, se sometié a evaluacion, a
través de los organismos externos a los programas de Contaduria y Administracion del C-1, Contaduria del C-IV y, la Licenciatura en
Gestion de la Micro, Pequefia y Mediana/Empresa. Al mismo tiempo, se recibieron visitas de seguimiento para verificar el
cumplimiento de recomendaciones en los programas de Contaduria y Administracion en Tonala y Comitan. También, se ha
impulsado el proceso de autoevaluacion de los programas de Gerontologia, Sociologia y, Comercio Internacional, Médico Cirujano y
Pedagogia, estos Ultimos ofertados en Tapachula, los cuales estan en espera de respuesta de los organismos de evaluacion o
acreditacién externa. En cuanto a la consolidacién de la internacionalizacion, se sometié al proceso de evaluacién la Licenciatura en
Gestién Turistica ubicada en la Facultad de Contaduria y Administracion del C-I; el resultado obtenido le posiciona en la Universidad,
como el primer PE en recibir la acreditacion internacional, ademas de mantener la certificacién otorgada por la Organizacion Mundial
del Turismo y la acreditacion nacional. Dada la importancia que tiene para las Instituciones de Educacion Superior (IES) el poseer un
PE de calidad, y en el afan de ampliar la perspectiva de los efectos reales de las politicas de evaluacion en el desarrollo de nuestros
procesos educativos, se impartié el curso de induccion a los nuevos directores y responsables de acreditacion de las Unidades
Académicas (UA), con el fin de que cuenten con un marco de referencia; asimismo, se hizo entrega del documento denominado
Status de los programas educativos a cada una de las facultades de: Medicina Humana, C-ll “Dr. Manuel Velasco Suarez”; Ciencias
de la Administracion, C-1V; Arquitectura y Escuela de Lenguas campus Tapachula. Dicho documento es elaborado al inicio de cada
gestion de las UA, para que sea Util a cada Director en la construccion del Plan de Trabajo. Durante el presente afio, cuatro
programas con reconocimiento del Padrén Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) fueron evaluados para renovar su
acreditacion; tres de ellos, el Doctorado en Estudios Regionales, la Maestria en Historia — programa educativo interinstitucional
UNACH-UNICACH -y la Maestria en Didactica de las Lenguas, aprobaron la evaluacién, manteniendo el nivel “En Desarrollo” y su
registro ante el PNPC por cuatro afios mas; de la misma forma, el cuarto programa: Maestria en Ciencias en Produccion
Agropecuaria Tropical, fue aprobado en el nivel "En Desarrollo” para mantener su registro por tres afios. Por otra parte, es
importante manifestar que la Maestria en Didactica de las Lenguas, elevé su nivel a “En Desarrollo”. Los esfuerzos realizados han
permitido que la UNACH se integre al ranking edicion 2018, elaborado por la Revista América Economia Intelligence sobre las
mejores universidades de México en el lugar nimero 24 a nivel nacional y tercero del sureste; ademas, se clasifica dentro de las
primeras cinco universidades del pais en inclusion y diversidad; con lo cual avanzamos nueve posiciones con relacion al afio anterior.
Es importante hacer hincapié que los criterios del ranking mencionado, se analizan en siete dimensiones que incluyen: Calidad
Docente (30%), Investigacion (20%), Prestigio (15%), Internacionalizacion (15%), Oferta de Posgrado (10%), Acreditacion (5%) e
Inclusion y Diversidad (5%), siendo esta dltima dimensién mas reciente de andlisis, apenas incluida en el afio 2017; la cual ha
permitido medir fundamentalmente la paridad de género, atencion a estudiantes indigenas, estudiantes con necesidades especiales y
el otorgamiento de becas.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlil del PFCE

La UNACH cuenta con una amplia oferta educativa que incluye todas las areas del conocimiento, con 52 planes de estudio de
licenciatura 43 presenciales y nueve en la modalidad a distancia, y 49 planes de estudio de posgrado (25 maestrias presenciales, 14
especialidades, ocho doctorados, igualmente, un programa de maestria y de especialidad en la modalidad a distancia); de manera
gue, 14 de ellos son reconocidos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC). De ahi que, con esta oferta, la
matricula total asciende a 22 mil 679 alumnos; clasificados en 22 mil 152 estudiantes de nivel licenciatura, que incluyen a 630 que
cursan la modalidad a distancia y a 527 de posgrado; ademas, 16 mil 751 estudiantes se encuentran inscritos en Programas
Educativos (PE) reconocidos por su calidad, respecto a la equidad de género 52.9% son hombres y 47.1% son mujeres. Bajo las
premisas anteriores, este ario, se ofertd por primera ocasion la Licenciatura de Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software,
impartida en sistema presencial, con un plan de estudios de nueve semestres; actualmente cuenta con 32 estudiantes en su primera
generacion, en la ahora, Facultad de Negocios ubicada en la ciudad de Tapachula de Cérdova y Orddfiez. Es importante destacar, el
egresado de la Licenciatura de Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software sera un profesional dedicado al estudio y
desarrollo de las ciencias computacionales, que deriven en elementos para la concepcion y creacion de ambientes, facilidades y
aplicaciones innovadoras de la computacion, dentro de entornos diversos de demandas a satisfacer; todo ello, bajo los estandares de
la Asociacién Nacional de Instituciones de Educacion en Tecnologias de Informacién (ANIEI) a nivel nacional. De acuerdo con los
lineamientos establecidos por el PNPC, este afio, fueron disefiados y aprobados por el H. Consejo Universitario cinco programas de
posgrado que, en este momento, se encuentran aplicando a la convocatoria de ingreso al CONACYT, para lo cual, se integro y
conformo el portafolio de evidencias con los medios de verificacion y la defensa ante los comités de pares académicos. Dichos
programas son: Especialidad en Agricultura Familiar y Negocios, Especialidad en Palma de Aceite, Maestria en Ciencias Biomédicas
y Doctorado en Ciencias Fisicas. Ademas, por primera ocasion, se participa en la convocatoria para programas de posgrado en la
modalidad a distancia, con el programa educativo Maestria en Gestién de Sistema de Salud, con lo cual, se busca ampliar la
cobertura y facilitar la participacion de profesionales de la salud. A partir de las Convocatorias publicadas para el ingreso de alumnos
en los ciclos escolares de-enero-junio y julio-diciembre 2018, se recibieron 14 mil 860 solicitudes de aspirantes 51.70% son hombres
y el 48.29% son mujeres; por lo que, histéricamente, es uno de los afios de mayor demanda, teniendo un incremento de 3.23%, con
respecto al afio 2017, donde se tuvo una demanda de 14 mil 395; de estos 14 mil 860 aspirantes se examinaron 14 mil 524 y fueron
aceptados 68.23%, de los cuales 54.60% son hombres y 45.39% son mujeres. Es importante sefalar que, como parte de la politica

de equidad, 70.23% de los aspirantes que declararon tener alguna discapacidad —auditiva, visual, motora o cognitiva %
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fueron aceptados en algln programa académico; lo mismo ocurrié con aquellos que declararon pertenecer a un grupo étnico, de los
cuales ingreso el 63.34%. De suma importancia resulté la realizacion de la Expo UNACH 2018, que se llevo a cabo en San Cristdbal
de Las Casas, en la que participaron 12 instituciones de Nivel Medio Superior de la regién, tuvo una afluencia récord de mil 200
asistentes, a quienes se les dio a conocer la oferta educativa de esta Maxima Casa de Estudios; asistieron a la conferencia “La
importancia de la eleccién de una carrera” y la demostracién realizada por los estudiantes de la Licenciatura en Danza, como
muestra de lo que pueden lograr al estudiar esa licenciatura; ademas, participaron otras instituciones como la Universidad
Intercultural de Chiapas, la Universidad Politécnica de Chiapas, Universidad de Ciencia y Tecnologia Descartes-UNAM, entre otras.
Un total de 3 mil 895 estudiantes realizaron Servicio social, en alguna de las cinco modalidades establecidas; de éstas, la modalidad
Plblica, presenta la mayor demanda con mil 535 alumnos asignados, seguido del Intrauniversitario con mil 445; el Productivo con
664; el Fortalecimiento Municipal con 192 y finalmente el Comunitario contd con 59 estudiantes asignados. Con las Unidades de
Vinculacion Docente (UVD]), la Universidad Auténoma de Chiapas fortalece también el Servicio Social y consolida sus estrategias de
intervencion para la transferencia de tecnologia en las localidades mas marginadas del estado. Para fortalecer el proceso
administrativo que valida y autoriza la realizacién de los proyectos de UVD; se disefidé el “Sistema Universitario de Unidades de
Vinculacion Docente” (SUVID). El sistema permite el uso de las nuevas tecnologias para acortar los tiempos de revision y
autorizacion de los proyectos UVD, también posibilita el disefio de indicadores que permiten evaluar el impacto de las UVD, tanto en
lo académico como en lo social. Este afio, se realizaron 71 proyectos de Unidades de Vinculacién Docente con la participacién de
389 docentes que coordinan a 1,720 estudiantes que realizaron trabajo comunitario en 104 localidades de 35 municipios del estado.
Beneficiando a jefes y jefas de familia, personas de la tercera edad, nifias y nifios, jévenes, productoras y productores y
organizaciones sociales.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

_ Movilidad Académica

e ekt o ] PR _Nacional | Internacional Total
Profesores de Tiempo Completo R 2 |

Profesores de Medio Tiempo | I |

Profesores de Asignatura ] NN S—
Total | 7| 0| 7]
e e ' , Alumnos Beneficiados f
b EaRT AR _____Movilidad Académica
; . Complemento de laformacion | Reconocimiento de créditos |
Lo Nacional Internacional | Naciomal | Internacional | Total
[ TSUIPA |

\Licenciatura | 9| 13 o 22
\Posgrado !

Total 1 9 | 3] 0 0] ol 22 |

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Una de las politicas de esta gestion ha sido concatenar esfuerzos para continuar adquiriendo volimenes de libros sobre los temas
disciplinarios que son significativos para el aprendizaje de los estudiantes; catalogar, clasificar y llevara a cabo el proceso fisico que
permita su disponibilidad para su uso; de igual manera, ampliar los recursos disponibles en la biblioteca digital, gestionar y poner a
disposicion bases de datos multidisciplinarias, con acceso libre, para facilitar la consulta a la comunidad universitaria y al publico en
general. En materia de desarrollo de las colecciones, en 2018 se han adquirido 4 mil 940 volimenes y se ha obtenido por la via de
donacion 7 mil 419 libros para el Sistema de Bibliotecas de la Universidad; en cuanto al analisis documental, catalogacién,
clasificacion y proceso fisico de libros, se han procesado 2 mil 610 ejemplares y digitalizado 385 tesis; asimismo, se tiene el acceso a
46 bases de datos, de manera que, dos de ellas son propias, nueve del Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y
Tecnologica (CONRICYT) y 35 de acceso abierto. Se han brindado 46 cursos capacitacion, principalmente en el Desarrollo de
Habilidades Informacionales, que facilite el uso y manejo de la informacion contenida en las bases de datos, de igual modo, habilitar
a los responsables de las bibliotecas del SIBI-UNACH, estudiantes y grupos externos, logrando beneficiar a 845 usuarios, en
consecuencia, ahora pueden acceder de manera mas facil y rapida a la informacién que necesiten para sus actividades académicas.
Al respecto de este tema, tan solo por los servicios otorgados en la Biblioteca Central Universitaria, se han atendido a 39 mil 038
usuarios, de los cuales 4 mil 686 han sido mediante el servicio que se ofrece las 24 horas en periodo de evaluaciones. se integraron
al Sistema de Biblioteca UNACH, la Biblioteca Juridico Fiscal vLex y el Sistema de Archivos en Linea de Publicaciones Académicas
JSTOR,; estas dos nuevas bases de datos, se unen a las 21 bases de datos del CONRICYT y al Repositorio Institucional UNACH; por
lo tanto, fortalece el acervo de la Biblioteca Central Universitaria “Carlos Maciel Espinosa” que asciende a medio millén de libros;
mientras que, a través del JSTOR, se puede acceder a mas de 23 millones de paginas de texto digitalizadas, provisto por 446
editores. Por otro lado, se amplio la entrega de Tarjetas Inteligentes, incorporando a los Campus ubicados en San Cristobal de Las

Casas y Tapachula, en beneficio de mas de 1 mil 400 estudiantes de nuevo ingreso; con lo cual, tendran un mejor y%
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internet, a los recursos bibliotecarios y documentales que ofrece la Biblioteca Central Universitaria; ademas, les permitira llevar cabo
un historial crediticio con una institucién bancaria, dado que, permite a los estudiantes utilizarla como tarjeta de débito e incluso como
monedero electronico, para el manejo de sus recursos personales. Se inscribieron 10 mil 467 participantes a alguno de los 23 cursos
en linea masivos abiertos (MOOC por sus siglas en inglés), significa el 50% del total inscrito en esta administracién. Se destaca que
el Curso denominado Chiapas: Naturaleza, historia y cultura, se ha convertido en un requisito para los estudiantes que se van de
intercambio académico tanto a otros Estados del pais como al extranjero. Cabe mencionar que, a estos cursos se inscriben
estudiantes de todos los niveles educativos, es decir, desde nivel primaria y secundaria hasta posgraduados; ademds, también es
posible obtener dos diplomados, aprobando cinco cursos especificos en cada uno; los diplomados son Desarrollo humano y
Desarrollo de habilidades integrales para el arte, la creatividad y la sustentabilidad. En seguimiento al convenio de colaboracién que
se tiene signado con el Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas (CRAE), se impartieron de manera presencial los siguientes
talleres y cursos de capacitacion: “Taller pensamiento critico y creativo”, “Taller para la elaboracién del tramite de baja documental’,
“Valores en el ejercicio profesional”, “Desarrollo organizacional: Liderazgo y direcciéon en accion”, “Atencion al usuario”, “Primeros
auxilios”, “Trabajo en equipo”, “Seguridad en el trabajo” y “Entorno laboral saludable”, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, con un total
de 177 participantes. Bajo la consideracion de que el proceso de internacionalizacion de las Instituciones de Educacién Superior es
de largo alcance y que no constituye un fin en si mismo, sino un medio para mejorar la calidad de la educacién, considerando un
marco de referencia de estandares globales, la actual gestion rectoral se dio a la tarea de formular el Programa Indicativo de
Internacionalizacion 2030 de la Universidad Autonoma de Chiapas, con el fin de orientar las acciones en este sentido en un horizonte
de largo plazo. Este Programa es el resultado del esfuerzo conjunto de la comunidad universitaria para establecer un diagnéstico,
definir una politica institucional y realizar recomendaciones para asegurar el logro de objetivos y metas. Durante 2018, se llevo a
cabo el Curso-Taller “Formulacion de Programas de Internacionalizacion de las Instituciones de Educacién Superior” en tres sedes
distintas, San Cristdbal de Las Casas, Tapachula de Cordova y Ordéfiez y Tuxtla Gutiérrez. A este curso asistieron mas de 60
academicos del cuerpo docente de nuestra Universidad. Como parte de las acciones que nuestra Universidad lleva a cabo, en miras
a la vinculacion para la internacionalizacién, durante el 2018 se llevo a cabo la firma de 22 convenios de colaboracidn académica, de
los cuales 12 fueron con organismos e instituciones nacionales y 10 internacionales. Con respecto a la infraestructura fisica para las
tecnologias de Informacion y comunicacién, se reporta para este afio la realizacion de visitas técnicas y emision de dictamenes de
factibilidad para la instalacion de sedes remotas a distancia en dos localidades del municipio de Villaflores y en la localidad Chalam,
municipio de Mitontic; asi mismo, se dio atencién a los servicios de Red Unach en el recorrido de evaluacion de calidad en la Escuela
de Ciencias Administrativas Istmo Costa, en el municipio de Tonald, donde se instalaron y se pusieron en operacion cuatro enlaces
de internet inalambrico, desde la presidencia municipal. Se realizé un proceso de reingenieria de los servicios de Internet en la
Facultad Maya de Estudios Agropecuarios en el municipio de Catazaja, se instalaron nuevos enlaces inalambricos de internet y cinco
habilito un enlace inalambrico para la Escuela de Sistemas Costeros, ubicada en Puerto Madero, Chiapas; se brindo
acompanamiento en lo referente a los servicios de red a la Escuela de Estudios Agropecuarios Mezcalapa, en su proceso de
evaluacion por parte de Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacion Agrondmica, A.C. (COMEAA). A fin de mantener
actualizados los inventarios de equipo de telecomunicaciones, se realizaron los trabajos de levantamiento en seis sitios donde se
ubican torres que permiten la conectividad intercampus en el Estado.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

La planta académica de la Universidad que se ubica en las UA se constituye por 2 mil 429 docentes; de ellos, 509 tienen doctorado,
992 maestria, 156 especialidad, lo que otorga una habilitacion académica de la plantilla de 68.21% de docentes con posgrado. Y ante
la necesidad de continuar habilitando a los docentes de la Universidad en el ambito de la disciplina en que se ubican, actualmente se
encuentran 19 docentes mas como becarios en distintas instituciones cursando estudios de posgrado. Ademas, para fortalecer el
trabajo académico que se viene realizando, se otorgaron dos plazas de Profesor de Tiempo Completo Titular (PTC) “B” con nivel de
doctorado, para fortalecer las funciones de docencia, investigacion, extension, vinculacion, tutorias y gestion institucional en la
Facultad de Ciencias en Fisica y Matematicas, siguiendo los procedimientos institucionales que dice el estatuto de Personal
académico del Concurso de oposicion abierto. No menos importante resulta, la firma de la Carta de Intencion realizada entre la
UNACH vy la Secretaria de Educacion con el propésito de contribuir al desarrollo de la ciencia, la educacion avanzada, el intercambio
y la movilidad academica, especialmente sobre la plataforma del Mesoamerican Institute for Science (MAIS por sus siglas en Inglés)
categoria 2, avalado por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) que se
ubicard en las instalaciones de Ciudad Universitaria y al que tendrén acceso diversas instituciones de educacién superior en el
Estado, con la posibilidad de integrarse al consorcio con la intencién de desarrollar proyectos de innovacidn cientifica tanto en
nuestro territorio, Centroamérica y El Caribe. Durante la convocatoria 2018 emitida por el CONACYT para docentes-investigadores
que buscan ser reconocidos, en ese sentido y con base en las convocatorias del Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
para el Tipo Superior (PRODEP), se presentaron: 117 solicitudes para Reconocimiento a Perfil Deseable, 34 solicitudes para
Reconocimiento y Apoyo a Perfil Deseable, seis solicitudes por Apoyo a Perfil Deseable, cinco solicitudes de Incorporacién de
Nuevos PTC, dos solicitudes de Re Incorporacion de Ex becarios y tres solicitudes para PTC que requirieron realizar Estudios de
Posgrado de Alta Calidad (Doctorado PNPC). Al mismo tiempo, 25 docentes participaron en el “Taller de habilitacion para
académicos en el uso y manejo de herramientas Elsevier: Programas Scopus, Sciencie Direct y Mendeley”; 80 docentes asistieron al
curso-taller "Orientacion sobre regulaciones y requerimientos para el acceso y permanencia al Sistema Nacional de Investigadores”

y 21 acadéemicos asistieron al Taller: "Fondos Institucionales y Tripartita aplicables a la educacién e investigacién“;%;
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advierten resultados al tener nuevas incorporaciones al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) en la convocatoria 2018. La
investigacion, como parte de la formacion de los profesionales, contribuye a tener una sociedad mas préspera e impacta al elevar
calidad de la ensefianza en el aula, al tiempo que mejora los indices de competitividad de la Universidad. Durante 2018, inicié el
proceso de evaluacion por término de vigencia de 43 Cuerpos Academicos (CA); de los cuales, cuatro tienen nivel de Consolidado,
20 en Consolidacion y 19 en Formacién. Se envio la propuesta para registrar un nuevo CA Produccién Agricola Sostenible con grado
de Consolidado, adscrito a la Facultad de Ciencias Agricolas. Un total de 370 Profesores de Tiempo Completo (PTC) estan
participando en los 78 CA vigentes y se cuenta con 159 Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC), de las cuales
61 pertenecen a CA en Formacién, 62 a CA en Consolidacién y 36 a CA Consolidados. Se cuenta con 423 PTC con el
reconocimiento Perfil Deseable, de los cuales 283 cuentan con Grado de Doctor y 140 con Grado de Maestria y 121 docentes
cuentan con reconocimiento del SNI vigentes a diciembre 2018, indicador en el que se ha avanzado significativamente, pasando de
70 investigadores con esa distincion en 2014 a 121, lo que representa 72.86% de crecimiento; se incrementd el nivel de
consolidacién de la planta académica al pasar de cuatro docentes Nivel dos del SNI en el 2017 a seis en 2018.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

En lo que respecta a la formacidn psicopedagdgica de los docentes, en este afio, 65 docentes adscritos a diferentes Unidades
Académicas (UA) con sede en los municipios de Tuxtla Gutiérrez, Arriaga, San Cristobal de Las Casas, Mezcalapa, Ocozocoautla, y
Huehuetan, participaron en la segunda generacion del Diplomado “Planeacion didactica mediada con tecnologia”, que tiene la
finalidad de fortalecer las competencias pedagogico-didacticas del perfil docente, facilitar la implementacion de los planes de estudio
disefiados por competencias y la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje. Este Diplomado tiene una duracién de 120 horas en
modalidad mixta, distribuidas en 20 horas presenciales y 30 de trabajo en linea y estuvo integrado por los siguientes médulos:
Planeacion didactica, Estrategias didacticas, Proyecto integrador, Evaluacion por competencias y Secuencias didacticas. De igual
forma, docentes de las Unidades Académicas ubicadas en Tuxtla, Tapachula, Arriaga y Tonala, participaron en el programa de
formacion y actualizacion del periodo intersemestral de verano, en los que participaron un total de 540 docentes con las tematicas de:
Comunicacidn inteligente; Comprension lectora y texto creativo; Leer al grupo: la aplicacion de la sociometria en accién en el aula;
Inteligencia académica vs. Inteligencia para la felicidad y Educacion inclusiva en educacién superior. Se atendieron solicitudes
especificas de algunas Unidades Académicas, de acuerdo a las necesidades de los docentes adscritos a las mismas. Las tematicas
en las que se formaron los docentes de las UA con sede en Tuxtla, Tapachula y Pichucalco fueron: Secuencias Didacticas,
Aprendizaje Orientado a Proyectos e Innova tu Clase, con un total de 100 docentes participantes. Mientras que docentes de la
licenciatura en Inglés, participaron en los diplomados “Paradigmas psicopedagogicos en la ensefianza de lenguas en el siglo XXI" y
“Paradigmas y métodos de investigacién cientifica”, con una duracién de 125 horas cada uno. Ademas, se impartieron cursos de
capacitacion especial a docentes, con la finalidad de prepararlos y actualizarlos como tutores, lo cual, permitird brindar un mejor
acompafamiento a los estudiantes; todo ello, a través de los cursos-taller “Autoevaluacion docente—tutor”; “Desarrollo de
habilidades comunicativas” y “Fundamentos de la accién tutorial”; igualmente, se brindaron cursos enfocados a desarrollar las
competencias pedagdgicas de los docentes, a través de la capacitacidén en el uso y manejo de las Bases de Datos del Consejo
Nacional de recursos de Informacion Cientifica y Tecnologica (CONRICYT), Bases de Datos Especializadas VLEX y JSTOR. Con el
objetivo de compartir buenas practicas en los programas de licenciatura y posgrado, asi como estrategias de internacionalizacion de
la Educacion Superior en la modalidad a Distancia, se realizé un encuentro académico de manera conjunta con la Universidad
Oberta de Catalunya (UOC), institucion pionera de la modalidad a distancia y que, a la fecha, cuenta con 22 afios de experiencia.
Dicho encuentro tuvo una duracién de dos dias, siendo moderado por Soreya Reyes, Directora General de la UOC con sede en
México para Latinoamérica, destacando que, de esta modalidad, egresan profesionales con competencias del siglo XXI como la
solucion de problemas complejos, el trabajo colaborativo y en red, manejo de idiomas, uso de herramientas digitales, la autodisciplina
y la auto-organizacion. En ese mismo sentido, se participd en el foro de aprendizaje titulado “Disefio e implementacion de programas
publicos de empleo con un impacto econémico, social y ambiental” realizado por la Organizacién Internacional del Trabajo, en el
cual, la UNACH fue la unica Institucion de Educacion Superior de México que tuvo presencia en dicho encuentro internacional. De
igual forma, se participé en el “Taller internacional de seguridad y periodismo de investigacion” organizado de manera conjunta con
el Border Center for Journailists and bloggers (BCJB), la oficina de Diplomacia Pulblica de la Embajada de Estados Unidos en México
y la publicacion Chiapas Paralelo, con la finalidad de prestar entrenamiento en estrategias de seguridad, tecnologias digitales y
periodismo de investigacién a quienes se desempefian como periodistas en paises como Guatemala, Honduras y, El Salvador, asi
como en los estados de Coahuila, Sinaloa y Chiapas; enmarcando este evento en la proyeccion de los PE en el contexto
internacional. Como parte de la implementacion del Programa Institucional de Seguimiento de Egresados (PISE) se aplico el
Cuestionario de Seguimiento de Egresados en el marco de la 1? reunion de Egresados de la Escuela de Lenguas San Cristobal a los
asistentes y se han realizado entrevistas a egresados destacados de esta UA y de la Facultad de Derecho, con el propésito de dar
seguimiento a sus actividades laborales, testimonio de sus logros y conocer las contribuciones de la Universidad a su formacion, a
través de los programas de estudio que cursaron, y se generd el acceso al Sistema de Seguimiento de Egresados a los
Coordinadores del PISE del Instituto de Biociencias y de la Facultad de Ciencias Agricolas C-IV. También, se generd un proceso de
capacitacién en el uso del Sistema a los Coordinadores del PISE de las Facultades de Contaduria y Administracion C-l,
Humanidades C-VI, Arquitectura, Medicina Veterinaria y Zootecnia, Negocios, Derecho C-lll, Ciencias Agricolas C-IV, Maya de
Estudios Agropecuarios; Escuelas de Contaduria y Administracién, C-VIl, Gestién y Autodesarrollo Indigena, Humanidades C-IV
Tapachula, Lenguas Tapachula, Lenguas San Cristébal de Las Casas; Centros de Estudios para la Construccion de la Ciudadania y

la Seguridad, Centro de Estudios para el Desarrollo Municipal y Politicas Publicas, Universidad—Empresa, Coordinacic')gzde la
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Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Costeros, e Instituto de Biociencias. En la Universidad Auténoma de Chiapas se impulsan a
las nuevas generaciones de egresados para desarrollarse en un entorno global, exigente de mayores capacidades y competencias,
por lo cual, hace tres afios se implementd el programa Titulo en mano, que consiste en proporcionar el Titulo que avala los estudios
realizados desde el mismo dia de la ceremonia de graduacién. Este afio, se entregaron bajo este esquema, 34 Titulos a 56 de los
egresados de la LXXIl Generacion de la Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia; mientras que, de la Licenciatura de
Gestion de la MIPYME, tres estudiantes egresaron con titulo en mano. De igual manera, se graduaron 14 de los 47 estudiantes
egresados provenientes de la modalidad a distancia, que cursaron satisfactoriamente las Licenciaturas en: Desarrollo Municipal y
Gobernabilidad, Gerencia Social y Estadistica y Sistemas de Informacién, quienes obtuvieron el grado de licenciados, bajo el
esquema de Titulacion por seminario denominado “Gestién Municipal Asertiva”, integrado por cuatro médulos con un total de 132
horas. Estas acciones, permiten incrementar el indicador de eficiencia terminal de nuestra Institucién, con lo cual, se fortalece la
competitividad académica y pronta insercion a la vida productiva de los egresados; quedando de manifiesto, toda vez que a nivel
posgrado, se graduaron 16 estudiantes que formaron parte de la primera generacién del doctorado en Gestién para el Desarrollo. A
través de INCUBO, se impartieron cursos-taller de formacién emprendedora con el objetivo de establecer empresas universitarias,
que incluyen aspectos como planeacion estratégica, estudio de mercado, administrativo y legal, en los que este afio, participaron 112
emprendedores, de los cuales, 37 son docentes, 63 jovenes estudiantes y 12 emprendedores de la poblacion general. Ademas, se
brinda atencién a diversos sectores de la sociedad, a fravés de servicios de formacion continua, profesionalizacién del personal de
las empresas, asi como investigacion comercial, agropecuaria, social, mercadoldgica, entre otras. Debido a esto, se realizé un pacto
de colaboracion que permitira la participacion de la Universidad, en la expansion de Marca Chiapas; estableciéndose una agenda de
trabajo que incluye la prestacion de Servicio Social efectivo de estudiantes en las empresas, se igual forma, un programa de
capacitacién y asesoria técnica para los comités que contribuyan al funcionamiento de la marca; como la actualizacion del “Plan
maestro de Marca Chiapas”, a efecto de continuar trabajando hacia la consolidacidn de la marca en el contexto de la “Triple hélice
para la innovacion”, siendo un modelo en el que participan de manera activa el Gobierno, sector Empresarial y la Universidad; que
busca facilitar la elaboracion de proyectos como la “Ley de Fomento e Innovacion de la Marca Chiapas”; la incubacion de negocios a
través del Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM) de la Secretaria de Economia; la propuesta del uso del cédigo QR en
productos pertenecientes a la marca y la venta de productos con el sello de la marca en la “Tienda UNACH". Finalmente, 21
docentes y dos trabajadores administrativos, participaron en el taller "Emprendimiento y Plan de Negocios” con el objetivo de
fortalecer y actualizar sus conocimientos y proporcionarles herramientas para ser aplicadas en la orientacién, desarrollo y
fortalecimiento de las micro-empresas creadas por los estudiantes.

11.- Produccion cientifica

Libros
No se han agregado Libros
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias
No se han agregado Ponencias
Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Institucionalmente debemos destacar que el programa de fortalecimiento de la calidad educativa, en sus diversos planteamientos ha
contribuido significativamente en la Universidad en el transito hacia la calidad educativa, es, en este sentido que podemos manifestar
que su esquema de autoevaluacion y planteamientos de atencion con resultados deberian continuar con innovaciones de evaluacion

de impacto e in si tu.
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

= Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 PFCE

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Coadyuvar en el proceso de mejoramiento de la calidad de la gestion al servicio de las Dependencias de
educacion Superior que conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. Etapa
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-02

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El proyecto PFCE-2018-07MSU0001H-02 "Coadyuvar en el proceso de mejoramiento de la calidad de la gestion al servicio de las
dependencias de educacion superior que conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. etapa" cumplié con su objetivo
general: Fortalecer y promover la innovacién educativa, los servicios de informacién, la conectividad, la consolidacién de sus
procesos, sustentados en una planeacion participativa, el seguimiento y su evaluacion periédica con un sentido de responsabilidad
social, en beneficio de las Unidades Académicas que conforman las Dependencias de Educacion Superior de la Universidad
Auténoma de Chiapas, la cobertura geografica que comprenden los municipios impactados a través del ejercicio y cumplimiento con
la adquisicion de lo bienes, muebles y servicios autorizado; las acciones, las metas académicas e indicadores de calidad se
cumplieron y se reportaron en tiempo y forma, es importante destacar que la autorizacién coadyuvo significativamente en la
consolidacion de los procesos y servicios que ofrece la gestion institucional a las unidades académicas que conforman las
dependencias de educacion superior de la Universidad Auténoma de Chiapas.

2.- Problemas atendidos

Falta de cultura de evaluacion institucional para la atencion de politicas nacionales respecto a la acreditacién y reacreditacion de PE
Insuficientes recursos para capacitacion del personal que opere los médulos SlIA de las DAC y DES y el portal de transparencia.
Falta de normatividad que dé certidumbre a las actividades de internacionalizacion Escasos incentivos y recursos para reconocer a
los investigadores y apoyarlos con el registro de patentes y de propiedad intelectual Insuficiente infraestructura educativa y
tecnolégica insuficiente en diversas sedes de la Universidad Biblioteca central: bibliografia desactualizada, no pertinente,
incumplimiento de indicadores institucionales Brechas de capacidad académica entre las DES Falta de recursos para la atencion de
recomendaciones emitidas por organismos CIEES y COPAES

3.- Fortalezas aseguradas

Procesos establecidos, para la gestion, evaluacién y acreditacién de los PE Recertificacion de procesos y procedimientos bajo la
Norma ISO 9001-2008 y ampliacién de servicios bibliotecarios Base de datos Unica institucional (SIIA), con aplicaciones en linea para
control escolar y finanzas a través de la red UNACH Disponibilidad de cubiculos de estudio con equipamiento tecnolégico en la
Biblioteca Central Universitaria Relaciones laborales armdnicas Incremento de PTC con grado de maestria o doctorado, miembros
del SNy ProDEP Reconocimiento de la UNACH como universidad con PE de calidad nacional e internacional Integrante de la red de
Género Sur Sureste y redes Interinstitucionales locales y nacionales

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La innovacion de la practica educativa desde una perspectiva centrada en el aprendizaje y vinculada con las experiencias que
ofrecen los distintos campos profesionales. La flexibilidad desde la mirada institucional crea las condiciones académicas y
administrativas necesarias, que aseguren la calidad, equidad y mayor cobertura de su oferta educativa. Para lograrlo se requiere
realizar un trabajo interinstitucional orientado a facilitar espacios de intercambio, movilidad para profesores y estudiantes, asi como la
convalidacion de créditos académicos y homologaciéon de planes de estudio a partir de acuerdos y convenios de colaboracion. En
este sentido, se han iniciado procesos de homologacion de planes y programas de estudio en el que intervienen para su disefio
unidades académicas con areas de conocimiento afin, para que utilicen y compartan un plan de estudios comun que permita
optimizar recursos y esfuerzos institucionales, tanto de docentes e investigadores, ademas de fomentar la movilidad e intercambio
académico intramuros. Resultado de este trabajo, se tiene ya un total de seis programas educativos homologados, uno mas en
proceso de homologacion, mismos gue en su conjunto representan mas del 30% de la matricula de licenciatura de la Universidad; 12
planes de estudio de licenciatura se han reestructurado desde la propuesta por competencias, de los 40 restantes 23 ya han con-
cluido la evaluacién curricular, recuperando los principios que establece el modelo educativo por competencias e integrando de
manera significativa los relacionados con la flexibilidad e integralidad, la asignacion de créditos/académicos mediante SATCA,
trayectorias formativas no mayores a nueve semestres y la inclusién de forma curricular de las practicas profesionales. ElI Modelo

Educativo de la Universidad plantea la formacion integral del estudiante como aquellos proce e formacién que faciliten a los
estudiantes ser agentes activos, deseosos de aprender durante toda la vida, capaces de enfreftarlos retos w;iant&
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como recursos para desempefiarse como personas, ciudadanos y profesionales que contribuyan al desarrollo y mejora de su entorno
local y global. La UNACH ha suscrito 23 convenios de colaboracién académica, cientifica, tecnoldgica y cultural con 11 instituciones
de educacion superior nacionales y 12 extranjeras de Colombia, Pert, Argen-tina, Espafia, Cuba y EE.UU. Para incrementar la
visibilidad internacional de la Universidad, la pagina Web ahora puede ser visualizada en tres idiomas: espafiol, inglés y francés; lo
cual ha permitido que incremente su presencia en eventos y congresos organizados por Association of International Educators
(NAFSA), el Consorcio para la Colaboracion de la Educacion Superior en América del Norte (CONAHEC), Ia Organizacion
Universitaria Interamericana (OUI-IOHE), la Unién de Universidades de América Latina y el Caribe (UDUAL), la Asociacion Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), el Consorcio de Universidades Me-xicanas (CUMex) y la
Asociacion Mexicana para la Educacion Internacional (AMPEI), entre otros.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

El programa de atencién y seguimiento impulsado por la Institucion mediante talles y en especifico el "Taller PAR CIEES-COPAES
UNACH" han contribuido para la atencién de las recomendaciones a los programas educativos a pesar de las adversidades
financieras, todo ello dio como resultado en alcanzar el 91.03 % de la matricula en PE de calidad.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

Con el reporte del Sistema del Programa Institucional de Tutoria (SiPIT) se puede constatar que durante el ciclo escolar Agosto-
diciembre 2018, 903 docentes fueron designados tutores para tender a 17,411 estudiantes , y en el ciclo Enero —Junio 2018, 888
tutores se designaron para atender 16,541. Para consolidar las tareas de accidn tutorial, la Universidad ha establecido una
estructura, la cual se integra por 34 Coordinadores del Programa de Accién Tutorial, trece Comités del Programa de Accién Tutorial
(PAT) y los Centros de Apoyo Psicopedagogico (CAP) de las distintas Unidades Académicas; las actividades académicas para
fortalecer las competencias genéricas, cognitivas, sociales y emaocionales de los estudiantes universitarios, en el periodo de
2017-2018 se impartieron 85 cursos-talleres que beneficiaron a 2,715 estudiantes de diversos semestres y programas educativos.
Las tematicas impartidas fueron: Competencias socioemocionales; Taller de las TIC; Estilos y estrategias de aprendizaje; Manejo del
estres frente al examen; Curriculum vitae y entrevista laboral; Desarrollo del pensamiento critico y creativo; Motivacion para el
aprendizaje; Resiliencia para fortalecer la autoestima y enfrentar conflictos; Desarrollo de competencias para la empleabilidad;
Trabajo colaborativo y Estrategias para desarrollar habilidades y habitos de estudio. Las précticas educativas es la habilitacién de la
planta académica, para abordar temas gue imparten en el desarrollo de competencias profesionales de la comunidad estudiantil vy,
consecuente-mente, permitan su formacion integral. El area de tutorias se proponen cuatro acciones que bus-can un objetivo comtin,
el atender en todas las DES a 100 % de la matricula estudiantil de licenciatura a través del PIT, que corresponde a 21,453
estudiantes, de los cuales 9,954 son mujeres y 11,498 son hombres. Con la mejora de la calidad de la practica educativa y de los
programas educativos; durante el afio 2018 hasta el mes de agosto, se han implementado 13 cursos-talleres en el periodo
intersemestral de verano, que equivalen a 325 horas efectivas de formacion y a 260 participaciones de docentes. Asimismo, en el
periodo regular o semestral de enero a junio, se han implementado 7 Diplomados de Planeacion Didactica Mediada por Tecnologia,
gue equivalen a 840 horas efectivas de formacién y en los que han participado 210 docentes de la DES Ciencias Administrativa y
Contable.

7.- Niimero de estudnantes y profesores beneflclados

i‘ : g SRS e Profesores Beneflclados e S
' Mowlldad Academlca el

W . S S A |

,,,,,, i Nacional | Internacional | __Total
Erofesores de Tlempo Completo B 0] N 0} ) 0
Profesores de Medio Tiempo L 0 0| 0|
Profesores de Asignatura L 0] 0 . 0 |
Total 1 0] N 0|
_ Alumnos Beneficiados : 2
f : Mowlldad Aca ‘mlca : e
7 _ Complemento de la formacnon S Reconocumlento de credltos

R Nacional | Internacional Nacional = Internacmnalr Total N
T S — o ol ol el o
|Licenciatura | ~ 0 0 | 0] 0 0|
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sitios: Tuxtla Gutiérrez campus |, Il, VI y Ciudad Universitaria; San Cristobal de Las Casas campus lll; Villaflores campus V;
Pichucalco campus VII; Comitan campus VIII; Tonala campus IX; Arriaga campus IX; Escuela de Estudios Agropecuarios Mezcalapa;
Instituto de Inves-tigaciones Juridicas y Extension Ciencias Quimicas, en Ocozocoautla. Cuenta ademas con un Nodo Secundario en
la ciudad de Tapachula que brinda atencién al Cam-pus IV en donde se dispone de dos salidas dedicadas de Internet; UNINET de
100 Mbps y SCT de 100 Mbps. En cuanto a infraestructura de fibra dptica, la Universidad tiene cerca de 26 kildbmetros de cablea-do
instalado en los campus ubicados en las ciudades de Tuxtla Gutiérrez y Tapachula. En Tuxtla Gutiérrez se tienen las lineas Edificio
CINDA-Hotel CFE, Edificio CINDA-Ciudad Universitaria y unidades académicas en el campus central en Colina Universitaria. Para el
caso de la ciudad de Tapachula, se tiene la linea Edificio CEAyE-Campus IV y al interior de las unidades académicas ubicadas en el
campus. Respecto a la infraestructura de voz sobre IP, la Universidad cuenta dos sistemas de telefonia: Un conmutador marca
Nortel, con 163 extensiones en operacion, instalado desde el afio 2008 y que en este momento ya es tecnologia obsoleta, al grado
de ya no haber soporte técnico ni refaccio-nes por estar ya fuera de linea de produccién por el fabricante. El otro es un sistema de
telefonia IP basado en el software Asterix, con 188 extensiones actualmente en operacién, con capacidad de crecimiento
tedricamente ilimitado, supeditado a la capacidad del servidor y de la Red UNACH, por lo que este sistema absorbera la demanda
que el sistema Nortel ira abandonando. Actualmente, ambos sistemas cubren el 40% del total de demanda de servicio de telefonia en
la institucién. La Universidad cuenta con un Site Central de Tecnologias de Informacién y Comunicacion ubica-do en el Edificio
CINDA, en donde se alojan los equipos centrales de servidores, almacenamiento de datos, equipos de redes y telecomunicaciones,
equipos de seguridad perimetral, equipos de acceso Internet y conmutadores telefonicos. En lo que refiere a Infraestructura de
seguridad y procesamiento de datos, actualmente se cuenta con 11 Servidores fisicos, que alojan: 20 Servidores virtuales (paginas y
correos institucionales, sistemas financieros, escolares, recursos humanos y planeacion, plataforma Universidad Virtual y Telefonia
IP), 2 Firewalls (Seguridad contra ataques cibernéticas externos 1 en Tuxtla Gutiérrez y 1 en Tapachula), 2 Wireless Control (control
central acces point's Tuxtla y Tapachula), 4 Switch Core centrales de Fibra Optica (Cinda, CU, BCU, CEAYE). En el Site central en
Tuxtla Gutiérrez, se cuenta una planta de energia eléctrica de emergencia, permite mantener la continuidad de los servicios en casos
de cortes de energia por situaciones ajenas a la Universidad, esta infraestructura nos permite mantener y acrecentar la calidad y com-
petitividad del quehacer académico.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

La UNACH cuenta con su Plan Ambiental Institucional (PAI-UNACH) del que se desprenden las lineas de accion para fomentar,
capacitar e impulsar la formacién, la investigacion y el desempefio ambiental de la Universidad, y asi avanzar en el reto de la
Sustentabilidad. Cabe destacar que por contar con su plan ambiental y sus programas de educacion continua -en cuyos ejes
transversales se ofrece educacion ambiental para la sustentabilidad a alumnos, profesores, funcionarios, productores y miembros de
la comunidad universitaria-, le fue otorgada a la Universidad la Mencidn Honorifica del Premio al Mérito Ecoldgico por el Gobierno de
la Republica, a través de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales; tres afios después, se le concedio a la UNACH por
segunda ocasién el Premio al Mérito Ecolégico, por su labor en la educacion ambiental de los jovenes chiapanecos, asi como por su
apoyo a la investigacidon e implementacion de proyectos comunitarios que han contribuido al conocimiento, aprovechamiento
sustentable, proteccién y conservacion de la gran riqueza biologica de México. Atendiendo a los lineamientos del PAI-UNACH,
particularmente en lo que se refiera a Desempefio Ambiental, se construyo el Sistema de Gestion Ambiental de la Universidad (SGA-
UNACH), bajo los lineamientos de la ISO 14001:2015 y como parte del Sistema de Gestion Integrado (integra las normas 9001:2015
NMX-CC-9001-IMNC-2015, 14001:2015 NMX-SAA-14001-IMNC-2015 y la NMX-R-025-SCFI-2015). Cabe mencionar que
recientemente el Instituto Mexicano de Normaliza-cion y Certificacion (INMC) auditd los Sistemas de Gestion de la Calidad y de
Gestion Ambiental, mismos que aplicaron para su certificacion. EI SGA-UNACH, cuenta con el Programa para el Desempefio
Ambiental en las Unidades Académicas, con el objetivo de atender y desarrollar cinco subprogramas de Gestion Integral, los cuales
dan respuesta a las necesidades identificadas a través del Sistema de Gestion Ambiental, resultando como prioritarios los
relacionados con el manejo de los residuos sélidos, en las categorias de residuos sélidos urbanos, residuos peligrosos y residuos de
manejo especial, el consumo de agua y energia eléctrica. Aunado a estos aspectos ambientales, por su relevancia en el quehacer de
la Universidad de formar a profesionistas con conciencia ambiental, se suman los temas de areas verdes y Carta de la Tierra donde
la UNACH es aval de esta iniciativa. Por otro lado, la actualizacion y capacitaciéon de los profesores se realiza a través del Programa
Institucional de Formacién Docente (PIFED), el cual atiende la formacion desde el punto de vista tecnolégico y pedagégico, sin
embargo, la formacion disciplinar no es atendida en este programa; la mayoria de los profesores gue buscan actualizarse en su
disciplina, lo hacen a través de recursos propios o de proyectos derivados de investigaciones, esto debido en gran medida a que la
universidad no cuenta con un presupuesto irreductible orientado a ello. Sin embargo, una estrategia que la Universidad ha
implementado para la actualizacién tanto disciplinar como pedagdgica es la actualizacidn de las bases de datos digitales y fisicas, en
beneficio del proceso formativo. De los 78 Cuerpos Académicos (CA), 63% tienen reconocimiento en los niveles de “en
consolidacion” y "consolidados” (32 y 17 respectivamente) por el PRODEP. Se desarrollan 161 Lineas de Generacion y Aplicacion
del Conocimiento (LGAC) y se han establecido varias redes de trabajo colegiado entre los CA de la Universidad y los de diferentes
Universidades Nacionales e Internacionales, algunos apoyados con financiamiento PRODEP o con recursos propios. El crecimiento
que ha tenido la Universidad en los indicadores de capacidad académica han sido significativos para el desarrollo de nuestra
institucion, sin embargo quedan desafios por afrontar, para los cuales la institucién debe se creatlva y asertiva en las acciones
orientadas hacia la atencidon de los mismos. Por ello cobran importancia las estrategias de/gr 1acion de nuevos investigadores,
procurando el desarrollo de competencias para investigar y generar conocimiento publicable; @co |panamlent0 de CA consohdados
con CA en fase de consolidaciéon y/o formacion para disminuir brechas y adquirir de fbrma

nas pronta el siguie | de
f' - ,——‘f"! [

| ' o= \
Reporte Final de Segufn(ffiride/P ‘oyectos PFCE 2018 // Pagina 3 de 5



P/PFCE-2018-07MSU0001H-02

consolidacién; el impulso al trabajo colaborativo y multidisciplinario entre los CA de las DES e incorporar a profesores gue aun no
cuentan con reconocimiento del PRODEP para que produzcan resultados; entre otras. Recientemente se han desarrollado
convocatorias abiertas para incorporar nuevos PTC -para 2018 un nimero de 30 nuevos PTC-, donde uno de los requisitos esencial
ha sido los perfiles de idoneidad tanto disciplinar como de reconocimiento académico SNI, SEI y PRODEP. En lo que respecta al
indicador de PTC que participan en el SNI, se puede observar que la institucién ha logrado avances significativos, incrementando en
mas del doble el nimero de PTC que participan en el SNI, lo cual representa el 32.54% de los PTC que cuentan con los grados de
habilitacion requeridos para participar y el 13.36% de nuestro total de PTC.

10.- Impacto en la formacién y atencién integral del estudiante

Con relacion a la gestion de la calidad y su certificacion, la UNACH desde el 2006 determiné implementar un Sistema de Gestion de
la Calidad (SGC) con base en la norma ISO 9001 con el objetiva de ordenar, medir y dar seguimiento a sus procesos académico —
administrativos orienta-dos a mejorar o incrementar la satisfaccion de los usuarios. El sistema ha pasado por varias actualizaciones,
se ha mantenido y su certificacion esta vigente hasta el 2018 esta compuesto por 8 procesos de realizacion, 5 procesos de apoyo y 1
de gestion. Actualmente, la Politica de Calidad integra los temas de gestién ambiental, seguridad laboral, equidad y género. Con la
finalidad de apoyar en el cumplimiento de las 4 dimensiones planteadas en el Proyecto Académico vigente, asi como para dar
atencion a las recomendaciones de los Comités de Administracion y Gestion y de Difusion, Vinculacién y Extension de la Cultura de
los CIEES, particularmente las recomendaciones 36, 37 y 38 (Evaluacion del impacto del SGC, Certificar procesos estratégicos con
la ISO 14001 y refrendar la certificacion 1ISO 9001:2008), a partir del 2014 se dio inicio a la implementacién del Sistema de Gestion
Integrado UNACH que conjuga las normas ISO 9001, ISO 14001 y R-025 en sus versiones 2015. Con esta accion la UNACH da
evidencia del cumplimiento de exigencias de diferentes modelos de evaluacion. Este Sistema de Gestion Integrado UNACH define 4
objetivos de calidad, 14 procesos, 61 procedimientos, 3 manuales para el manejo de Residuos y 2 esquemas que ayudan a darle
fortaleza a la implementacion del Proyecto Académico y del modelo académico, ademas de integrar los indicadores exigidos por los
organismos evaluadores y acreditadores de COPAES y CIEES. Esta estrategia permite una comunicacion eficaz entre las
dependencias de la administracién central y dar atencién a las recomendaciones y necesidades comunes a los programas
educativos, asi también a los resultados de las evaluaciones externas. A la fecha, el Examen General de Egreso de Licenciatura
(EGEL), asi como la opcién de seminarios de titulacion, son las opciones mas socorridas, sin embargo no se ha incrementado de
manera significativa el indice de titulacion, lo que de nuevo somete a la institucién a la necesidad de dilucidar un proceso de
intervencion a fin de cumplir las expectativas institucionales y sociales asociadas a la titulacién.

11.- Produccion cientifica

Libros
No se han agregado Libros
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos

Ponencias
No se han agregado Ponencias

Memorias

No se han agregado Memorias

12.- Otros aspectos

Para la Universidad, recibir estos apoyos extraordinarios y participar en las diversas convocatoria del programa ha significado
avances tangibles hacia la calidad académica, por ello, la continuidad del programa es basica para atender el resago educativo a

nivel nacional en materia de educacion superior. .\
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Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Dr. Lisandro Montesinos Salazar

Rector Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad

SECRETAR A
EDUCACION PUL

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio:  C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tuxtla
Clave de Proyecto:  p/pFCE-2018-07MSU0001H-03

1.- Descripcion general de las actividades realizadas durante el desarrollo del proyecto.

Las actividades desarrolladas dentro del proyecto cumplen los estandares de calidad requeridos en sus procedimientos para su funcionamiento en cada una de las dreas: pedagogica, nutricional, psicoldgica y de salud.

2.- Justificacion de las diferencias de los valores alcanzados con respecto a los valores comprometidos en el proyecto.

No existe diferencia entre los valores alcanzados y los valores comprometidos, ya que, se cumplié la meta establecida.

3.- Describa las acciones gue ha realizado la Institucion para incrementar el nimero de los(as) alumnos(as) concluyan sus estudios con el apoyo de la Estancia Infantil y/o Guarderia.

Ademias al servicio de atencidn de los menores, se proporciona a los beneficiarios la orientacion, apoyo y asesoria que el area de psicologia detecte dentro del seguimiento de su desempefio académico.

4.- Describa que estrategias ha implementado la Institucién para disminuir el nimero de solicitudes para el uso de la Estancia Infantil y/o Guarderia por parte de los alumnos(as).

Dentro del servicic de atencion al beneficiario se contempla su participacion en una orientacion de planificacion familiar dentro del area de salud; ya que actualmente solo se atiende un menor por beneficiario. Por otra parte la
institucién contempla regularmente programas de "Sexualidad responsable" disponible a la comunidad universitaria.

5.- éLa Institucion cuenta con todos los documentos normativos vigentes para operar la Estancia Infantil y/o Guarderia?.

Si se cuenta con la normatividad necesaria para el funcionamiento de Estancias Infantiles.

g

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa ’\E‘rt/. Fanny Rubio Mendoza
Rector Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio:  C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tapachula
Clave de Proyecto:  p/PFCE-2018-07MSUO001H-04

1.- Descripcion general de las actividades realizadas durante el desarrollo del proyecto.

Las actividades desarrolladas dentro del proyecto cumplen los esténdares de calidad requeridos en sus procedimientos para su funcionamiento en cada una de las dreas: pedagdgica, nutricional, psicolégica y de salud.

2.- lustificacién de las diferencias de los valores alcanzados con respecto a los valores comprometidos en el proyecto.

No existe diferencia entre los valores alcanzados y los valores comprometidos, ya que, se cumplid la meta establecida.

3.- Describa las acciones que ha realizado la Institucién para incrementar el nimero de los(as) alumnos(as) concluyan sus estudios con el apoyo de la Estancia Infantil y/o Guarderia.

Ademds del servicio de atencién de los menores, se proporciona a los beneficiarios la orientacion, apoyo y asesoria que el drea de psicologia detecte dentro del seguimiento de su desempefio académico.
4.- Describa que estrategias ha implementado la Institucion para disminuir el nimero de solicitudes para el uso de la Estancia Infantil y/o Guarderia por parte de los alumnos(as).
Actualmente solo se atiende un menor por beneficiario, por otra parte la institucién contempla regularmente programas de "Sexualidad responsable" disponible a la comunidad universitaria.
5.- éLa Institucién cuenta con todos los documentos normativos vigentes para operar la Estancia Infantil y/o Guarderia?.

Si se cuenta con la normatividad necesaria para el funcionamiento de Estancias Infantiles.

———

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

LTc.\fEannv Rubio Mendoza
Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F ' E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad

SEP

ARIA DE

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.
Clave de Proyecto:  p/pFCE-2018-07MSU0001H-05

1.- Valoracién General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El cumplimiento del proyecto de continuidad del fortalecimiento de programas educativos de licenciatura y posgrado de la DES Ciencias Agropecuarias, se realizé de forma continua y muy enfocado a la
atencion de los indicadores de calidad para cumplir con las lineamientos de las instancias evaluadoras (CIEES y COPAES), no obstante la reduccién de objetivos apoyados para este proyecto en especifico.
Los objetivos apoyados permitieron avanzar, en mediana forma, en cuanto al desarrollo integral de los estudiantes a quienes es prioritario atender de diferentes formas. El objetiva uno en su meta uno
referente al apoyo de estudiantes proporciond herramientas para el apoyo de las actividades deportivas con la adquisicién de bicicletas, uniformes v tableros de Basquetbol lo cual permitid de la
integracion de equipos de hombres que participaron en torneos durante el afio, por lo que se seguirdn impulsando este tipo de acciones para que participen un mayor nimero de alumnos y ademas se
formen equipos femeniles. Dentro de ésta meta se fortalecieron los laboratorios de las dreas de licenciatura en diversas especialidades como lo son: Parasitologia, histopatologia, Suelos, laboratorios de
usos multiples, Fitopatologia, debido a la adquisicién de reactivos y materiales requeridos para las practicas basicas en la ensefianza de los mismaos, permitiendo realizar del mismo modo proyectos
integradares y tesis de licenciatura. El apoyo de la accidn 1.3, permitié que se beneficiaran alumnos de licenciatura al cubrir la impresién de tesis y con ello mejorar los porcentajes de titulacion en los
diversos programas educativos. La meta dos del objetivo uno fue muy importante para la mejora de las dreas en las que se realizan practicas de licenciatura tanto en laboratorios como en los talleres de
transformacian de los productos agropecuarios de los que se obtienen en las unidades académicas través de la adquisician de reactivos y materiales utilizados para este fin y el fortalecieron los talleres de
transformacion al permitir la adquisicion de insumos menores para su uso en los talleres de capacitacién. De la misma manera el apoyo permitio el traslado de Ponentes para la imparticion de los cursos de
"Elaboracion de guesos” y de “Elaboracidn de mermeladas con productos no convencionales, los cuales tuvieron como sede dos de las unidades académicas de la DES, permitiendo la capacitacion de
técnicos y alumnas asistentes a los mismos. Mediante el apayo brindado en el objetivo dos las cuerpos académicos pudieron dar continuidad a algunas actividades de investigacion y desarrollo de sus LGAC
permitiendo un pequefio incremento en los productos académicos para acceder a los niveles de PRODEP y del SNI. En este mismo sentido se presentaron trabajos en Congresos Nacionales resultado de las
investigaciones de las LGAC, lo que de igual manera permitira acceder o mantener mejores estatus de PRODEP o SNI, con el apoyo del recurso para la asistencia a congresos se presentaron 30 ponencias en
diversos foros nacionales e internacionales. En el mismo sentido fueron apoyados alumnos integrados al programa de posgrado integrados a proyectos de las LGAC de los CA y que cuentan con pares en
otras instituciones que permitieron la capacitacion de los alumnos en dreas de su competencia y en apoyo a sus trabajos de tesis, teniendo estancias en instituciones como el CENID-Microbiologia Palo Alta
perteneciente al INIFAP, en el instituto de Ciencias Agricolas en San José de las Lajas Mayabeque Cuba, en la Universidad del Chimborazo en Ecuador, Unidad de Atencidn Sanitaria Integral en Polinizadores
del Centro Nacional de Servicios de constatacion en Salud Animal de SENASICA, Jardin Botdnico del Instituto de Biologia de la UNAM, asi como al Colegio de Posgraduados en el estado de México. Al dar
cumplimiento al objetivo se beneficié a los trece cuerpos académicos, los cuales desarrollan 30 LGAC tanto del drea agricola/agronomica/forestal, como del area pecuaria y de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, mediante la adquisicién de reactivos y materiales beneficiando al desarrcllo de actividades en laboratorios de Biotecnologia de la Reproduccidn, laboratorio de leche, laboratorio de suelos y
plantas, Nutricion Animal, Fitopatologia, Entomologia, Recursos Fitogenéticos y Biologia molecular entre otros.

2.- Problemas atendidos
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fartalecimiento de la Calidad Educativa P F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio:  (/PFCE-2018-07M5U0001H-13-31

Proyecto: Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.
Clave de Proyecto:  p/pFCE-2018-07MSUD001H-05

Incipiente desarrollo integral del alumno y escasa participacion en actividades deportivas. Falta de reactivos y materiales para el desarrollo de practicas en laboratorios y talleres de transformacién de
productos agropecuarios. Programas no Acreditados por CONEVET y COMEA: falta de recurso para el cumplimiento de recomendaciones en: laboratorios y talleres funcionales con materiales y reactivos
suficientes para la realizacion de practicas. Incipiente apoyo para, materiales y reactivos para la realizacion de précticas de los PE de licenciatura y para el desarrollo de LGAC de CA- Bajo numero de CA
consolidados, incipiente apoyo para la asistencia a congresos, Incipiente produccién académica y publicaciones.

3.- Fortalezas aseguradas
Cobertura con equidad Programas de estudio flexibles e integrales con 2.6 % de matricula indigena atendida en programas de calidad. PE actualizades basados en competencias, flexibles, centrado en el
4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La DES Ciencias Agropecuarias, ha considerado la importancia del proyecto de continuidad de mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje y fortalecimiento de la calidad de los programas impartidos
debido a que ha permitido mantener las fortalezas y reducir debilidades canalizando los esfuerzos para abatir las problematicas con relacion a los alumnos, a los programas educativos de licenciatura y
posgrado ademas de mejorar los indicadores de calidad evidenciando las mejoras con la acreditacion de ocho programas por COMEAA, un programa en nivel 1 de los CIEES y dos programas de posgrado
reconocidas por CONACYT- PNPC, asi como mayor nimero de docentes con Perfil PRODEP y mejoras en el estatus de algunos cuerpos académicos. La Des se ha esforzado para mantener el estatus
alcanzado sin embargo continuar con el estatus de calidad implica continuar atendiendo las recomendaciones de las instancias evaluadoras puntualmente, por lo que a través de éste proyecto 2018 no
pudo fortalecerse este aspecto ya que todas aquellas recomendaciones que implican infraestructura fisica y académica no fueron beneficiadas, esto implica por lo tanto no alcanzar un mayor nimero de
indicadores para acceder a las evaluaciones sobre todo de CONEVET para el programa de la Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia, programa que para su desarrollo y continuidad requiere
inversion para el funcionamiento y mantenimiento de laboratorios, unidades de produccion, quirdfanos, clinicas de pequefias y grandes especies. En el caso de el drea Agricala infraestructura académica
como tractores y accesorios para los mismos requieren de inversidn asi como el mantenimiento de equipos para el andlisis de suelos y otros que permiten el desarrollo de los programas educativos

alas recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

El apoyo de éste rubro era importante para la DES Ciencias Agropecuarias durante el 2018, ya que al ofertar 14 programas educativos, 12 de licenciatura y 2 de posgrado, es muy complejo mantener los
niveles de calidad implican el mantenimiento de drea fisicas y funcionales sin embargo en éste periodo el recurso no cubrid diversos aspectos para el cumplimiento de indicadores. Durante el 2016 los PE
del drea Agricola, realizaran la homologacion de sus planes de estudio ya que se imparten en cuatro unidades académicas, manteniendo una matricula estable de alumnos, los PE fueron evaluados ¥
acreditados por el Comité Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Agrondmica (COMEAA) por un periodo de 5 afios, actualmente se realizan los esfuerzos para continuar con el nivel de calidad
requerido por el organismo correspondiente ya que existen recomendaciones de infraestructura y procesos que se tienen que cumplir en mediano plazo. En el caso del drea Pecuaria una de las sedes en las
que se imparte la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia continua en nivel 1 de CIEES y fue evaluada en una visita de diagnostico por COMEVET, sin embarge no hubo apoyo para solicitar la evaluacién
formal del programa educativo, y en el caso de las otras sedes ha sido muy dificil dar cumplimiento a los indicadores ya que en infraestructura, equipamiento y otros son muy estrictos, no obstante que los
comités de acreditacion trabajan los expedientes correspondientes asi como con los procesos académico administrativos para cumplir con algunos indicadores que no requieren recurso econdémico. El
recurso del proyecto 2018, permitié atender algunas recomendaciones para el funcionamiento de dreas para précticas y laboratorios mediante la adquisicion de reactivos y materiales, permitié apoyar
indicador de capacitacion de docentes a través de los cursos y de la asistencia a congresos con ponencias aceptadas, adquisicion de insumos y reactivos para talleres de transformacién de productos
agropecuarios , permitio el desarrollo de investigaciones de |os integrantes de los CA asi como del desarrollo de tesis que influyen en el indicados de titulacién, v se atendié parte del indicador de atencig
integral de los alumnos. Se fortalecio la participacion de alumnos de Posgrado en estancias de investigacion en Instituciones Educativas nacionales e internacionales y a través del apoyo a los |;
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Proyecto: Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.

Clave de Proyecto:  p/pFCE-2018-07MSUC001H-05
6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xill del PFCE

La contribucion del presente proyecto a la mejora de indicadores planteados en el anexo XIIl del PFCE, fue reducida, no obstante la continuidad de apoyar el desarrollo integral del alumno ha sido uno de los
puntos mas importantes, fortalecer actividades deportivas, y el desarrollo de précticas en los laboratorios permite mejoras en el proceso de ensefianza aprendizaje. se fortalecid el indicador de porcentaje
se titulacion por cohorte generacional al apoyar la impresién de tesis, el indicador de calidad fue fortalecido medianamente a través del proyecto. Los indicadores de capacidad se fortalecieron a través del
apoyo para la presentacion de trabajos en congresos de investigacion y el apoyo al desarrollo de las LGAC en laboratorios con insumos, reactivos y materiales lo que permitird mayor nimero de
publicaciones, tesis y participaciones en congreso, del mismoe modo los PTC podrén mantener Perfiles PRODEP y participar en las convacatorias SEl y SNI. Se pudieron apoyar medianamente indicadores de
calidad para mantener el estatus de programas Educativos de calidad, nivel 1 de CIEES o Acreditados por COPAES (COMEA y CONEVET), esperando poder contar un mayor numero de programas de calidad.

7.- Nimera de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores Beneficiados
Movilidad académica
Tipo de contratacién . Nacional  Internacional i Total
Profesores de Tiempo Completo | o 22, 3 L 25|
Profesores de Medio Tiempo |
Prafesores de Asignatura

Total { 22 El 25
Alumnos beneficiados
Movilidad Académica
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos

Tipo Nacional Internacional Nacional Internacional Total

TSU/PA
Licenciatura — i e saris e e oy
Posgrado e = o S 57 3 : | A - N 3-‘

Total 5 3 0 0 ) ) ) 8

8.- Impacto en la moderi

El proyecto PFCE 2018, no tuvo un impacto directo sobre la modernizacion de la infraestructura en la DES, va que el apoyo incipiente fue en su mayoria centrado para la adquisicién de reactivos y
materiales y un minimo porcentaje fue aplicado a la adquisicién de infraestructura académica (bicicletas, tableros de basketbol, insumos menores para talleres como refrigeradores).

impacto en la capacitacidn de los profesares y de los cuerpos académicos

El impacto en la capacitacion de los profesores fue importante a través de la adquisicién de reactivos y materiales para laboratorios y talleres de transformacion de productos agricolas, asi como con la
adquisicion de materiales y reactivos para el desarrollo de investigaciones de las diferentes LGAC activas, esto permitio el desarrollo de las practicas contempladas en el plan de estudios asi comao el
desarrollo de trabajos de investigacion y tesis. Para los docentes integrados en los 13 cuerpos académicos el impacto fue mayor ya que se incrementaron los insumos para el desarrollo de las précticas de
los alumnos ademds del desarrollo de las investigaciones en las diferentes LGAC desarrolladas por los mismos, también pudieron mejorar su produccién académica con la asistencia a
publicacion de 30 articulos en memorias de congresos.
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Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.
P/PFCE-2018-07MSU0001H-05

10.- Impacto en la formacidn y atencion integral del estudiante

La formacién integral del estudiante se fortalecié al impulsar las actividades deportivas con mejores herramientas de trabajo. Los cursos de elaboracion de quesos y de productos no convencionales
proporcionaron herramientas para emprender y dar asesoria a empresas dedicadas a la produccién animal y vegetal. Se mejoraron las actividades en laboratorios que le permitieron adquirir habilidades y

destrezas en cuanto a la profesion desarrollando las practicas con materiales y reactivos necesarios para las mismas con lo que también se mejord el desarrollo de tesis e investigaciones ya que también se

les integrd a las actividades de las LGAC de los cuerpos académicos, lo gue les permite dir

r sus objetivos hacia los estudios de posgrado.

11.- Produccién cientifica

Libros

No se han agregado Libros

Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos

No se han agregado Articulos

Ponencias
1-
2
3-
4.-
5.~
6.-
7.-
8.-
9.-
10.-
11.-
12-
13.-
14.-
15;-
16.-
17.-
18.-
19-
20.-
21.-
22-
23.-

Lepidopteros asociados al pifién Jatropa curcaslinneaus, 1753) en el municipio de Villaflores Chiapas Méxica
Revision de la subfamilia Brassolinae (nymphalidae) depositados en la coleccién entomoldgica de la Facultad de Ciencias Agrondmicas Villaflores Chiapas
Experiencia en sistemas Silvopasoriles de México

105 HONGOS ENDOFITICOS, UNA OPCION ECOLOGICA PARA EL CONTROL DE ENFERMEDADES VEGETALES
El resguardo de las variedades de café con importancia econémica en Chiapas

El control biolégico de plagas de cultivos de intereses econdmico en el tropico

Seleccién de especies forestales tropicales

Retrospectiva de la produccidn de café en la region de la Frailesca Chiapas

Medicina Veterinaria y Conservacién de flora y fauna silvestre

Uso Tradicional y potencial de latropa curcas en etnias Chles y Zoques del estado de Chiapas

Metabolitos Secundarios aliados a la mitigacidn de las emisiones de Metano

Terapia Neural una medida poco conocida en medicina veterinaria

caracterizacion de productores de maiz (Zea mays L.) en la region Frailesca Chiapas México
Caracterizacidnn del uso directo del rastrojo de maiz (Zea mays L.) por Bovinos

Heterosis del rendimiento del grano entre hibridos comerciales de maiz (Zea mays L ) cultivados en Chiapas
Silvopastoreo en territarios Ganaderos una experiencia viva en Chiapas México

Proposician de equipo para el laboreo localizado del suelo con doble hilera de cafia de azicar

un mililitre de vida en las urgencias

Casos clinicos de fracturas en huesos largos

Cirugia de retina y vitreo tratando una extensién del sistema nervioso central

Catarata, La ceguera irreversible

Diagnastico del cultivo de Maiz en el municipio de Copainala Chiapas

Diagnastico del cultivo de Maiz en el municipio de San Fernando Chiapas

.- Adlisis del clima organizacional en la UNACH
.- Produccién Animal Orgdnica

Caracterizacién de la reproduccién de gallina guinea {numida meleagridis) en la depresion central del estado de Chiapas

.- Situacién Actual de las unidades de Manejo de conservacion de vida silvestre en fauna en el estado de Chiapas

.- Contribucian al diagndsico de paratuberculosis bovina en las zona Istmo-Costa, Frailesca y Valles Zogue del estado de Chiapas

- La ganaderia organica una alternativa sustentable para la produccion de leche y carne

.- Calidad de ovocitos obtenidos en ovarios de vacas sacrificadas en rastro como una alternativa para la produccion comercial de embriones in vitro
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Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio:  ¢/PFCE-2018-07MSUDOO1H-13-31

Proyecto: Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.
Clave de Proyecto:  p/PFCE-2018-07MSUDO01H-05

Memorias
No se han agregado Memorias

Patentes
No se han agregado Patentes

1

Otros aspectos

Es impaortante destacar gue el programa coadyuva en los procesos de mejora continua, su continuidad y consclidacion en los aspecto de autoevaluacion y propyéstas de atencion son importantes en los
ejercicios de planeacion, es por ello gue la continuidad deberia ser privilegiada y consclidada de manera coordinada entre las IES y la SEP, la exposicion anter] spectos se plasma porgue el

programa ha coadyuvado significativamente en la DESCIEHHBSAE/jw/

<
Dr.Carlos Faustine Natarén Nandayapa /Mar' ndlr%gy 5 rcla
Rector : pol y‘e .
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e Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018

SECRETARIA DE
ENTICACION PUBLICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31
Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-06

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

La valoracion general del proyecto, respecto al avance y cumplimiento académico es satisfactoria. Con el recurso aportado por el
PFCE 2018 se ha logrado mantener y mejorar los indicadores de capacidad y competitividad académica, mejorando los niveles de
consolidacion de los Cuerpos Académicos, incremento en el nimero de Profesores de Tiempo Completo con el reconocimiento al
perfil PRODEP, incremento en la planta académica que cuenta con el grado académico de doctor, ademas de que se ha permitido el
intercambio de experiencias de docencia e investigacion mediante la participacion de PTC’s en congresos nacionales e
internacionales, estancias académicas, la divulgacion de articulos y publicacién de libros, mejorar la infraestructura basica y de
investigacion de los Cuerpos Académicos, mejora a los laboratorios de cocina y robética para los Programas Educativos de las
licenciaturas en Gestion Turistica y Sistemas Computacionales respectivamente, se atendieron observaciones por los CIEES y
COPAES, permitiendo asegurar los niveles de calidad alcanzados y refrendando las acreditaciones de los programas educativos
obtenidos y asegurando los niveles alcanzados dentro de los estandares sefialados por los CIEES; también se pramovio la mejora
continua e incorporacién de acciones de innovacion y de formacion integral de los estudiantes; se conformaron e integraron equipos
de alta especializacion para el redisefio y actualizacién curricular basado en el modelo de competencias de los PE de Contaduria,
Administracion, Sistemas Computacionales, Agronegocios y Comercio Internacicnal; se realizaron eventos académicos para difusion
de actividades académicas, culturales, deportivas, de género, valores, violencia intrafamiliar, prevencién de adicciones, habitos de
estudio, educacion ambiental, salud, experiencias de servicio social y de movilidad nacional e internacional, ademas de la
participacion en eventos de emprendedores, maratones y olimpiadas académicas obteniéndose el reconocimiento académicos y
primeros lugares. De tal forma que los logros alcanzados en la DES asegurados con los apoyos recibidos muestran las rutas a seguir
en los afios por venir, sin dejar de reconocer los inmensos retos que se presentan dentro de las 4 facultades, 3 escuelas y 2 centros
universitarios que conforman a la DES Ciencias Administrativas y Contables, que con mucho, representa la mas grande en términos
cuantitativos de matricula, planta docente y programas educativos de toda la Universidad.

2.- Problemas atendidos

1. Movilidad académica de estudiantes y docentes. 2. Estancia académica de profesores 3. Atencidon y seguimiento de las
recomendaciones emitidas por CIEES y COPAES para asegurar y mantener la acreditaciéon de los PE de Licenciatura. 4.
Actualizacion y reestructuracion curricular de los PE's. 5. Apoyo a 18 Cuerpos Académicos de la DES para la publicacion de capitulos
de libros y revistas arbitradas. 6. Adquisicion de acervo bibliografico para espacios bibliotecarios (observacién de CIEES y COPAES)
7. Publicacién de trabajos de investigacion en anuario de la DES y en la revista arbitrada e indexada de la Facultad de Contaduria y
Administracién, Campus | (Staobil lekilal ta lekil abtel administracion para el desarrollo No. 14). 8.- Mejora del laboratorio de turismo y
robética 9.- Actualizacién de los equipos informaticos para la atencion de los alumnos.

3.- Fortalezas aseguradas

1. Matricula en programas de calidad; 2. Mejora en el grado de consolidacién de cuerpos académicos. 3..Programas educativos
actualizados y reestructurados bajo el enfoque basado en competencias. 4..Acervo bibliograficos actualizados disponibles para los
estudiantes. 5..Programas educativos relacionados con sustentabilidad,equidad, pertinencia e igualdad de género. 6. Incremento en
el nimero de PTC con reconocimiento al perfil deseable PRODEP.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Al analizar de los PE de licenciatura se observan avances en la acreditacién y reacreditacion de los programas por parte de
organismos de COPAES, las visitas de seguimiento programadas por CACECA para este ejercicio se realizan con éxito
principalmente para las unidades académicas de Tonala, Comitan, Tuxtla Pichucalco y Tapachula, asimismo debera trabajarse en el
cierre de brechas entre las unidades académicas y entre programas educativos; sin dejar de reconocer que se realizan esfuerzos que
muestran tendencias positivas ya que a nivel DES se han implementado acciones especificas para atender las politicas de los
organismos nacionales e internacionales, del modelo educative y lineamientos generales curriculares de la UNACH, orientando los
PE basado en competencias. Todos los PE ofrecen la modalidad por créditos que permite la flexibilidad %@Iar; la movilidad de los
estudiantes como elemento altamente maotivador y educativo que permite incrementar su cagil%[t y su formacion académica,
~
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se ha incrementado en atencion a los diferentes convenios firmados con diversas instituciones nacionales y extranjeras. hay una
carencia en equipamiento tecnoldgico para las aulas de las unidades académicas, es necesario continuar con el reemplazo de
proyectores y equipar las aulas pendientes; asimismo debe renovarse el mobiliario académico, tanto el destinado para docentes
(sillas y mesas) como el basico de los estudiantes (sillas y pantallas de proyeccion), y continuar con la adquisicion y actualizacién de
acervo bibliografico; (todas estas acciones contempladas como observaciones pendientes de atender tanto por parte de CIEES como
por organismos de COPAES), adicionalmente las instalaciones deportivas con que se cuentan estan al aire libre, por lo que se
requiere la construccion del domo para disminuir el riesgo de enfermedades a los alumnos, las salas de computo suelen contar con
equipos insuficientes para el tamafio de la DES y para la matricula que se atiende; de igual forma resulta necesario equipar los dos
laboratorios de alimentos y bebidas y el de hoteleria. Asimismo, debera darse el seguimiento necesario a las acciones orientadas a
fortalecer la formacion integral de los estudiantes, de tal forma que las actividades de desarrollo personal, cuidado del medio
ambiente, fomento de actividades artisticas, culturales y deportivas; sean la evidencia del resultados a través del trabajo constante.

5.- Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

1. Redisefo y actualizacién curricular de los PE. 2. Participacion de estudiantes en movilidad académica, asistencia a encuentros de
emprendedares, maratones y olimpiadas del conocimiento. 3. Difusion de actividades académicas, culturales, deportivas, de género,
valores, violencia intrafamiliar, prevencion de adicciones, habitos de estudio, educacién ambiental, habitos de salud, experiencias de
servicio social y de movilidad nacional e internacional. 4. Incremento y actualizacion de la infraestructura de Laboratorios, Bibliotecas
y Centros de Cdmputo. 5.Participacién de alumnos en proyectos de investigacién de Cuerpos Académicos. 6. Programas de
divulgacion y difusién de la ciencia, que reflejen el quehacer académico y de investigacion de los PTC

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlli del PFCE

Incremento de PTC con grado de doctor Incremento de PTC al SNI Incremento de PTC al PRODEP Incremento de la matricula de
calidad de PE de Licenciatura Mejora en los niveles de consolidacién de los Cuerpos Académicos Programas educativos
actualizados y reestructurados bajo el enfoque basado en competencias

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados ;

P

P-rofes'qres Beneficiados g R
Movilidad Académica

| _ Nacional Internacional T Total j
Profesores de Tiempo Completo | 2, | 2]
Profesores de Medio Tiempo ‘ S N -
Profesores de Asignatura | U N -
Alumnos Beneficiados
il : Movilidad Académica
Complemento de la formacion _ Reconocimiento de créditos

L Nacional . Internacional | Nacional | Internacional . | Total
TSUPA |
\Licenciatura | 8 | 2 | B R | 10
\Posgrado |
Total | & 2! ol ol  10]

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se logré el impacto en la infraestructura de los servicios de apoyo académico de los laboratorios de computo, de alimentos y bebidas,
asi como la adquisicion de equipo para la mejora de la infraestructura académica de las aulas sillas y acervo bibliograficos
especializados para las bibliotecas de todas las Unidades Académicas de la DES. Se ha incrementado la infraestructura que se
encuentra al servicio académico, tanto de alumnos como de docentes, quienes integran en sus practicas el uso de estas
herramientas para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

9.- Impacto en la capacitacién de los profesores y de los cuerpos académicos

La capacitacion de los profesores se considera positiva gracias a las acciones de la implementacion y seguimiento de los PE, ya que
los organismos acreditadores contemplan como parte fundamental la capacitacion constante del docente, debido a que los mismos
forman parte de los insumos que lograran impactar directamente al estudiante en el transito de su carrera. Los Cuerpos Académicos
logran mantener e incrementar su nivel de consolidacion; de tal forma que los cursos disciplinarios y pedagogicos resultan relevantes
para la mejora continua del quehacer académico

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Gracias a las politicas y estrategias implementadas al interior de la DES para impactar ef 10 atencion integral del
estudiante, se desarrolla el programa de tutorias, programas de titulacion, ademas de la participagi ‘ : towles,
) /

—_—
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maratones, olimpiadas del conocimiento, actividades extracurriculares (culturales, deportivas, artisticas, civicas, de género, valores,
violencia intrafamiliar, prevencion de adicciones, habitos de estudio, educacién ambiental, habitos de salud, experiencias de servicio
social y de movilidad nacional e internacional). Es de destacar la implementacién del Programa Escuelas Saludables la cual es un
programa de la Secretaria de Salud del Estado de Chiapas, que busca realizar acciones para el mejoramiento del entorno del
estudiante en el ambito de salud y medio ambiente.

11.- Produccion cientifica
Libros

1.- La educacién y las organizaciones en la sociedad del conocimiento

2.- Tradicién e Innovacién Organizacional en América latina
Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias

1.- Cucuta, Montevideo y México: Abiréndose paso a través de las zonas econémicas especiales

2.- El modelo empirico en la empresa familiar en Ariaga Chiapas

Memorias

No se han agregado Memorias

Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Existe avance en cada una de las Unidades Académicas de la DES Ciencias Administrativas y Contables; por ello se debe mantener

el apoyo suficiente en las proximas de los proyectos que se plantean, para seguir con el proceso de mejora continua y fortalecimiento
de la calidad.

o

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa

Rector
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Universidad Auténoma de Chiapas

RETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Clave de convenio:  C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas
Clave de Proyecto:  p/PFCE-2018-07MSU0001H-07

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Las DES Ensefianza de la lenguas ha sabido coordinarse a través de las distintas Unidades Académicas de manera estratégica y responsable con la finalidad de
ejercer los recursos provenientes del PFCE de manera eficiente y eficaz, buscando siempre la mejora de los indicadores académicos que permitan a la vez
mantener los estandares de calidad de cada uno de sus Programa Educativos (PE). Es asi que en el ejercicio del PFCE 2018 y de acuerdo a los recursos aprobados
por la Secretarfa de Educacién se priorizo la adquisicion de infraestructura académica en la distintas UA’s. Esta accién nos permitié cumplir con algunas de la
recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores como los CIEES en cuanto a la mejora del funcionamiento de los PE's. Los centros de computo de las
tres UA's que conforman la DES cuentan con equipo actualizado y cubre de manera considerable la demanda de los de los estudiantes. Los Docentes de TCy MT
cuentan con equipo de computo actualizado y acceso a internet en sus cubiculos y acceso a una impresora en red, mientras que los docentes de asignatura
cuentan con un drea comun equipada de igual manera con por lo menos 5 equipo de computo acceso a internet y a una impresora en red. De igual manera las
aulas en su mayoria cuentan con un proyector instalado para uso de docentes y alumnos, aunque el acceso a internet es alin casi nulo en las aulas debido al alto
costo que representa brindar el servicio de manera eficiente en estos espacios. La bibliografia especializada se ha ido incrementando en cada una de las UA's lo
que permite a docentes como a estudiantes contar con el material minimo necesario para los procesos de ensefianza -aprendizaje. El PE de la LEI fue evaluado
en el nivel 1 de los CIEES en las tres UA's y actualmente se trabaja en el proceso de acreditacion. El PE de la MADILEN refrendé por segunda vez de manera
consecutiva y desde su creacidn su estatus como un programa de posgrado de calidad ante el CONACYT. En este sentido el apoyo del PFCE ha sido de vital
importancia ya que se han destinado recursos a programas de movilidad y estancias nacionales e internacionales de docentes y estudiantes de los PE's, asi
como, al fomento a la publicacidn de articulos y libros arbitrados y la asistencia come ponentes en distintos foros internacionales. El que docentes y estudiantes
tuvieran estas oportunidades genera una sinergia académica que permite mantener a los programas educativos como programas de calidad ya que lo anterior se
refleja en el mantenimiento y mejora de indicadores académicos tales como el nimero de PTC's con perfil PRODEP a través de la capacitacién constante
mediante la asistencia a cursos, diplomados, estancias y movilidad, De igual manera permite a los estudiantes mejorar su rendimiento y expectativas académicas
reflejdndose en las tasas de titulacién de los PE’s. En conclusion podemos manifestar que el proyecto cumplié con su objetivo general, sus metas académicas y
acciones, sus resultados se pueden apreciar en los resultados plasmados en los indicadores de calidad y las metas académicas que se cumplieron en tiempo y
forma.

2.- Problemas atendidos

Es proyecto permitié en el afio anterior atender necesidades prioritarias de infraestructura académica, quedando estas solventadas en un 80%, ya que se
pudieron cubrir las necesidades basicas de infraestructura académica en dreas prioritarias de atencién a los estudiantes, tales como equipamiento de centros de
computo (80%), estante de biblioteca y bibliografia en un (50%), cubiculos de docentes con equipos de cémputo actualizado (80% ), salones equipado con
proyectores y/o pantallas (60%) y otras areas de atencion a los estudiantes como servicios escolares. De igual manera reforzé la formacién de la planta docente
mediante el apoyo otorgado para estancias, asistencia a congresos y cursos. De igual manera se atendid la recomendacion de los CIEES por parte del UA Lenguas
San Cristdbal con lo organizacién del 7mo. seminario para profesores de lenguas, lo que permite tener ofertas de formacién continua a egresados del PE de la LEI
y a la comunidad docente de la zona.

3.- Fortalezas aseguradas

Mediante el recurso PFCE se pudo mantener la produccion y divulgacién del conocimiento, a través del apoyo otorgado a mas de 30 docentes para la publicacion
de libros, articulos y participacion en congresos como ponentes en diversos foros internacionales. De igual manera aunque con menos recursos, este afio se
apoyaron a tres estudiantes del PE de la LEI para realizar una estancia corta sobre lengua y cultura en Canada lo que fortalece su formacion académica y
profesional en el drea de la ensefianza del inglés. Asi mismo se ha ido renovando |a biografia especializada correspondiente a los distintos PE's que oferta la DES.
Por lo menos tres alumnos del PE de la MADILEN recibieron apoyo para poder asistir a diversos foros y congresos lo que les permitio compartir sus proyectos de
investigacion y a la vez fortalecer su formacion.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El contar con los diversos apoyos para el fortalecimiento de la formacion de los estudiantes, tales como las estancias de verano y el apoyo para los alumnos de la
MADILEN para la asistencia a estancias y congresos ha permitido cumplir con algunas de las recomendaciones de los organismos evaluadores,lo que nos ha
permitido mantener a estos dos PE's como programas de calidad. Ademas del fortalecimiento de |a planta docente mediante los apoyos otorgados para la
publicacién, asistencia a congresos y asistencia a cursos y estancias académicas en distintas IES permite mantener una planta docente actualizada.

ion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)
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Se recibieron apoyos para que tres docentes hayan podido certificarse en la lengua de su especialidad, tanto en la UA Lenguas Tapachula, como San Cristobal. Se
actualizo el centro de computo de la UA lenguas Tapachula con 15 equipos. De igual manera se atendid la recomendacion de los CIEES por parte del UA Lenguas
San Cristobal con la organizacién del 7mo. seminario para profesores de lenguas, lo que permite tener ofertas de formacion continua a egresados del PE de la LEI
y a la comunidad docente de la zona. Mediante el PFCE se logré atender en un 70%. De igual manera, los recursos provenientes del PFCE ha permitido cubrir en
un 40% la recomendacion del os CIEES para incrementar la bibliografia especializada del PE de la LEl y |la MADILEN.

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

Los apoyos que se han recibido por parte del PFCE ha permitido no sélo mantener a dos de los tres programas como programas de calidad, sino que también
han permitido ir subsanando de manera paulatina algunas de las recomendaciones emitidas por los CIEES relacionadas a la infraestructura y al aseguramiento
del fortalecimiento de la planta docente. La DES cuanta con un PTC mas perteneciente al SNI y el 100% de los PTC's que se reportaron con perfil PRODEP, lo han
mantenido en parte por el apoyo recibido para las publicaciones, asistencia a congresos y estancias académicas. La matricula del PE de la LEI como de la
MADILEN, se ha mantenido y pertenecen como programas de calidad. Los docentes reciben capacitacion continta en un 70%,. Las tasas de titulacién y egreso se
han mantenido y en algunos ciclos se han incrementado en un 10%. El 100% de nuestra matricula tanto del Pe de la LEl como de la MADILEN cuentan con un
tutor asignado. El 100% de profesores de tiempo completo como de medio tiempo cuentan con equipo de computo y acceso a internet y los estudiantes cuentan
con laboratorios de computo equipados y con acceso a internet.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores Beneficiados
Movilidad académica

Tipo de contratacién . Nacional  Internacional  Total
Profesores de Tiempo Completo - - N - |
Profesores de Medio Tiempo - -
Profesores de Asignatura S (N | S
Total L e 003 000003
Alumnos beneficiados
Movilidad Académica
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
Tipo Nacional Internacional Nacional Internacional Total
TSU/PA 7 7 -
Licendiatura e 0| I i : 3|
Posgrado S ) i o - -
Total [ 9o 3 o 3

8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Este PFCE nos permitio cubrir en un 70% la demanda de la infraestructura en los servicios de apoyo académico en areas tales como control escolar, coordinacién
del departamento de lenguas, secretaria académica, drea de servicio de fotocopiado, biblioteca, area administrativa mediante el equipamiento de con mobiliario
nuevo, equipo de computo e impresoras. Asi como la compra de lockers para docentes de asignatura en la UA lenguas San Cristdbal. De igual manera se
actualizo el equipo de computo de 5 docentes de tiempo completo.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

El PFCE 2018 permitid cubrir gastos parciales de 3 docentes de tiempo completo de la DES para la realizacién de estancias académicas en diversas IES
internacionales. Estancia de un PTC de la UA Lenguas Tuxtla en la universidad de Matanzas Cuba, otra mas por parte de una PTC de la UA Lenguas San Cristdbal
en el Queen College of the City University en la ciudad de Nueva York, y una PTC de la Ua lenguas Tapachula realizé una estancia en la Universidad de
Southampton en Inglaterra. Se apoyo a seis docentes de la UA Lenguas San Cristobal para tomar un diplomado en Neuropsicologia aplicada a la Educacion y 15
docentes mas de la UA Lenguas Tapachula tomareon un diplomado relacionado a la Integracion de las TICs con un enfoque ecléctico en la ensefianza del inglés a
docentes dela UA lenguas Tapachula en junio del 2018. De igual manera 15 docentes recibieron el curso denominado Neurociencia aplicada a la educacién.
docentes de la UA Lenguas San Cristobal tomaron el curso "Autoevaluacion de programas educativos en Humanidades" en septiembre de 2018. Docentes del la
UA Lenguas Tuxtla tomaron el curso "solo vemos lo que mimamos aspectos tedrico- didactico del dialogo intercultural en la ensefianza de lenguas extranjeras”
en el mes de julio de 2018.

10.- Impacto en la formacion y atencidn integral del estudiante
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Universidad Auténoma de Chiapas

C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas
P/PFCE-2018-07MSU0001H-07

Los recursos obtenidos mediante el PFCE 2018, permitieron fortalecer la formacién de nuestros estudiantes tanto del PE de la LEI como de la MADILEN a través
del apoyo otorgado para la asistencia a estancias cortas aunque este afio el recurso se recorto considerablemente, se pudo apoyar a tres estudiantes del PE de la
LEI para tomar un curso de verano en Canada y a cuatro estudiantes de la MADILEN para asistir a congresos y compartir sus proyectos de investigacion. Asi

mismo con la mejora

en lainfraestructura académica en la diversas areas de atencién de la DES mencionadas anteriormente permite que cada UA pueda brindar

una mejor atencion a los estudiantes contando con mobiliario y equipo que facilitan los procesos académicos-administrativos.

11.- Produccién cientifica

Libros

Capitulos de Libros

1.- La Profesionalizacion de los Docentes de Ingles en Chiapas: Conflictos, Retos y Perspectivas.
2.- Temas Actuales en Instituciones de Educacion Media Superior
3.- La practica reflexiva en la ensefianza de lenguas.

4.- Investigacion en Lenguas, educacién y literatura.

5.- Tendencias y modalidades en la Educacidn Superior en el siglo XXI

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos

Ponencias

1.- A Comparative Study of Course Design Trends

1.- Las tesis de grado en un centro de educacién superior de didéctica de las lenguas: situacién actual

2.- Vinculos entre las representaciones sobre interculturalidad y la practica docente de profesores de FLE.

3.- La motivacién en los estudiantes de 22 semestre de la Licenciatura en la Ensefianza del Ingles al elegir su segunda lengua adicional
4.- The use of vocabulary learning strategies by the BA students at UNACH, Language School- Tapachula

5.- Experiencia el uso de las bitacoras de aprendizaje como instrumento de evaluacion formativa

6.- Teoria critica. . Itinerarios tedricos y epistemoldgicos

7.- Evaluacion y estrategias Pedagogicas y técnicas didacticas en el aprendizaje de inglés

8.- The use of learning communities and TAC's to promote communities of practice un ELT and Learning

9.- Psychopedagogical and socioemational profile for LEI students who Acquired english as a Second Language

10.- Mi primera APP

11.- Vocabulary acquisition: Language learning strategies in academic context

12.- A Remedial course as a strategy for multi level classes

13.- Lainfluencia de |a socializacidn en el aprendizaje significativo del inglés como lengua extranjera

14.- Tecnologia educativa, innovacidn y complejidad

15.- A comparative study of course Design Trends

16.- Guia basica para el docente intercultural: ¢Qué es?é Camo es? y ¢Cémo nunca debo ser?

17.- La evaluacidn auténtica dentro de la clase de lenguas: el alumno como evaluador de sus aprendizajes

18.- La competencia y el aprendizaje intercultural. El uso de material didactico en clases de lenguas

19.- Action research a resource for a change in the language teaching practice: How does this challenge the professor?

Memorias

No se han agregado Memorias
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Patentes
No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Cabe destacar que este proyecto impacto positivamente en el equipamiento de espacios, tales como aulas, cubiculos de docentes, centros de computo para uso
de los estudiantes. Sin embargo se hace imperante reforzar el poyo para la movilidad docente y estudiantil. Asi como mantener los apoyos para las publicaciones
y participaciones en los congresos. La DES se ha fortalecido y reorientado sus prioridades con la finalidad de fortalecer los PE's y la capacidad, asi como la

competitividad académica.

-

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Claribe,lfédmez Méndez
Rector Responsable del proyecto
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__SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 PFCE

SECHETARIA DE
EDUCACION FUBLICA

Universidad Autonoma de Chiapas
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Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-08

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Se percibe un avance significativo en los indicadores comprometidos. La habilitacién docente (90 PTC de los cuales 39 tienen
Doctorado, 46 son PRODEP, 9 SNI y 26 SEI), ha permitido continuar fortaleciendo el trabajo colegiado y la investigacién. Esto es
reflejo de las politicas internas institucionales en los Ultimos afios que buscan elevar los indicadores de capacidad académica. Los
CA ( 7 CAEC y 2 CAEF) han trabajado en la reestructuracion de sus LGACs asegurando que las mismas impacten y sean
pertinentes de acuerdo a las necesidades del entorno. Se observa la congruencia de las exigencias en las politicas de los
organismos acreditadores, consorcios y pares académicos ya que los CAEC tienen un mayor nimero de PTC con SNI, PRODEP y
SEl lo que se traduce en una mayor produccién académica. Al interior de la DES se continua fortaleciendo la formacién, actualizaciéon
y capacitacion docente para reforzar los conocimientos y habilidades didacticas, las tutorias, los centros psicopedagoégicos y la
educacion continua. Respecto a la competitividad académica la DES mantiene 2 PE de Licenciatura acreditados por COPAES
(Arguitectura por ANPADEH e Ingenieria Civil por CACEI) con una matricula total de 2696 estudiantes. Se ha implementado el
EGEL- CENEVAL para la Licenciatura en Ingenieria Civil, obteniéndose una gran cantidad de resultados satisfactorios y una
importante cantidad de resultados sobresalientes. Para la Licenciatura en Arquitectura, se comenzé la implementacion observandose
un alto indice de participacion por parte de los estudiantes; esto permitird considerarse para someter a dichas Licenciaturas en el
Padron EGEL de Programas de Alto Rendimiento Académico, asi como también contar con una herramienta que permita mostrar
resultados a las academias y cuerpos colegiados, para que sean referentes en la actualizacion curricular y ademas establecer
indicadores para la evaluacion del perfil de egreso. Cabe mencionar, que en el periodo de ejecucién del proyecto se aprobaron dos
nuevos PE de Licenciatura en la DES (Ingenieria en Ciencias de los Materiales e Ingenieria Hidraulica) los cuales se esperan poner
en marcha los nuevos PE permitiendo a la IES mejorar los indicadores de absorcién. La formacion integral del estudiante ha logrado
una importante mejora gracias a que se logré alcanzar la atencién de tutorias de 3019 por 88 PTC; es decir el 100% de los PTC
realizan tutorias en las modalidades individuales y de grupo clase. Se busca vincular de forma efectiva los esfuerzos realizados por la
tutoria y el trabajo del Centro de Apoyo Psicopedagogico para asegurar disminuir el rezago y la desercion; mejorando de esta
manera los indicadores de eficiencia terminal. La aplicacién de recursos en la infraestructura fisica ha permitido consolidar las
condiciones de las aulas y espacios, tal y como lo marcan los organismos acreditadores, mediante el equipamiento de aulas,
laboratorios, centros de computo y biblioteca. El Posgrado se encuentra vigente y fortalecido, manteniendo el PE de la Especialidad
en Didactica de las Matematicas en el PNPC-CONACyYT en nivel Consolidado, buscando la competencia internacional. La inclusion
del PE de Doctorado en Ingenieria Civil y la reestructuracion del PE de la Maestria en Ingenieria, que buscan mejorar |a pertinencia
de la formacion.

2.- Problemas atendidos

1. Cantidad de SNI/ Perfil PRODEP ( 9 SNI / 46 PRODEP) 2. Consolidacién de los CA (7 CAEC, 2 CAEF) 3. Movilidad de profesores
y estudiantes (Formacién Integral del Estudiante y Movilidad del Posgrado) 4. Infraestructura Fisica (Fortalecimiento de Laboratorios,
Biblioteca y Centros de CGémputo) 5. Atencion a las recomendaciones realizadas por los organismos acreditadores 6. Actualizacion
de PE de Licenciatura y Posgrado (Ingenieria Civil, Ingenieria Hidraulica, Ingenieria en Ciencias de los Materiales, Especialidad en
Didactica de las Matematicas, Maestria en Ingenieria, Maestria en Arquitectura y Urbanismo, Doctorado en Ingenieria Civil)

3.- Fortalezas asequradas

a. 2 PE de Licenciatura reconocidos por CIEES-COPAES b. 1 PE de Posgrado reconocido por el PNPC-CONACyYT c. 3 PE de
Maestria ¢. 1 PE de Doctorado c. 39 PTC con Doctorado d. Laboratorios e Infraestructura Fisica e. Consolidacién del Laboratorio
Nacional de Vivienda y Comunidades Sustentables f. Servicios de apoyo académico y de atencidn a los PE g. Formacion integral del
estudiante

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El impulso en las herramientas tecnolégicas en las aulas mediante la adquisicion de equipamiento para aulas didacticas, salones,

centros de computo y laboratorios han permitido asegurar la atencion de las recomendaciones de COPAES. Se realiza

capacitaciones constantes para el uso de herramientas de software que per ite? crear disefios y prototipos. La virtualidad de la
o

educacion no se reduce al uso de las tecnologias de la informacién y la comunicagion en el proceso de ensefianza aprendizaje como
EF
/ [
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el empleo de herramientas computaciones, sino que involucra un cambio en todo el sistema de educacion. Los docentes han sido
capacitados en el empleo de las TIC's, y se refleja en las herramientas de planeacion y evaluacién con que cuentan dentro del aula,
es por ello, que la Universidad hace uso de talleres empleando MOQOCs para la capacitacién en entornos virtuales; se emplea
software libre y con licencia como herramienta primordial en las unidades de aprendizaje que asi lo contemplan (C++, MATLAB, SAP,
Solid Works, AUTOCAD, NEODATA, CORELDRAW, ADOBE ILUSTRATOR, CABRI, GEOMETRA, SOLIDWORKS, LABVIEW,
HUMBOLDT, entre muchos otros), mientras que para el resto de unidades de aprendizaje se han capacitado a los docentes en el uso
de bases de datos especializadas para la busqueda de informacién académica y para fines de investigacién (ELSEVIER) y que son a
su vez exigidas a los estudiantes para el desarrollo de trabajos académicos. La sala de videoconferencia se emplea para realizar
examenes profesionales del PE de la Especialidad en Didactica de las Matematicas, Mesas de discusién del PE del Doctorado en
Ingenieria Civil, seguimiento de proyectos de investigacién derivados de la vinculaciéon de los Cuerpos Académicos con IES
(UNICACH, ECOSUR, UV, UJED, entre otros), o bien, para aprovechar los talleres que se ofrecen sobre equidad de género, salud y
conciencia ambiental dirigido al publico en general por la Secretaria de Educacion y a la comunidad universitaria. Se continta con la
participacion en el Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL), evaluacién externa por el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion Superior (CENEVAL), con lo que se pretende identificar si los egresados por cohorte generacional del PE de la
Licenciatura en Ingenieria Civil, cuentan con las habilidades y competencias necesarias para su insercion en el ejercicio profesional a
nivel nacional, contando con referentes de comparacién sobre los niveles alcanzados por los egresados, asi como manejar
elementos mas confiables para las planeaciones y evaluaciones curriculares.

5.- Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

La Licenciatura en Ingenieria Civil cumplié el 18 de marzo de 2017 con la entrega ante el Comité de Acreditacion para la Ensefianza
de la Ingenieria (CACEI), y para refrendar la acreditacion obtenida por este mismo organismo el 19 de septiembre de 2014, el
Reporte de Medio Término, el cual por obligacion se entrega a los dos afios y medio, es un documento donde se describen las
acciones y estrategias realizadas para atender las recomendaciones del Comité de Acreditacidn sustentado con evidencias. Se ha
priorizado el recurso que servira para solicitar la reacreditacion del PE de la Licenciatura en Ingenieria Civil para el 18/09/2019 a
través del PFCE. El PE de la Licenciatura en Arquitectura refrendd su acreditacion como resultado del Plan de Mejora presentado
ante la Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable (ANPADEH). El PE de la
Especialidad en Didéactica de las Matematicas se encuentra en la bldsqueda de la internacionalizacion, que le permitira mantener el
nivel de consolidacion otorgado por el PNPC-CONACYT. Recomendaciones especificas 1. Indicadores de capacidad académica y
evaluacién del personal docente (SEI, SNI, PRODEP, Carrera Docente) 2. Estudios de Trayectorias Escolares y Seguimiento de
Egresados 3. Actualizacion de los PE de Licenciatura y Posgrado 4. Desarrollo de prototipos y proyectos de ciencia y tecnologia 5.
Incremento de actividades académicas, culturales, deportivas y de género (Formacion Integral) 6. Disminucion del rezago y
abandono, usando los servicios de apoyo académico (CAPP, Tutorias) mediante la Implementacion de asesorias y cursos remediales
7. Equipamiento de Biblioteca mediante la adquisicion de acervo 8. Equipamiento de Aulas y Laboratorios 9. Mejoramiento de |a
Infraestructura Fisica Educativa 10. Participacién de estudiantes y docentes en proyectos de investigacion y el involucramiento en las
necesidades del entorno (pertinencia de la investigacion)

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

Incremento de PTC con grado de doctor Incremento de PTC al SNI Incremento de PTC al PRODEP Incremento de la cantidad de

CAEC Incremento de la matricula de los PE de Licenciatura Aseguramiento de la matricula de los PE de Posgrado en el PNPC-
CONACyYT

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

[ Profesores Beneficiados
! it _Movilidad Académica AL |
Nacional | Internacional | Total ‘

Profesores de Tiempo Completo | 16 8] 2
Profesores de Medio Tiempo N - 20 1 2
Profesores de Asignatura | 50 2] 1
Total e B 10 | 33
Alumnos Beneficiados ; |

| ~ Movilidad Académica o ?

; Complemento de la formacion | Reconocimiento de créditos e
| Nacional | Internacional | Nacional Internacional | Total 1
jatwa | s . L . . 50|
[Posgrado | ] B 2 R I R A
[Total : 50 | 7 | 0 0 57 |

8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

=
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Se ha logrado la implementacion de equipamiento en laboratorios de aprendizaje, mediante el desarrollo de practicas y desarrollo de
proyectos académicos y multidisciplinarios, que va mas alla de los procesos formativos con la finalidad de lograr vision, criterio y
formacién integral de los alumnos en pro del desarrollo cientifico y tecnoldgico en el area de la ingenieria civil. Por lo que las
adquisiciones de equipos para laboratorio, coadyuvaran en la integracion de los Laboratorios de la Facultad, fortaleciendo la
infraestructura y desarrollando lineas de investigacion, asi como en la formacién de recursos humanos especializados mediante el
disefio, control, innovacién, simulacion de los procesos de obtencién y desarrollo de materiales, optimizando el consumo y reciclado
de los mismos, aplicando técnicas adquiridas en su formacion y experiencia para determinar y controlar los procesos, propiedades y
productos que la industria y sociedad demande; asi como también han fortalecido el desarrollo de conocimiento, capacidad y
competitividad académica en el mejoramiento de los PTC siendo un incentivo para la obtencion del perfil PRODEP, asi como a los
CCAA. En cuanto a la investigacion se ha tenido un avance significativo con la participacion de profesores a través de acuerdos de
colaboracioén y participacion en congresos a nivel nacional e internacional, desarrollando textos de divulgacion cientifica y tecnoldgica
en la practica educativa. El equipamiento adquirido en los Laboeratorios permite fortalecer la formacién del estudiante y de los PE, asi
como también el desarrollo de la investigacion que puede emplearse para generar recursos a través de los servicios externos.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Se considera positivo el impacto del proyecto en la capacitacion docente y el desarrollo de los CA. El Incremento de los indicadores
de capacidad académica da muestra de ello. La movilidad de los integrantes de los CA para extender la difusion del trabajo colegiado
y alcanzar los niveles de habilitacidn necesarios, marcan la pauta del siguiente paso hacia la consolidacion.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Las estrategias implementadas para disminuir el rezago, la consolidaciéon de los servicios de apoyo y de la atencidn de los
estudiantes (Tutorias, CAPP, Servicios de Salud), la promocion del desarrollo de proyectos, el incremento en las movilidades, la
participacion en congresos, ferias de ciencias, actividades extracurriculares (culturales, deportivas, de género) con el apoyo
institucional y la participacion de estudiantes como integrantes en proyectos de investigacién financiados y no financiados, son el
reflejo de la atencién de las recomendaciones de los organismos acreditadores y del cierre de brechas en las necesidades de la
formacién y la atencion integral del estudiante, asi como del claro impacto su formacian.

11.- Produccion cientifica

Libros
No se han agregado Libros
Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos

1.- Modelo del afio en elementos de concreto reforzado.

2.- Instrumentacion alternativa en la didactica de la Ingenieria Civil. El caso de la medicién de temperatura en cilindros de
Concreto usando microcontroladores.

3.- Obtencion de factores de ajuste por duracién y curvas i-d Tr, a partir de precipitaciones histéricas en la cuenca de
Chicoasén, perteneciente a la RH 30, en Chiapas.

4 .- Una mirada cualitativa al problema de eficiencia Terminal en el area de posgrado de ingenieria de la Universidad
Auténoma de Chiapas (UNACH).

5.- Isolineas de evapotranspiracion para el escenario A 1B de cambio climatico.

6.- IEvaIuaCic')n del beneficio | costo de los proyectos de agua potable en comunidades pequerias.

7.- Anélisis de capacidad vial acceso al centro comercial Ambar Fashion Mall, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
8.- Los paradigmas en el calculo integral: un acercamiento a sus implicaciones conceptuales y didacticas.

9.- Uso de la calculadora graficadora y sensor de movimiento como mediador en el aprendizaje de la constante de
gravedad y el péndulo simple.

10.- Construccién de un viscosimetro rotacional para fines didacticos con elementos de arduino.

11.- EVALUCION DEL PETATILLO ELABORADO CON MORTERO CEMENTO-ARENA COMO MATERIAL
ALTERNATIVO PARA LA CONSTRUCCION DEL COMPONENTE PREFABRICADO PARA TECHOS DOMOTEJ

Ponencias & %f

pon‘e Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 // Pégina 3 de 4



P/PFCE-2018-07MSU0001H-08

1.- El uso de arduino en la experimentacién del pédulo simple para resignificar la constante de aceleracion de la gravedad
en alumnos de Bachillerato

2.- Aplicacion del Software MHS1 como Herramienta para Disminuir el Consumo de Agua Doméstica

3.- Aplicacién de un método de decisidbn multicriterio para mejorar la asignaciéon de pricridades en acciones de
mantenimiento y rehabilitacion en puentes carreteros

4 .- Efecto de la excentricidad en nudos en superestructuras de armaduras espaciales mixtas de puentes (tridilosas)

5.- Disefio y calibracion de un permeametro de tensidén para determinar propiedades hidrofisicas en suelos areno-limosos
6.- Dafios Provocados por el Sismo del 07 de Septiembre, en Edificios Histdricos

7.- 1. Las politicas de vivienda y los perimetros de contencion urbana en México.

8.- 2. El disefio de las instalaciones hidraulicas en apoyo al logro de la sustentabilidad.

9.- 3. Plan de Estudios de la Licenciatura de Arquitectura 2013 de la UNACH, un modelo integrador para la ensefianza de
la arquitectura sustentable.

10.- 4. Las Unidades de Vinculaciéon Docente como modelo innovador en el proceso de ensefianza aprendizaje de la
arquitectura.

11.- 5. Reflexion sobre la sustentabilidad en el proceso de ensefianza aprendizaje de la arquitectura.
12.- 6. Innovacion en materiales y procedimientos de construccidn hacia la sustentabilidad.

13.- 7. Aprender haciendo en la aplicacion de tecnologias ambientalmente amigables en la vivienda, experiencias en |a
UNACH. :

14.- 8. La Fiesta Grande de Chiapa de Corzo, Chiapas y su entorno paisajistico.

15.- 9. El paisaje patrimonial de guerra como memoria histérica olvidada: el conjunto centro-norte San Cristébal de Las
Casas, Chiapas.

16.- 10. Comunidad rur-urbana y uso de fogones tradicionales, como elementos de riesgo en el Paisaje Patrimonial, el
caso de Ocuilapa de Juarez, en la zona norte de Ocozocoautla de Espinosa, Chiapas.

17.- 11. Recorrido del carnaval Zoque en Ocozocuautla, Chiapas.

18.- 12. El poder en la asignacion de equipamientos urbanos, ¢decisiones politicas o de politicas? Caso de estudio:
Ocuilapa de Juarez, Municipio de Ocozocoautla de Espinosa, Chiapas, México.

Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Estancias cortas de intercambio y colaboracién académica nacionales e internacionales. Ponencias y est
IES nacionales e internacionales. Concursos y exposiciones de alumnos en eventos cientificos nacj

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa % ( /Ri/cardo Gabriel Suarez Gémez

Rector Responsable del proyecto
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1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

EL PROYECTO P/PFCE-2018 "INCREMENTO DE LA CAPACIDAD, LA COMPETITIVIDAD Y LA CALIDAD ACADEMICA DE LA
DES CIENCIAS SOCILAES Y HUMANIDADES CUMPLIO AL 100 % SUS DOS OBJETIVOS. EN EL OBJETIVO 1. FORTALECER E
INCREMENTAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACAEMICA DE LOS PROFESORES PARA PROMOVER EL APRENDIZAJE
Y EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DE LOS ALUMNOS; FORTALECER EL DESARROLLO Y LA CONSOLIDACION DE
LOS CA, Y ALCANZAR LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR EL PRODEP, EL SNI, LOS CIEES Y LOS ORGANISMOS
ACREDITADORES QUE REPERCUTAN EN LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS EGRESADOS DE LOS PE DE LA DES. SE
EDITARON E IMPRIMIERON 16 LIBROS REALIZADOS POR PTC ADSCRITOS A LOS CA DE LA DES, DOS PTCs CUMPLIERON
CON ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION, UNO A NIVEL NACIONAL Y OTRO A NIVEL INTERNACIONAL. TAMBEN UN
PTC CUMPLIO UNA ESTANCIA POSDOCTORAL A NIVEL INTERNACIONAL. POR OTRA PARTE 7 PTC ASISTIERON A
CONGRESOS NACIONALES DE CALIDAD ACADEMICA Y 7 PTC ASISTIERON A CONGRESOS INTERNACIONALES DE
CALIDAD ACADEMICA. RESPECTO AL OBJETIVO 2. FORTALECER LOS PROCESOS DE INNOVACION EDUCATIVA EN LA
DES APLICANDO ESTRATEGIAS Y EJECUTANDO ACCIONES QUE FOMENTEN LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES ATENDIENDO EL DESARROLLO PERSONAL DE LOS MISMOS, A LA DISMINUCION DE LA DESERCION Y DEL
REZAGO, Y AL INCREMENTO DE LA EFICIENCIA TERMINAL. SE APOYO LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
QUE FAVORECIERON LA FORMACION INTEGRAL DE 300 ESTUDIANTES, SE ADQUIRIO VESTUARIO PARA LAS
ACTIVIDADES DE LA COMPANIA DE TEATRO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES, SE ADQUIRIO MOBILIARIO Y EQUIPO
CONSISTENTE EN 17 TELEVISORES SMARTPHON DE 60 PULGADAS Y 18 EQUIPOS DE COMPUTO CON PROCESADOR
INTEL CORE i5 DE 6a GENERACION, MISMOS QUE FUERON DISTRIBUIDOS EQUITATIVAMENTE EN CADA UNA DE LAS 4
UNIDADES ACADEMICAS QUE CONFORMAN LA DES PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
SE ADQUIRIO EQUIPO PARA LA CAMARA GESELL Y LUDOTECA DE USOS MULTIPLES DE LA UA ESCUELA DE
HUMANIDADES PIJIJIAPAN, CAMPUS IX. ASIMISMO, SE APOYO CON VIATICOS DE TRANSPORTE A 5 ESTUDIANTES DE
LICENCIATURA LA DES PARA EN EL PROGRAMA DE MOVILIDAD NACIONAL.

2.- Problemas atendidos

- DESIGUAL iNDICE DE EFICIENCIA TERMINAL (TITULACION) ENTRE LOS 13 PE DE LICENCIATURA CON QUE CUENTA LA
DES - EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO INADECUADO E INSUFICIENTE PARA ATENDER LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES SOBRE TODO EN LAS UA ESCUELAS DE HUMANIDADES DE TAPACHULA Y PIJIJIAPAN. - FAVORECER LA
MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA DES - INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO
ESCOLAR INSUFICIENTE PARA ATENDER LA OPERACION DE LOS PE SOBRE TODO EN LA UA ESCUELAS DE
HUMANIDADES DE TAPACHULA Y PUIJIAPAN - EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO INSUFICIENTE PARA ATENDER LA
FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES SOBRE TODO EN LAS UA ESCUELAS DE HUMANIDADES DE TAPACHULA Y
PIJIJIAPAN. - INSUFICIENTE PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA FORMACION INTEGRAL
DE LOS ESTUDIANTES.

3.- Fortalezas aseguradas

- DIEZ DE LOS TRECE PE DE LICENCIATURA SE ENCUENTRAN ACREDITADOS POR SUS RESPECTIVOS ORGANISMOS
ACREDITADORES - TODOS LOS PE QUE SE IMPARTEN EN LAS 4 UA DE LA DES CUENTAN CON CURRICULUM CENTRADO
EN EL APRENDIZAJE Y CON ENFOQUE POR COMPETENCIAS - DE LOS 132 PTC CON QUE CUENTA LA DES, 72 PTC
CUENTAN CON EL GRADO DE DOCTOR, 75 CUENTAN CON PERFIL PRODEP Y 28 PTC PERTENECEN AL SNI. - EN LOS 13
PE DE LA DES SE DESARROLLA PLENAMENTE EL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA - CINCO DE LOS SIETE
PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA DES SE ENCUENTRAN INSCRITOS EN EL PNPC DEL CONACYT. - EL PROMEDIO DE
OBTENCION DE GRADO ACADEMICO ESTA POR ARRIBA DEL 80 % EN LOS 5 PE DE POSGRADO DE LA DES REGISTRADOS
EN EL PNPC DE CONACYT.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad
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ACTUALMENTE 10 DE LOS 13 PE DE LICENCIATURA QUE SE IMPARTEN LAS UA DE LA DES ESTAN ACREDITADOS ANTE
ORGANISMOS ACREDITADORES RECONOCIDOS POR EL COPAES. SE TIENE EL COMPROMISO QUE PARA EL 2020 LOS
TRES FALTANTES, PEDAGOGIA EN TAPACHULA Y PEDAGOGIA Y PUERICULTURA EN PIJIAPAN LOGREN SU
ACREDITACION Y LOS DEMAS LA MANTENGAN PARA ALCANZAR EL 100 % DE LOS PE DE LICENCIATURA. PARA ELLO SE
TRABAJARAN TANTO LOS INDICADORES DEL PFCE COMO LAS RECOMENDACIONES DE LOS ORGANISMOS
ACREDITADORES. SE ESPERA MANTENER EL RECONOCIMIENTO DENTRO DEL PNCP DE LOS CINCO PE DE POSGRADO
QUE SE IMPARTEN EN LA DES PROCURANDO CUMPLIR CON LOS INDICADORES DEL PNPC Y DE LA SEP. LAS
COMISIONES DE EVALUACION CURRICULAR INTEGRADAS EN CADA UA DE LA DES CONTINUARAN REALIZANDO
TRABAJOS DE ACTUALIZACION CURRICULAR CON EL PROPOSITO DE GARANTIZAR LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LOS
PE QUE SE OFRECEN EN CADA UA. SE CONTINUARA MOTIVANDO E INCENTIVANDO A LOS ACADEMICOS PARA QUE
INCREMENTEN SUS GRADOS ACADEMICOS, LOGREN EL PERFIL PRODEP E INGRESEN AL SNI Y AL SEI. SE CONTINUARA
APOYANDO A LOS CA CON LA FINALIDAD DE QUE INCREMENTE SUS NIVELES DE CONSOLIDACION. ADEMAS DE
RECURSOS DEL PFCE, SE CONTINUARA BUSCANDO FUENTES DE FINANCIAMIENTO PARA APOYAR LA MOVILIDAD
ACADEMICA TANTO DE PROFESORES COMO DE ESTUDIANTES. SE MANTENDRA LA CONSTANTE ACTUALIZACION DEL
EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO EN CADA UNA DE LAS UA. CON RECURSOS DEL PFCE Y OTRAS FUENTES, SE
CONTINUARA MEJORANDO EL EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO DE LAS AULAS Y LABORATORIOS DE LA DES. CON
RECURSOS DEL PFCE Y DE OTRAS FUENTES SE CONTINUARA APOYANDO LA EDICION Y PUBLICACION DE LIBROS Y
REVISTAS POR PARTE DE LOS ACADEMICOS DE LA DES.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

ATENDIENDO LAS RECOMENDACIONES DE ORGANISMOS ACREDITADORES RECONOCIDOS POR EL COPAES, COMO LO
SON COAPEHUM y ACCESISO, EN EL ANO 2018 SE LOGRO LA ACREDITACION DE LOS PE DE TICS Y FILOSOFIA Y SE
LOGRO TAMBIEN LA REACREDITACION DE LOS PE DE PEDAGOGIA Y COMUNICACION. SE FORTALECIO EL TRABAJO DE
LOS ORGANOS COLEGIADOS PARA LA EVALUACION INTERNA DE LOS 13 PE QUE SE IMPARTEN EN LAS 4 UA QUE
CONFORMAN LA DES. CON LOS RECURSOS OTORGADOS A TRAVES DEL PFCE SE CUBRIERON LOS GASTO
CORRESPONDIENTES A LOS ORGANISMOS ACREDITADORES Y CON RECURSOS PROPIOS SE CUBRIO LOS COSTOS DE
LA ESTANCIA DE LOS EVALUADORES EN LAS UA DONDE SE EVALUARON Y ACREDITARON PE DE LICENCIATURA. LOS
CINCO PE DE POSGRADO DE LA DES QUE SE ENCUENTRAN REGISTRADOS EN EL PNPC, LOGRARON MANTENER SU
PERTENENCIA AL MISMO Y TRES ESTAN EN VIAS DE SER EVALUADOS CON FINES DE PERMANENCIA O MEJORA DE SU
NIVEL DE ACREDITACION.

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

LA DES A INSTANCIAS DE LA UNACH Y EN COORDINACION CON OTRAS DES DE LA MISMA UNIVERSIDAD, DESARROLLO
ACTIVIDADES DE COOPERACION ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL , COMO CONGRESOS, FOROS, POSGRADOS,
REDES ACADEMICAS, ENTRE OTROS, PARA IMPULSAR LA SUSTENTABILIDAD QUE SE EXPRESA EN EL NUMERO DE
EVENTOS DE ESTE TIPO QUE SE DESARROLLAN EN LA UNACH O A LOS QUE ASITEN LOS PROFESORES Y ESTUDIANTES
A OTROS ESTADOS DEL PAIS O A OTROS PAISES EN EL EXTRANJERO. LA APLICACION DEL MODELO EDUCATIVO DE LA
UNACH FAVORECE EL ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE CONVENIOS ACADEMICOS CON UNIVERSIDADES
NACIONALES Y EXTRANJERAS, CONVENIOS QUE PERMITEN ENTRE OTRAS COSAS: EL RECONOCIMIENTOS DE
CREDITOS, MOVILIDAD ACADEMICA DE PROFESORES Y ESTUDIANTES, APOYOS MUTUOS, FORMACION DE REDES DE
INVESTIGACION, ETC. LOS 13 PE DE LICENCIATURA QUE SE IMPARTEN EN LAS 4 UA DES INCLUYEN LA TEMATICA
AMBIENTAL COMO PARTE DEL CURRICULUM Y LAS ACCIONES QUE SE LLEVAN A CABO IMPLICAN EL OTORGAMIENTO
DE CREDITOS ACADEMICOS. LO ANTERIOR SE COMPLEMENTA CON ALGUNAS DE LA LGAC QUE DESARROLLAN LOS PTC
INCORPORADOS A LOS CA DE LA DES, SOBRE TODO EN AQUELLAS QUE SE OCUPAN DE INVESTIGAR Y DESARROLLAR
ACCIONES RELACIONADAS TANTO CON EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, EL RECICLAMIENTO DE DESHECHOS
SOLIDOS Y LiQUIDOS, ASI COMO ACCIONES DE FORMACION PARA LA EDUCACION AMBIENTAL Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE. CADA SEMESTRE SE INVOLUCRA A PROFESORES Y ESTUDIANTES EN CAMPANAS DIVERSAS Y SE HAN
INSTALADO EN CADA UNA DE LAS UA DE LA DES DISPOSITIVOS QUE PERMITEN LA CLASIFICACION DE LA BASURA, LA
COLECTA DE PET Y DE PILAS. EN EL CASO DEL MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y EXTENSION DE LAS AREAS
VERDES EN LAS UA DE LA DES, SE ESTA OPERANDO EL CONVENIO FIRMADO CON LA UNACH PARA LA CONSERVACION
Y PROTECCION DE LAS ZONAS VERDES EN EL QUE PARTICIPAN PROFESORES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS. LAS
TAREAS DE VINCULACION DE LA DES SE DESARROLLAN A TRAVES DE VARIAS VIAS COMO SON LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION E INTERVENCION DE CORTE SOCIAL, LOS PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL Y LAS UNIDADES DE
VINCULACION DOCENTES (UVD). DURANTE LOS MESES DE VERANO, LA DES OFERTA CURSOS DIVERSOS A SUS
EGRESADOS, A SUS PROFESORES Y ESTUDIANTES. A TRAVES DEL PE DE TICS SE HA LOGRADO EXTENDER E
INCREMENTAR LOS SERVICIOS A DISTANCIA. AUNQUE LA DES NO CUENTA CON UN CONSEJO DE VINCULACION PROPIO,
PARTICIPA EN EL DE LA UNACH, LO QUE HA PERMITIDO MEJORAR LOS SERVICIOS Y GANAR RECONOCIMIENTO SOCIAL.
MUCHOS DE LOS PROCESOS DE INVESTIGACION QUE REALIZAN LOS ACADEMICOS DE LA DES INCORPORAN A LOS
USUARIOS DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION, ESTO HA FAVORECIDO UN ESTRECHO VINCULO DE LA DES
CON LOS USUARIOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS, DE EXTENSION DE LA CULTURA Y DE APLICACION DEL
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CONOCIMIENTO.
7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados
I R L il i P . ﬁr&gfé:;br_eé B'e‘nefi'c'ia-c‘:l'p}s” : e —
‘ _Movilidad Académica L ‘
1

i eanhain Nacional Internacional [ ~ Total
Profesores de Tiempo Completo 1 2 | 2 | 4]
Profesores de Medio Tiempo N |
Profesores de Asignatura 1 ] o _
Total 1 2 | 2 4 |
__Alumnos Beneficiados
. i Movilidad Académica . |
Complemento de la formacion . Reconocimiento de créditos
e Nacional | Internacional |  Nacional | Internacional | Total |
|TSU/PA ;
| Licenciatura f | . 5 | . 4o
\Posgrado |
\Total . 5] 0] 5 | o of 10}

8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)
TODAS LAS UA DE LA DES EN APOYO A LOS PROCESOS EDUCATIVOS HAN INCORPORADO LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION ASOCIADAS A LOS PROCESOS DE INNOVACION EDUCATIVA; EN LOS ULTIMOS
AROS LA UNACH HA INCREMENTADO SU CAPACIDAD TECNOLOGICA Y HA ABIERTO ESPACIOS PARA LA FORMACION Y
CAPACITACION DE SUS ACADEMICOS AL CONOCIMIENTO Y USO DE LA PLATAFORMA MOODLE COMO HERRAMIENTA DE
APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS CLASES PRESENCIALES Y DURANTE LOS PERIODOS INTERSEMESTRALES SE
PROGRAMAN CURSOS PARA QUE LOS ACADEMICOS MEJOREN SU USO Y MANEJO DE LAS TICs. LA RED UNIVERSITARIA
HA INCREMENTADO SU CAPACIDAD DE CONEXION Y EN CADA UNA DE LAS UA DE LA DES ACADEMICOS Y ESTUDIANTES
CUENTAN CON ACCESO A INTERNET. EL NUMERO DE EQUIPOS DE COMPUTO SE HA INCREMENTADO
SUSTANCIALMENTE EN TODAS LAS UA DE LA DES. EN TODOS LOS PE QUE SE IMPARTEN EN LAS 4 UA QUE CONFORMAN
LA DES SE HA INCORPORADO EL SERVICIO SOCIAL CON VALOR CURRICULAR CON EL PROPOSITO DE QUE LA
FORMACION PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES SE VINCULE DE MANERA MAS DIRECTA AL CONOCIMIENTO, ANALISIS
Y BUSQUEDA DE PROPUESTAS DE SOLUCION A LOS PROBLEMAS DEL CONTEXTO ESTATAL. EN LOS ULTIMOS ANOS, EN
CADA UNA DE LAS UA QUE CONFORMAN LA DES SE HAN LLEVADO A CABO INVESTIGACIONES EVALUATIVAS CON EL
OBJETIVO DE BRINDAR EDUCACION DE CALIDAD Y HACER PROPUESTAS INNOVADORAS, LOGRAR LA ATENCION DE LAS
NECESIDADES SOCIALES Y ADECUARSE A LOS CAMBIOS DEL CONTEXTO HISTORICO-SOCIAL. LOS PE QUE SE
IMPARTEN EN LAS UA DE LA DES CUENTAN CON UNA BUENA ACEPTACION SOCIAL DE ESTUDIANTES, ACADEMICOS,
EGRESADOS Y EMPLEADORES. ESTUDIOS DE SATISFACCION REALIZADOS MUESTRAN QUE POCO MAS DEL 90 5 DE LOS
ESTUDIANTES QUE CURSAN LOS PE QUE SE IMPARTEN EN LA DES ESTAN SATISFECHOS CON LA FORMACION
PROFESIONAL QUE RECIBE, AUNQUE SENALAN LA NECESIDAD DE MEJORAR LOS PROCESOS DIDACTICOS Y LAS
FORMAS EN LAS QUE SE UTILIZAN LAS TICs PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE. LOS ESTUDIANTES CONSIDERAN QUE
LAS ASIGNATURAS QUE CURSAN LOS CAPACITA EN LA DISCIPLINA Y PARA SER CAPACES DE RESOLVER PROBLEMAS
PROPIOS DE LA PROFESION. RESPECTO A LA RELACION CON EL ENTORNO, COMENTAN QUE SE REALIZA MEDIANTE
LAS PRACTICAS EN INSTITUCIONES Y COMUNIDADES QUE REQUIEREN DE SU INTERVENCION. EN CUANTO A SUS
DOCENTES, CONSIDERAN QUE LA MAYOR PARTE DE ELLOS ESTAN BIEN FORMADOS EN SU PROFESION, AUNQUE
ALGUNQS PRESENTAN DEFICIENCIAS EN SU FORMACION PEDAGOGICA.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

LA CAPACIDAD ACADEMICA DE LA DES SE HA INCREMENTADO EN LOS ULTIMOS ANOS, RECIBIENDO UNA CALIFICACION
ALTA EN INDICADORES COMO EL NUMERO DE PTC PERTENECIENTES AL SNI Y CON PERFIL PRODEP, LOS ACADEMICOS
CONTINUAN PREPARANDOSE DE MANERA SOSTENIDA CONTRIBUYENDO CON ELLO A ELEVAR EL NIVEL DE LA
CAPACIDAD ACADEMICA DE LA DES. AL FINALIZAR 2018, DE UN TOTAL DE 132 PTC QUE LABORAN EN LA DES, 28 PTC
PERTENECEN AL SNI, 75 CUENTAN CON EL PERFIL PROMEP Y 29 PERTENECEN AL SEI. AL FINALIZAR EL 2018, CON 15
CA, DE LOS CUALES OCHO SON CAC, CUATRO SON CAEC Y TRES SON CAEF. DOS DE LOS CAC COORDINAN REDES
INTERNACIONALES DE INVESTIGACION. LA PUBLICACION DE LIBROS Y ARTICULOS, ASI COMO LA ASISTENCIA A
CONGRESOS ACADEMICOS NACIONALES E INTERNACIONALES POR PARTE DE LOS ACADEMICOS DE LA DES SE HA
INCREMENTADO Y DURANTE EL 2018 SE PUBLICARON 16 LIBROS Y 7 ARTICULOS. 14 ACADEMICOS ASISTIERON A
CONGRESOS ACADEMICOS, 7 NACIONALES Y 7 INTERNACIONALES. CON APOYO DE RECURSOS DEL PFCE SE HA
MANTENIDO LA PUBLICACION EN LOS ULTIMOS ANOS LA CAPACIDAD ACADEMICA DE LA DES SE HA MEJORADO
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CONSIDERABLEMENTE OBTENIENDO UNA ALTA CALIFICACION EN INDICADORES COMO PTC EN EL SNI Y EL SEI Y CON
PERFIL PROMEP. AL FINALIZAR 2018, DE UN TOTAL DE 123 PTC QUE LABORAN EN LA DES, 72 CUENTAN CON EL GRADO
DE DOCTOR Y 75 CUENTA CON EL PERFIL PRDEP, ASIMISMO, 28 PTC PERTENECEN AL SNI Y 29 AL SEI. RESPECTO A
SUS CA, LA DES CUENTA ACTUALMENTE CON 15, DE LOS CUALES OCHO SONCAC, CUATRO SON CAEC Y TRAS SON
CAEF. DOS DE LOS CAC DE LA DES COORDINAN REDES INTERNACIONALES DE INVESTIGACION. LA PUBLICACION DE
LIBROS Y REVISTAS, ASi COMO LA ASISTENCIA DE LOS ACADEMICOS A CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES
SE HA INCREMENTADO. TAN SOLO DURANTE EL 2018, SE PUBLICARON 16 LIBROS Y 8 ARTICULOS Y 14 PTC ASISTIERON
A CONGRESOS ACADEMICOS NACIONALES E INTERNACIONALES (7 NACIONALES Y 7 INTERNACIONALES); DOS
ACADEMICOS REALIZARON ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION (UNA NACIONAL Y UNA INTERNACIONAL) Y UNA
ACADEMICA REALIZO UNA ESTANCIA POSDOCTORAL INTERNACIONAL. SE CONTINUA TRABAJANDO EN LA
ARTICULACION DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO Y LA LGAC DE LOS CA Y LOS CONTENIDOS DE LOS PE DE LA DES, DE
TAL MANERA QUE MUCHOS ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y POSGRADO DESARROLLAN SUS TESIS EN EL MARCO DE
LA LGAC DE LOS CA Y ALGUNOS SE HAN INTEGRADO A PROYECTOS DE INVESTIGACION Y RECIBEN BECAS A TRAVES
DE LOS PROYECTOS QUE DESARROLLAN LOS CA. ALUMNOS DE OTRAS IES SON RECIBIDOS EN LAS UA DE LA DES
DURANTE EL VERANO DE LA INVESTIGACION QUE REALIZA LA ACADEMIA MEXICANA DE CIENCIAS Y EL PROGRAMA
DELFIN. TAMBIEN, SE HA FORTALECIDO LA MOVILIDAD ACADEMICA DE ESTUDIANTES Y PROFESORES, ACEPTANDOSE
CON VALOR CURRICULAR LAS ESTANCIA ACADEMICAS DE LOS ESTUDIANTES EN OTRAS IES NACIONALES Y DEL
EXTRANJERO.

pacto en la formacion y atencion integral del estudiante

EN CADA UNO DE LOS PE QUE SE IMPARTEN EN LA DES SE TIENE BIEN DEFINIDA LA TRAYECTORIA ACADEMICA QUE
DEBEN SEGUIR LOS ESTUDIANTES DESDE SU INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO; SIN EMBARGO, LOS LOGROS EN
EFICIENCIA TERMINAL SON DIFERENCIADOS Y SE EXPRESAN EN LAS BRECHAS EXISTENTES ENTRE LOS PE. EN TODAS
LAS UA ACADEMICAS DE LA DES SE CUENTA CON EL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA A TRAVES DEL CUAL SE
BRINDA A LOS ESTUDIANTES SERVICIOS DE TUTORIA INDIVIDUALIZADA O GRUPAL, APOYO ACADEMICO Y
METODOLOGICO QUE POSIBILITA QUE UN BUEN NUMERO DE ESTUDIANTES CONCLUYAN SU PLAN DE ESTUDIOS CON
LA TESIS TERMINADA O EN CONDICIONES DE OBTENER EL TiTULO EN UN CORTO TIEMPO DESPUES DE CONCLUIR CON
SUS ESTUDIOS. EN LOS ULTIMOS DOS ANOS LOS PE DE BIBLIOTECOLOGIA, LENGUA Y LITERATURA
HISPANOAMERICANAS, HISTORIA Y ANTROPOLOGIA SE TIENEN DIFICULTADES PARA LA CAPTACION DE MATRICULA, LA
RETENCION DE LOS ESTUDIANTES ASI COMO PARA SU TITULACION. JUNTO CON LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA
UNACH SE ESTA TRABAJANDO EN ACCIONES ESPECIFICAS PARA SOLVENTAR ESTA PROBLEMATICA.
AFORTUNADAMENTE EN LA DES NO SE CUENTA CON PROBLEMAS DE ADICCIONES, SIN EMBARGO A TRAVES DE LOS
CENTROS PSICOPEDAGOGICOS SE DESARROLLAN PROGRAMAS PARA REDUCIR LOS RIESGOS, ASI TAMBIEN EN
ALGUNOS PE DE LA DES SE INTEGRAN A LOS CURRICULOS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES. EN LOS
ULTIMOS ANOS SE HAN SIMPLIFICADO Y AGILIZADO LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA TITULACION, REGISTRO DE TITULO
Y EXPEDICION DE CEDULA PROFESIONAL EN BENEFICIO DE NUESTROS ESTUDIANTES. A TRAVES DEL PROGRAMA
"TITULO EN MANO" SE APOYA A LOS ESTUDIANTES PARA QUE AL CONCLUIR SUS ESTUDIOS PRESENTEN A LA
BREVEDAD EL EXAMEN PROFESIONAL, SE AGILICE LA EXPEDICION DE SU TITULO Y CON ELLO INCORPORARSE MAS
FACILMENTE AL MERCADO LABORAL O CONTINUAR ESTUDIOS DE POSGRADO. TODOS LOS PE DE LA DES HAN
INCORPORADO EL APRENDIZAJE DE UNA SEGUNDA LENGUA Y EL DESARROLLO DE HABILIDADES EN EL MANEJO DE
LAS TICs Y SE HAN INCORPORADO TAMBIEN COMPETENCIAS PARA LA TOMA DE DECISIONES, COMPETENCIAS ETICAS
PARA LA VIDA, ACTITUDES FAVORABLES PARA APRENDER A APRENDER, EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y HABILIDADES
PARA DESEMPENARSE DE MANERA EFICIENTE, COMPETITIVA Y PRODUCTIVA EN EL MERCADO LABORAL. +

11.- Produccion cientifica

Libros

1.- ACREDITACION DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION MEDIA SUPEIRIOR

2.- APROXIMACIONES AL ESTUDIO DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO UNIVERSITARIO
3.- COMUNICACION DESDE EL SUR

4.- FORMACION SOCIOEDUCATIVA DE PEDAGOGOS

5.- IDENTIDADES Y EMPODERAMIENTO DE MUJERES INDIGENAS CHIAPANECAS

6.- LA NORMAL RURAL MACTUMACTZA. UNA HISTORIA DESDE SUS ACTORES

7.- LOS TEXTOS ACADEMICOS EN EL NIVEL SUPERIOR

8.- MODOS DE LEER DE LOS JOVENES DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES

9.- USOS Y PRACTICAS DE LA CULTURA ESCRITA
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10.- Y COMO LE HAGO, ORIENTACIONES PARA LA ELABORACION DE LA TESIS

11.- APUNTES Y REFLEXIONES SOBRE LA PRODUCCION DE CONOCIMIENTOS EN EL CAMPO DE LOS
ESTUDIOS CULTURALES Y REGIONALES

12.- ANTIQUIMERA Y OTROS POEMAS GRAVES

13.- LA EVALUACION COTIDIANA COMO ACCION-REFLEXION

14.- LA PRETENSION DEL REALISMO

15.- SALUD PUBLICA, CULTURA Y EDUCACION

16.- LOS PATRIARCAS DEL CONOCIMIENTO Y LA FURTIVIDAD DEL PODER INTELECTUAL ACADEMICO

Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos

1.- TRES ADIOSES: DON SEGUNDO SOMBRA, LA DESPEDIDA, EL AMOR EN TIEMPOS DE COLERA
2.- ESPEJOS Y RETRATOS
3.- MIGRACIONES, TERRITORIALIDADES Y DESPLAZAMIENTOS

4.- ENTRE LUCES Y BASTIDORES: JOVENES Y CIUDADANIAS POLITICAS ALTERNATIVAS EN TERRITORIOS
URBANOS DE CHIAPAS, MEXICO

5.- EXPERIENCIAS PROFESIONALES DE PROFESORES PRINCIPIANTES EN CHIAPAS. UNA APROXIMACION A LA
PROBLEMATICA

Ponencias

1.- EL APRENDIZAJE DEL ORDEN SOCIAL
2.- LA FORMACION DE GENERO EN L ESCUELA NORMAL RURAL DE CERRO HUECO, CHIAPAS, MEXICO
3.- PODER Y RESISTENCIA EN LA CONVIVENCIA INTERCULTURAL DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

4.- ANALISIS DEL MODELO DE GESTION DE CALIDAD EN PLANTELES DEL COLEGIO DE BACHILLERES DE
CHIAPAS

5.- DERECHO EDUCATIVO Y FORMACION CIUDADANA UNIVERSITARIA EN MEXICO

6.- LAS LUCHAS DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES POR LA SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA EN
CHIAPAS

7.- FORMACION DEL PERSONAL QUE PARTICIPA EN LA ATENCION ESCOLAR DE NINAS Y NINOS....

8.- COMPONENTES DE AGENCIA ACADEMICA Y SU SENTIDO EN EL APRENDIZAJE Y LA REGULACION
EMOCIONAL EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

9.- LA RESITENCIA MAGISTERIAL ANTE LA INDOLENCIA DEL DISCURSO DE LA POLITICA EDUCATIVA EN
MEXICO

10.- FORMACION DEL PERSONAL QUE PARTICIPA EN LA ATENCION ESCOLAR DE NINOS Y NINAS
11.- COMPETENCIAS DIGITALES E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS ADULTAS
12.- DERECHO A LA EDUCACION. VIDEO EDUCATIVO CON NINOS TSENTALES

13- ELEMENTO PARA LA CONSTRUCCION TEORICO CONCEPTUAL DEL SUJETO Y LA RESISTENCIA
MAGISTERIAL

14 - POLITICAS PUBLICAS Y DERECHOS DE LA INFANCIA...
15.- CELFIS COMO DISPOSITIVOS DE LA CREACION DEL YO....

Memorias

No se han agregado Memorias
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Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

CONTINUAR FORTALECIENDO LA COMPETITIVIDAD Y CAPACIDAD ACADEMICA DE LA DES BAJO LOS CRITERIOS DEL
PFCE.

j é ;/l/—_’d’ Jt"_______‘___‘_.g'_li_:ﬂ_f v a
"""""" cl p A

.'/.‘

- ./’;.
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa RAF}J(EL BURGOS

Rector Responsable del proyecto
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- Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 PFC E

SECRETARIA DE
EDUCACION POALICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Consolidacion académica de la DES de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-10

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Se cumplid con |a totalidad de las metas y acciones planteadas a través del mejoramiento de la infraestructura académica de las
facultades que cuentan con programas acreditados, edicion de libros y articulos cientificos para la divulgacién de la ciencia, asi como
la capacitacion de profesores a través de la movilidad nacional e internacional (profesores que participan en programas acreditados y
en proceso de acreditacion y/o evaluacion). Finalmente, alrededor de 700 alumnos (licenciatura y posgrado) se beneficiaron con la
asistencia a dos congresos internacionales en el ambito de salud publica y ciencias quimicas (organizados por el CEMESAD y FCQ
C-IV en la Cd. de Tuxtla Gutiérrez y Tapachula respectivamente).

2.- Problemas atendidos

Se atendieron las recomendaciones de los organismos acreditadores para dar respuesta en cuanto a la renovacion y equipamiento
de laboratorios de ciencias quimicas y unidades de capacitacion médica. Asimismo, se favorecit la movilidad de docentes (nacional e
internacional) para la creacion de redes de colaboracion que impactaran significativamente en la consolidacion de cuerpos
académicos y capacidad académica.

3.- Fortalezas aseguradas

Cada una de las unidades académicas cuenta con su plan integral de desarrollo en la que estan contenidos objetivos, politicas
generales, estrategias y metas, todos en congruencia con el proyecto académico de la Universidad Auténoma de Chiapas, asi como
las misiones, visiones y objetivos de la mayoria de ellos tienen un alcance temporal al 2030. Todos contemplan como prioridad
programas permanentes para la mejora continua de la calidad de sus programas y sus procesos, tomando en consideracion que dos
de los seis programas se encuentran acreditados por mas de una ocasion, dos en proceso de evaluacién y el resto en proceso de
autoevaluacion.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La Dependencia de Educacién Superior en ciencias de la salud de la Universidad Auténoma de Chiapas (DES en Ciencias de la
Salud), agrupa a las unidades académicas de |la Universidad afines a los programas académicos en salud de los campus Il en Tuxtla
Gutiérrez y IV en Tapachula, para aprovechar éptimamente sus recursos humanos y materiales en un esquema de funcionamiento
‘matricial. En el campus Il se ubican los programas académicos de médico cirujano, gerontologia, quimico farmacobiologo,
licenciatura en seguridad de poblaciones humanas ante desastres (en proceso de cierre), doctorado en ciencias para la salud (en
proceso de cierre), maestria en Gestion de sistemas de salud (actualmente esta siendo por el Conacyt para su ingreso al PNPC). En
el campus IV se ubican los programas académicos de quimico farmacobiélogo, médico cirujano y maestria en ciencias en bioquimica
clinica. Los programas de Médico Cirujano de la Facultad de Medicina Humana Campus-Il Tuxtla y Quimico Farmacobiélogo de la
Facultad de Ciencias Quimicas Campus-IV Tapachula estan acreditados, El programa de Gerontologia de Facultad de Medicina
Humana Campus-Il Tuxtla sera evaluado por CIEES en éste afio (2019) asi como el programa de Maestria en Gestion de Sistemas
de Salud del CEMESAD, el cual se encuentra en proceso de evaluacion por el Conacyt para su ingreso al Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC). Los programas de Médico Cirujano de la Facultad de Medicina C-IV y Quimico Farmacobidlogo de la
Escuela de Ciencias Quimicas Ocozocoautla solicitaran la evaluacion CIEES en el 2020. La Licenciatura en Seguridad de
Poblaciones Humanas ante Desastres y Doctorado en ciencias para la Salud del CEMESAD, se encuentran en proceso de cierre
(cabe aclarar que en el proyecto no se solicitd recurso para éstos programas).

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

La DES cuenta con los programas educativos: Lic. en Médico Cirujano (Facultad de Medicina Humana Campus-ll) y Lic. en Quimico
Farmacobidlogo (Facultad de Ciencias Quimicas Campus-lV) acreditados por el COMAEM y COMAEF respectivamente. Se ejercio
recurso del proyecto con la finalidad de atender observaciones en el rubro de equipamiento de la unidad de capacitacién médica
(simulacion) la cual esta disefiada para ofrecer cursos en las diferentes fases curriculares del programa educativo de la Facultad de
Medicina Humana Campus II. Asimismo, adquisicién de cristaleria y equipos de laboratorio utilizados en las diferentes semestres del
programa educativo Facultad de Ciencias Quimicas C-IV. Finalmente, la Maestria en Gestién de Sistemas de Salud del CEMESAD
se encuentra en proceso de evaluacion como programa de nueva creacion para formar parte del Programa Nacional de Posgrados
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de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (ejercicio realizado con recursos propios).

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XIlll del PFCE

En este sentido, como parte de |la mejora continua de las Unidades Académicas de la DES se encuentran contenidos en los
Programas Integral de Desarrollo (PID) de cada una de ellas, diferentes acciones: cumplir las recomendaciones emitidas por los
organismos evaluadores mediante el logro de metas a corto, mediano y largo plazo que permitan incrementar las competencias y
capacidades académicas, cumplir los requisitos que demanda el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) para la
inclusion Programas Educativos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad, fomentar los valores axiolégicos como eje
transversal en el deber ser y hacer de la DES, establecer nexos con instituciones u organismos lideres en temas ambientales,
culturales y deportivos, reforzar los programas de apoyo al estudiante (sistema de tutorias, atencion psicopedagdgica), impactar en la
capacidad académica a través de la capacitacion continua, cultivar Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento para la
consolidacion de cuerpos académicos.

7.- Nimero de estudlantes y profesores benefncnados

: Profesores Beneficiados |
: MowlldadAcademlca P e |
[ intemmacional [~ Total i
|
|
|
|

" Nacional

Profesores de Tiempo Completo | i 16

Profesores de Medio Tiempo 0 - 1
Profesores de A5|gnatura ~ S 2] 3

ﬂ'otal el 20

i e 7]
Reconoclml
el Nacmnal Total |
TSUIPA 1T 0|
|L|cenc:|atura l o o 0 |
1Posgrado . : 0|
|Total | 0]

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se adquirieron dos computadoras de escritorio, un lector de microelisa, dos microscopios 6pticos y cristaleria para el fortalecimiento
de laboratorios clinicos, asi como la adquisicion de simuladores, equipos de diagnostico de pared y un electrocardiégrafo para la
unidad de capacitacion médica. Sin embargo, es necesario que se apoye a las unidades académicas cuyos programas educativos se
encuentran en proceso de evaluacion, dado que es crucial impactar en los servicios de apoyo académico tales como bibliotecas,
laboratorios de computo, equipamiento de aulas y laboratorios.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Actualmente se ha mantenido el nimero de profesores con reconocimiento por parte del Sistema Nacional de Investigadores (7) de
Conacyt, 29 con perfil PRODEP de la SEP, y se ha aumentado el nimero de Profesores con reconocimiento en el Sistema Estatal de
Investigadores (15).Asimismo, La DES cuenta con 102 Profesores de Tiempo Completo, de los cuales: 2 tienen estudios de
licenciatura, 7 con especialidad, 64 de maestria y 29 de doctorado. El nimero de profesores con grado (maestria y doctorado) ha
aumentado en los Ultimos afios, representando el 91% del total de PTC. En el caso de los Cuerpos Académicos, actualmente se
cuenta con 7, los cuales cultivan 17 Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento (LGAC): 3 en formacion, 2 en consolidacion
y 3 consolidados.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Con recursos del PFCE se organizaron dos congresos internacionales: el Congreso “Gestion y Gerencia en los Sistemas de Salud”,
el cual tuvo la finalidad de compartir y discutir con actores clave de la sociedad los avances en la investigacion en salud Publica que
contribuyen al entendimiento de los problemas de salud. El congreso se llevo a cabo en el Centro de Convenciones de la UNACH
“Dr. Manuel Velasco Suarez’ los dias 27 y 28 de Septiembre del 2018 con la participacién de representantes OPS/OMS México,
Instituto Nacional de Salud Publica, Hospital Regional de Alta especialidad "Ciudad Salud”, y Docentes e investigadores del
CEMESAD, y se conté con una asistencia de 320 participantes, entre ellos personal del Sector Salud, académicos y estudiantes de
las diferentes universidades del estado. Asimismo se llevé a cabo el X1 Congreso Internacional de Quimicos Farmacobiologos, el cual
se llevd a cabo en las instalaciones de la Facultad de Ciencias Quimicas de Tapachula los dias 25 y 25 de septiembre de 2018, con
la participacion de docentes de la UNAM, Instituto de Salud del Estado de Chiapas, , Hospital Regional de Alta especialidad “Ciudad
Salud” y Docentes e investigadores de la Facultad de ciencias Quimicas, donde se cont6 con una asistencia de 350 participantes,
entre ellos estudiantes de las diferentes universidades del estado, abordédndose temas como: herramientas par.
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vectores, biomarcadores en cancer, Quimica aplicada, entre otros. En ambos eventos se beneficiaron 700 estudiantes asi como la
participacion de mas de 30 docentes (nacionales e internacionales). La DES tiene una solida tradiciéon de trabajo comunitario,
ademds mantiene convenios de cooperacion interinstitucional con SSA Federal, SSA del Estado de Chiapas, SSA del estado de
Nuevo Ledn, SSA de Veracruz, SSA de Aguascalientes, IMSS, ISSSTE, ISSTECH, SEDENA, Gobierno Municipal de Tuxtla
Gutiérrez, Secretaria de la Juventud, Recreacién y Deporte de Chiapas, Centro de Rehabilitacion Infantil Teleton, Secretaria del
Medio Ambiente e Historia Natural, OPS/OMS, Universidad del Rosario, Argentina. Estos convenios institucionales han permitido al
estudiante desarrollar habilidades, destrezas y conocimientos en campos clinicos hospitalarios y del sector sanitario, incorporandolos
en ambientes institucionales sujetos a normas y procedimientos, asi como al uso de equipo e interaccién con pacientes y personal
sanitario. Por otro lado la vinculacién institucional permite una formacion integral del estudiante al promover actividades deportivas,
recreativas, culturales, entre otras.

Libros
1.- Reflexiones sobre la Gestién de los Sistemas de Salud. Una mirada multidisciplinaria desde la universidad.
Capitulos de Libros
1.- Reactive obstacle-avoidance systems for wheeled mobile robtos based on artificial intelligence
Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias

1.- El género femenino presenta mayor porcentaje de grasa corporal e hipoalfalipoproteinemia en poblacién joven del
estado de Chiapas-México”

2.- ldentificacion de metabolitos y efecto bioldgico del extracto acuoso de Tagetes nelsonii Greenm
3.- Epidemiologia de la Tos ferina en Chiapas, México durante el periodo 2012-2016.

4 - Prevalencia del virus de la inmunodeficiencia humana (VIH) en pacientes que asisten al Hospital Dr. Roberto Nettel del
Issste, en la Cd. de Tapachula Chiapas durante el 2017.

5.- Presentacion del programa de Maestria en Gestidn de Sistemas de Salud
Memorias

No se han agregado Memorias
Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

LA DES de Ciencias de la Salud ha ido incrementando el nimero de Unidades Académicas que la conforman, lo que ha obligado a
un redireccionamiento en las estrategias de mejora. Los programas académicos de las Licenciatura de Medicina y Ciencias
Quimicas, han mantenido su calidad al lograr la reacreditacion de los mismos, empero, los nuevos Campus que se abrieron
(Tapachula y Ocozocuautla, para dichas licenciaturas respectivamente) requieren de la mejora de sus procesos, de sus servicios y
de su productos. Para cerrar las brechas entre las distintas Unidades Académicas de la DES, es importante dotarlas de los insumos
con los que cuentan los PE ya acreditados y, actualmente, ya se esta trabajando en los procesos y evidencias para buscar la
evaluacion y/o acreditacion de los mismos. Si bien es cierto que en la DES de Ciencias de la salud se han cumplido las metas
establecidas en relacién a la capacidad académica, como lo demuestra el incremento del nimero de Profesores de Tiempo Completo
con reconocimiento de perfil deseable por parte de la Secretaria de Educacion Publica, asi como investigadores del Sistema Nacionall
y Estatal de Investigadores, otorgados por el Consejo Nacional y Estatal de Ciencia y Tecnologia respectwamente tambjén s
importante destacar que se necesita trabajar alin mas en este rubro, por lo que consideramos que es necesarie” qu
brindando recursos para favorecer los indicadores.
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Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa : Juan})\é de la Cruz Lépez
Rector _ Responsable del proyecto
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__GHE Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 PFCE

SECHETARIA DE
EBUCACION MIBLICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Consolidacidon con miras a lainternacionalizacion de los programas educativos de calidad de la Red de
Centros Universitarios
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-11

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Se logro cumplir con la totalidad de la asignacion de recurso, obteniendo la mejora en equipamiento para los diferentes laboratorios
de la RDCU, la capacitacion de los alumnos, logrando la asistencia de 153 estudiantes de licenciatura y posgrado a congresos y
estancias en territorio nacional , fortaleciendo lazos internacionales con la participacion de 6 estudiantes tanto de licenciatura, y de
profesores en la publicacidn de articulos y libros, logrando con ello la internacionalizacion de la DES.

2.- Problemas atendidos

Se logro atender |a baja cobertura de matricula, mediante procesos de difusion y vinculacion con otras instituciones educativas, la red
de conectividad fue actualizada logrando con ello mas fluidez y velocidad en la conexian al Internet manteniendo la actualizacion de
informacion a nivel global. Se logro incrementar el numero de PTc en la dependencia, pero se hace hincapié en que siguen siendo
insuficientes. En cuanto a los planes de estudio se encuentran en revision curricular para lograr una educacion a nivel global y poder
realizar estancia en sector productivo y se obtenga los valores en créditos.

3.- Fortalezas aseguradas

Se contintan con los programas flexible e integrales, impulsando |la ensefianza en contextos reales contando con una planta
académica de muy alta habilitacion, mas de 50% en SNI, se logro fortalecer mas, la publicacion a nivel internacional de articulos y
libros. Contando aun con los tres programas educativos con reconocimiento de alta calidad; y manteniendo las tutorias y actividades
deportivas y culturales para conservar los valores que caracterizas a RDCU.,

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La flexibilidad de nuestros programas de estudios han permitido que la movilidad académica se incremente, permitiendo asi que la
calidad de estos vaya en aumento, tomando en cuenta que la RDCU cuenta con la licenciaturas en Ingeniero Biotecndlogo, que es
uno de los programas mas antiguos, y se ha caracterizado por poseer indicadores de alta calidad en competitividad académica como
se muestra en la eficiencia de titulacion; la licenciatura en Fisica este programa incluye en sus primeros semestres materias
introductorias como estrategia para buscar disminuir el indice de desercion, la licenciatura en Matematicas un programa que maneja
un nivel Il por los CIEES y la acreditacién en el 2018 por parte de CAPEM nos permite indicar que cuenta con la planta académica de
calidad, y la infraestructura necesaria para el correcto funcionamiento, la licenciatura en Matematicas Aplicadas programa que inicio
operacion en agosto de 2017 mostrando una aceptacion buena al tratarse de una nueva oferta educativa en el area de matematicas,
y la licenciatura en Ingeniero en Sistemas Costeros; también se cuenta con 3 maestrias Maestra en Biotecnologia, Maestria en
Ciencias Fisicas y Ciencias Matematicas y un doctorado en Ciencias Fisicas, permitiendo de esta manera el desarrollo de la RDCU.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Durante el 2017 se realizaron los procesos de evaluacién por parte de la COPAES a los PE de la Licenciatura en Fisica y la
Licenciatura en Matematicas, obteniendo como resultado la acreditacién a partir del 06 de agosto de 2018 por un ario periodo de 5
anos, en cuanto a la Licenciatura de Ingeniero Biotecndlogo se espera ser evaluada en agosto de 2019.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xl del PFCE

La vinculacion de la RDCU es una de las mas dinamicas de la institucidn, ya que se tiene trabajos en conjunto con el sector publico y
privado del estado de Chiapas, permitiéndonos fomentar mas participacién de nuestro cuerpo académico en publicacion de articulos
y libros internacionalmente, asi como la participacion de alumnos en estancias en el extranjero para fortalecimiento de conocimientos
y llevando a cabo trabajos en donde se toma en cuenta la mejora del ambiente.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

ofesores Beneficiados

e Movilidad Académica
Nacional : Internacional g Total

Reporte Final @;enfo royectos PFCE 2018 // P&:gr‘na 1de3



P/PFCE-2018-07MSU0001H-11

Profesores de Tiempo Completo | 8 | 11

Profesores de Medio Tiempo 0] i 0|

Profesores de Asignatura : 2] 3|

Total " ) 10 | 14 |

: Alumnos Benoflclados - 0 o0 T B o e

e cooe oo “Movilidad Academica wicoan b e o s b |

__Complemento de laformacion | Reconocimiento de créditos | 3

. Nacional | Internacional | Nacional | |Internacional |  Total J
TSUPA |

Licenciatura | 46 | _ 3 | i i

\Posgrado 7] ‘ sl 1 j

Total | 53 | 6 | 0| ]

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se logro la adquisicion de equipo, materiales y reactivos para los laboratorios de Altas Energias y Astrofisica, Sistemas Complejos,
Docencia de Fisica y Optica, Laboratorio de Biociencias, y mejorar el laboratorio de la Ingenieria en Sistemas Costeros, permitiendo
con esto la modernizacion y lograr que el estudiante tenga mayor acceso a conocimientos y conseguir impulsar ensefianzas
pertinentes en contextos reales, estableciendo la normativa para la realizacién de proyectos de vinculacion asi como innovacién
educativa del proceso de aprendizaje para intervenir frente a problematicas particulares de la sociedad.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos :

Dentro del programa de actualizacién docente que imparte UNACH, los docentes se han capacitado en el manejo y aplicacion de las
TIC's, aunado a que se cuenta con red de Internet abierta para uso de la comunidad universitaria, misma que es utilizada por el
docente para procesos de investigacion y poder comunicar este conocimiento al alumnado. También se logra que asistan tanto de
manera nacional como internacional a Congresos y Estancias para realizar trabajos de investigacion, logrando con ello la mejora en
nivel académico y fortalecer la ensefianza en las aulas.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

La formacién integral del alumnado de RDCU permite fortalecer su desarrollo académico, humano y social, estableciendo, la
recepcion de estudiantes de nuevo ingreso con una bienvenida informandoles sobre las actividades académicas, culturales y
deportivas, se les asigna un tutor, quien da seguimiento a su formacion educativa, siendo los profesores de tiempo completo
encargados de esta tarea, la DES tiene establecido unidades de aprendizaje mediante la Formulacién de Proyectos de Investigacion
y Seminarios de Investigacion, donde desarrollan proyectos de tesis lo cual favorece en el termino de los créditos, practicamente
salgan titulados. Los programas de tutorias establecidos por la DES maneja como proceso una entrevista inicial en la cual el tutor
identifica ciertas caracteristicas de expectativa personal humano y profesional del alumno, guidndolo hasta el termino de su carrera,
contribuyendo a que se pueda detectar cualquier tipo de problema inclusive si se tratara de algin posible caso de adiccién que
prevalezca en el alumno y brindandole el apoyo correspondiente; esto con la finalidad de que encuentren alternativas inmediatas
para disipar los conflictos emocionales. Dentro de la curricula existen unidades de aprendizaje Arte y Cultura, Vision Social y
productiva de méxico las cuales permiten vincularse con la realidad social actual, ademas de que se integran desde primer semestre
a las diferentes actividades socio-culturales que realiza la RDCU. La RDCU se destaca por considerar los valores como eje
fundamental de su quehacer diario . El fomento ala cultura del respeto y democracia sin distincion de genero, credo u orientacion,
promueve en el estudiante a través del ejemplo y la unidad de aprendizaje Bioética y Bioseguridad a conducirse dentro de las normas
de convivencia. Los programas de movilidad tanto en territorio nacional como internacional, permiten que el alumno, fortalezca
conocimientos asistiendo a Congresos y Estancias descubriendo nuevas formas de aprendizaje y poniéndolas en practica dentro de
la carrera.

11.- Produccion cientifica

Libros
1.- Teoria de Operadores en Fisica Cuantica
Capitulos de Libros

1.- Polarization Properities of the Solitons Generated in the Process of Pulse Breakup in Twisted Fiber Pumped by ns

Pulses

Articulos

= i
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1.- Isolation and Identification of Marine Strains of Stenotrophomona Maltophilia With High Chitinolytic Activity
2.- Topology And Its Applications-Hyperspaces C(p,X) of finite graphs
3.- Topology And Its Applications-Embedding Into Symmtric Products of Finite Graphs

Ponencias
1.- Conos en productos simétricos
2.- Sobre los espacios C(p,X) para graficas finitas, (sesion de topologia general)
3.- Un modelo para F3(T3)]

4 - Frenado cuadrupolar de pulsares jovenes

Memorias

No se han agregado Memorias

Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Solicitarles continuidad del programa

T

Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa JavierSanchez Martinez

Rector Responsable del proyecto
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Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07M3SU0001H-13-31
Proyecto: Hacia la consolidacion de la DES Centros Universitarios para el Desarrollo (Ciencias Juridicas y Gestion
Publica)
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0001H-12

1.- Valoracién General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Nuestro Objetivo General: Fortalecer la capacidad y competitividad académica a través de la formacion de profesores e
investigadores en la modalidad presencial y no presencial acorde a los perfiles de las licenciaturas y posgrados que integran nuestra
DES, impulsando acciones relacionadas con la innovacion educativa y la atencion y formacion integral de los estudiantes a través de
la vinculacion y extension de los servicios, que contribuya a generar profesionales en las Ciencias Juridicas y la Gestién Pliblica de
Calidad.. En nuestro proyecto se plantearon 3 objetivos particulares, de los cuales solo 2 de ellos fueron beneficiados con recursos
para el 2018, siendo estos los siguientes: Objetivo1: Mejorar la capacidad académica de nuestra DES en la modalidad presencial y
no presencial. en este objetivo se plantearon 2 metas, la primera: de los 56 docentes de tiempo completo que integran la DES 18
contaban con el perfil PRODEP que representaban el 32% del total de la planta docente, logrando que para este 2018 en 6 PTC mas
alcanzaran dicho perfil, haciendo un total ahora de 23 docentes lo que representa el 41% incrementando el indicador en 9% respecto
a la meta 2 de este objetivo: se realizaron todas las actividades programas tales como: M 1.2 Para el ciclo escolar 2018-2019, 10
Profesores de Tiempo Completo se beneficiaran mediante el mejoramiento hacia la Consolidacién de los cuerpos académicos: se
publicaron 6 articulos en revistas indexada, se publicaron 3 libros, se asistio a una estancia académica en colombia, y 3 en espafia,
se asistid a 6 congresos nacionales y a 6 internacionales, se invitaron a docentes externos a impartir conferencias magistrales.
cumpliendo con el 100% de las metas y acciones programadas Respecto al objetivo particular 2 Actualizar los programas de estudios
que se imparten en nuestra DES con la finalidad de obtener la acreditacion y en su caso mantenerla. se reacredito la licenciatura en
Derecho cumpliendo al 100% con las mestas y acciones programadas para este 2018.

2.- Problemas atendidos

la problematica atendida fue en este caso la capacitacion al personal docente en el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion y por otra de las actualizaciones que se requieren para prestar servicios adecuados a los estudiantes; asi como la
movilidad e intercambio.

3.- Fortalezas aseguradas

En la DES se fortalecié con Programas y Profesores de Tiempo completo con reconocida trayectoria académica y que pertenecen al
SNI o con perfil PRODEP, .

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Respecto a los Programas de Licenciatura 3 seran evaluados en el cuarto trimestre de 2017, 2 por los Comités Interinstitucionales de
Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), y uno sera evaluado para su reacreditacion por el Consejo Nacional para la
Acreditacion de la Educacion Superior en Derecho, A.C. (CONFEDE). En lo que se refiere a la matricula evaluable, la DES cuenta
con un total de 2010 alumnos, que corresponde a 6 programas de Licenciatura y 1190 de los alumnos de la DES se encuentran en
un Programa Acreditado es decir el 60%, el resto se encuentra en proceso para ser evaluados, es decir un Programa de Calidad. En
el Posgrado contamos can una matricula de 240 de los cuales 63 estan inscritos en Programas Nacionales de Posgrados de Calidad
(PNPC). Un programa de doctorado y uno de maestria que se imparte en nuestra DES, seran evaluada en el 2018 por el CONACyT.
Por todo lo anterior podemos concluir que la mayoria de estudiantes de la DES, tanto de Licenciatura como de Posgrado son
estudiantes de Calidad lo que impacta de manera positiva en la educacion superior de Chiapas

5.- Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

De los 6 Programas de Licenciatura con los que cuenta la DES, 1 aun no puede ser evaluada por ser de nueva creacion (2017), 2
mas estan en procesos de evaluacion, 2 estan en el Nivel | de CIEES y 1 se encuentra Acreditado por CONFEDE y en proceso de
Reacreditacion al 2018, para lo cual emiti6 86 recomendaciones divididas en 12 aspectos: (a) Personal académico, 27
recomendaciones; (b) Curri-culum, 13 recomendaciones; (c) Métodos e instrumentos para evaluar el aprendizaje, 3 recomenda-
ciones; (d) Servicios institucionales para el aprendizaje, 3 recomendaciones; (e) Alumnos, 14 reco-mendaciones; (f) infraestructura y
equipamiento, 9 recomendaciones; (g) Investigacion, 5 recomenda-ciones; (h) Vinculacion, 3 recomendaciones; (i) Normatividad
institucional, 1 recomendacion; (j) Con-duccion académica y administrativa, 1 recomendacion; (k) Procesos de Evaluacion y
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planeacion, 4 recomendaciones; (I) Gestién Administrativa y financiera, 2 recomendaciones.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XllI del PFCE

Respecto a los indicadores de capacidad académica se mejoraron dichos indicadores en promedio en un 3.5% pasando del 29.375 al
32.875, los profesores (PTC,PMT Y PA) que recibieron capacitacién y/o actualizacién con al menos 40 horas por afios se paso 140 a
147, incrementandose en un 4.5%, los cuerpos académicos se incremento en 1 en formacion y los demas conservaron su status 2 en
consolidacién y 1 consolidado haciendo un total de 5 cuerpos académicos respecto a la competitividad académica se mejoro
levemente pasando en promedio de 1.8 a 2 lo que represento un incremento del 0.2, es importante recalcar que de los 6 programas
educativos 4 de ellos cuentan con el nivel 1 de los CIEES. en atencién a la matricula se tuvo un pequefio incremento pasando de
1638 alumnos atendidos a 1720 es decir un incremento de 82 alumnos que representa un 0.04%

7.- Niimero de estudiantes y profesores beneficiados

_ Profesores Beneficiados e TR

'Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de ASIQnatura

_Internacional |

Nacnonal

iErlotal v

|Licenciatura
|Posgradg_‘ <
I_Iotql 2] o] 0

.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (serwc:os de apoyo academlco)

no se nos brindo apoyo en este rubro

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

respecto a la capacitacién en este rubro tuvo un impacto estadistico significativo dado que un buen porcentaje de docentes realizaron
estancias académicas en universidad internacionales tales como Espafia y Colombia.

10.- Impacto en la formacién y atencién integral del estudiante

Conscientes de que la Internacionalizacién es un aspecto fundamental en la formacion de los estu-diantes en la actualidad, la DES
ha firmado convenios de colaboracién con instituciones académicas internacionales, lo cual ha permitido la movilidad de docentes y
estudiantes. tanto de Licenciatura como de Posgrado son estudiantes de Calidad lo que impacta de manera positiva en la educacidn
superior de Chiapas.

11.- Produccion cientifica
Libros
1.- DERECHO CONSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
2.-"LAS MEDIDAS CAUTELARES Y SU SUPERVISION EN EL PROCESO PENAL

3.- Megaproyecto, resistencias y derechos humanos en Chiapas

4 - politicas publicas, sostenibilidad y seguridad alimentaria en chiapas
Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos

1.- la evolucion del derecho a la igualdad en las constituciones mexicanas

2.- Blockchain y Confianza: un estudio desde el derecho
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3.- El criminal compliance en mexico: un enfoque critico desde los principios del proceso penal
4 - El auge progresivo de la inmigracion familiar en la era de la migracion
5.- Reflexiones en torno al derecho a la libertad

6.- Antifungal lactic acid bacteria isolated from fermented beverages with great activity agains Colletotrichum
gloeosporiodes

Ponencias

1.- DESAFIO DE LA EDUCACION VIRTUAL EN LA UNACH. REALIDAD DE LA DESERCION EN EL CEDES
2.- PENDIENTE
3.- ALGUNOS COMENTARIOS SOBRE EL DELITO DE CORRUPCION

4.- prospectiva territorial aplincado teledeteccion y evaluacion multicriterio: escenaios de cambio en la cuenca del rio
sabinal

Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

perfil propdep alcanzado en 2018.

—_—

" /
Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Oscar Ausenci arbaﬁ/ | ar
sleile]

Rector Responsable del prpy
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2018-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Hacia la Consolidacion de la DES Sociedad e Interculturalidad
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2018-07MSU0001H-13

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El objetivo general del P/PFCE-2018-07MSU0001H-13 "Hacia la consolidacién de la DES Sociedad e Interculturalidad" su cumplié en
tiempo conforme a los lineamientos que norman al programa mediante la gestion y aplicacion de los bienes, muebles y servicios
autorizados, ésto, se constata mediante la comprobacién académica y de los indicadores de calidad asumidos en él. Se logré cumplir
con la totalidad de las asignacion de recurso, obteniendo la mejora en equipamiento para los diferentes talleres y laboratorios de la
DES SOCIEDAD E INTERCULTURALIDAD, la capacitacion de los alumnos logrando la asistencia de 69 estudiantes de licenciatura y
posgrado a congresos y estancias de territorio nacional, fortaleciendo lazos internacionales con la participacion de los estudiantes
tanto de licenciatura, y de profesores y la publicacion de articulos y libros, logrando con ello transitar hacia la internacionalizacion de
la DES.

2.- Problemas atendidos

PEs se encuentra con necesidad de redisefio para cumplir con las normas necesarias por parte de los organismos acreditadores.
Deficiencia en equipamiento e innovacion de TIC'S Equipo y mobiliario deficiente e insuficiente para las tareas de posgrado y
posicionamiento de la revistas MEDCES La falta de vinculacién académica Coadyuvar hacia la consolidacién de la cobertura

3.- Fortalezas asequradas

Amplia participancion con la sociedad 100% de los PE son flexibles e integrales 100% de los PE son pertinentes Alta capacidad de
los docentes en el uso de tecnologias Redes de colaboracion con |IES internacionales y alto % de movilidad de alumnos y docentes
LGAC alineadas a las demandas de las necesidades contemporaneas 50% de su PE son de calidad El total de los PTC son tutores y
alto de % de alumnos participan en movilidad académica

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La flexibilidad de nuestros programas de estudios han permitido que la movilidad académica se incremente, permitiendo asi que la
calidad de estos vaya en aumento, tomando en cuenta que la DES SOCIEDAD E INTERCULTURALIDAD cuenta con la licenciatura
en Gestion y Autodesarrollo Indigena, la licenciatura en Danza y la maestria en Estudios sobre diversidad cultural y espacios
sociales, la maestria en Ciencias de Produccion Agropecuaria Tropical y el doctorado en Ciencias Agropecuarias y Sustentabilidad.
Respecto a la licenciatura en Danza se ha trabajado en la formacion integral y mejora en la infraestructura por medio de cursos,
seminarios y encuentros con docentes internacionales. Respecto a la infraestructura se adecuaron dos salones practicos (salones de
danza) que cumplen con las especificaciones técnicas que marca el Instituto Nacional de Bellas Artes para las escuelas nacionales
de danza.

5.- Atencion a las recomendaciones de orgahismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Se han iniciado los trabajos preparativos para que la Licenciatura en Gestion y Autodesarrollo Indigena se acredite mediante la
Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales AC (ACCECISO). De igual manera, se ha ido avanzando en la
atencion de las 29 recomendaciones de los CIEES, principalmente en la actualizacion del Plan de Estudios de la EGAI 2005. En el
caso del CEUNACH, la instancia evaluadora es CAESA. En noviembre del 2016 egreso la primera generacion, asi que ya estamos
por realizar una pre-evaluacion conforme a los indicadores de la instancia evaluadora. Aunque los indicadores de CAESA no difieren
mucho de los organismos evaluadores, en este sentido, habria que consolidar un espacio propio, no sélo para la licenciatura en
Danza, sino para lo que se tiene proyectado para el Centro. Ofrecen una perspectiva multidisciplinaria que vincula las realidades que
son objetos de investigacion y ensefianza por competencias. Atendiendo de manera sustentable topicos de alta relevancia en una
dindmica socioecondmica globalizada.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XllI del PECE

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

[ ~ Profesores Beneficiados

= \
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~ Movilidad Académica
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.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo academico)

Se atendid el incremento del acervo bibliografico, la mejora de centros de computo y se les brida asesoria a los alumnos para la
redaccion de tesis y/o obtencion de sus titulos. Se logré la adaptacion de pisos especializados para el desarrollo de la educacion
dancistica, bajo las especificaciones del Instituto Nacional de Bellas Artes. En el CEUNACH una herramienta fundamental son las
tecnologias de la comunicacion e informacion. Existe una amplia bibliografia especializada en danza (técnicas e investigaciones) que
se encuentran en la red. Sin embargo, el internet resulta insuficiente para tener una accesibilidad adecuada y no contamos con
equipos de computo especializados para albergar dichos libros electrénicos. Otra herramienta fundamental, son pantallas con acceso
a internet, que permitan la transmisién de conciertos, puestas en escenas, peliculas, etc.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Los programas de paosgrado y de investigacion en el IE| paseen una planta académica de alto nivel formacion, con un 80 por ciento
de nivel de Doctorado. Todos cuentan con un perfil de formacién académica idonea en sus lineas disciplinarias. La planta docente
gue integra la Escuela de Gestion y Autodesarrollo Indigena esta formada por profesionales de distintas disciplinas de las ciencias
sociales, es decir, su perfil es idéneo y adecuado a los requerimientos del Programa. También es preciso decir que la totalidad de los
Profesores de Tiempo Completo tienen cuentan con reconocimiento a Perfil Deseable del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente para el tipo superior (PRODEP). La planta docente de la Escuela esta integrada en un 31% por Docentes de Tiempo
Completo (PTC), el 25% por Profesores Invitados y el 44% por Profesores de Asignatura. El 100% de la planta docente de la EGAI,
cumple minimamente con el grado de maestro y de doctor obtenidos de alguna universidad nacional o extranjera que pertenecen al
padrén de excelencia del CONACYyT. La planta docente del CEUNACH esta conformada por maestros de licenciatura quienes tienen
contratos con la UNACH de Asignatura A y el cual firman cada seis meses. No existen docentes ni de medio tiempo ni tiempos
completos. Es necesario, para cumplir con los indicadores de CAESA, contar, por lo menos con tres tiempos completos para
docentes. En el IEI el alto porcentaje de la planta académica en condiciones de jubilarse (70 %) implica la necesidad de un programa
paulatino de renovacion de la misma. En la EGAI se requieren dos nuevas plazas para PTC ya que con los 5 profesores que cuenta
la EGAI no se da abasto porque cumple con diversas coordinaciones académicas administrativas requeridas dentro de la institucion.
A nivel nacional, la formacion artistica en el ambito universitario tiene pocos afos. Asi que maestrias y doctorados.en artes alin son
escasos. La planta docente de la licenciatura en danza, esta conformada por licenciados (en las materias de practicas dancisticas, 6
docentes) y en las tedricas por docentes con maestrias y licenciatura (4 con maestria y 4 con licenciatura); ambos cuentan con
trayectorias sdlidas en artes y gestiéon pero su nivel académico es de licenciatura y pocos casos con maestrias y ninguno con
doctorado. Por lo que se requiere de plazas de tiempo completo que contemplen, tanto lo académico como la trayectoria para ir
consolidando el proyecto de profesionalizacion artistica. Dentro del programa de actualizacion docente que imparte la UNACH, los
docentes se han capacitado en el manejo y aplicacion de las TIC's, aunado a que se cuenta con la red de internet abierta para uso
de la comunidad universitaria, misma que es utlizada por el docente para procesos de investigacion y poder comunicar este
conocimiento al alumnado. También se logra que asistan tanto de manera nacional e internacional a congresos y estancias para
realizar trabajos de investigacidn logrando con ello la mejora de un nivel académica y fortalecer la ensefianza en las aulas.

10.- Impacto en la formacién y atencién integral del estudiante

El IEI procura apoyarse en las TIC,s mas innovadoras. Sin embargo, presenta un rezago en cuénto a su equipamiento, conectividad;
particularmente sobre bases de datos de caracter local e internacionales en los Software mas avanzados para apoyar sus
metodologias y procesos de docencia e investigacién. Sin embargo, presenta un rezago visible en cuanto a equipamiento
tecnoldgico. Con la finalidad de incentivar el uso de la tecnologia en la comunidad estudiantil, la EGAI tiene al servicio de los
alumnos, laptos, minilaptos, dos salas de computo, acceso a internet, proyectores, paquetes estadisticos, etc. En el CEUNACH una
herramienta fundamental son las tecnologias de la comunicacion e informacion. Existe una amplia bibliografia especializada en
danza (técnicas e investigaciones) que se encuentran en la red. Sin embargo, el internet resulta insuficiente para tener una
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accesibilidad adecuada y no contamos con equipos de computo especializados para albergar dichos libros electrénicos. Otra
herramienta fundamental, son pantallas con acceso a internet, que permitan la transmision de conciertos, puestas en escenas,
peliculas, etc. Se realizarén ocho funciones dancisticas las cuales tienen como objetivo que los estudiantes tengan practicas
escénicas como complemento a su formacién académica y por otro lado contribuimos en la formacién de publicos. Los porgramas de
movilidad tanto en territorio nacional e internacional, permiten que el alumno fortalezca sus conocimiento asistiendo a coloquios y
talleres dancisticos. En los programas de posgrado del IE| existen convenios para la cooperacion académica con instituciones
nacionales y del extranjero que permiten fortalecer y consolidar la capacidad académica en docencia e investigacion con impacto
positivo en la formacion de los estudiantes. El plan de estudios de EGI incluye un numero razonable y variedad de asignaturas
opcionales y también la posibilidad de que los estudiantes cursen las unidades académicas en otras Universidades nacionales e
internacionales. A diez afios de su inauguracion, la Escuela de Gestiéon y Autodesarrollo Indigena le es muy importante fortalecer su
presencia en el ambito internacional, por lo que se fomentara lo siguiente: Movilidad e intercambio académico. Transferencia de
créditos académicos. Programas educativos conjuntos y doble titulacién. Participacidn de los cuerpos académicos redes regionales,
nacionales e internacionales. Difundir las oportunidades que ofrezca el sistema educativo internacional en relacion con la movilidad y
el intercambio académico. En el Ceunach se esta comenzando a estrechar vinculos con ofras universidades (nacionales e
internacionales) que atienden la profesionalizacién artistica asi como con uno de las instancias rectoras de este tema en México: el
Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA). Otra estructura de vinculacion educativa sera la Compania de Danza, en la que se maneja
la interaccion de tres técnicas dancisticas: clasico, contemporaneo y folklore escénico, con un sustento de investigacion del
patrimonio cultural y natural de Chiapas. Se realizara la Primera Semana de Docentes Internacionales que trabajaran en
herramientas tedricas y practicas sobre investigacidn, ejecucion y docencia dancistica. En el IEl, los ejes transversales de los
posgrados permiten la formacion multidisciplinaria que a la vez complementan su formacion personal-profesional con valores
universales y en relacion a las necesidades sociales. Ademas se da un acompafamiento personalizado y se dispone de personal
administrativo para la atencion exclusiva de los estudiantes. La EGAI brinda una atencién permanente al 100% de sus alumnos
mediante el Programa de Tutorias, la modalidad de atencién es mediante tutoria individual, grupal o grupo focalizado. En estos
espacios se da asesoria académica y acompafiamiento integral al alumno a fin de reducir el indice de rezago educativo y desercion
escolar. Por lo que toca a fortalecer la formacion integral del estudiante, cada semestre la EGAI organiza seminarios, talleres y
conferencias con tematicas referentes al desarrollo y las ciencias sociales. En afios anteriores mediante acuerdos de colaboracién
con diferentes organizaciones de la sociedad civil, también se ha fortalecido las deficiencias académicas de los alumnos con cursos
intensivos de Mecanografia y Redaccién y Mecanografia y Ortografia en PC. Desde la DES se ha impulsado ampliamente la
formacion integral tanto escénica, académica y vivencial, por medio de la movilidad estudiantil. El resultado ha sido enriquecedor en
estos tres ambitos. También, por medio de los libros que se estan preparando, serviran de apoyo fundamental para su formacion. En
el rubro de docentes internacionales, éstos contribuirdn ampliamente a su formacion desde la investigacidn y la practica dancistica.
Por otro lado, se estan realizando las gestiones para contar con servicio de fotocopiado, cafeteria (controlada por un nutridlogo),
servicio psicoldégico y médico destinado a los estudiantes. La Compafiia de Danza, permite, la formacion integral de los estudiantes al
realizar presentaciones escénicas en diversos escenarios. Analisis de los resultados de los Exdmenes Generales para el Egreso de
la Licenciatura (EGEL-CENEVAL). No aplica a EGAI, CEUNACH, ni IEI

11.- Produccion cientifica

Libros
No se han agregado Libros
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias
No se han agregado Ponencias
Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes

No se han agregado Patentes
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12.- Otros aspectos

En este apartado, manifestamos nuestro reconocimiento e importancia del programa desde su complementacion ha sido de grana
contribucion para la DES Sociedad e Interculturalidad
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Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa

Rector
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